
Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

CO.A.CBI.b.011.26 ASISTENTE TIEMPO COMPLETO
Departamento: Electrónica
Salario: $12,726.17 a $15,178.59
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asistentes realizarán, auxiliarán y apoyarán los trabajos 
específicos de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura. Realizar las actividades 
establecidas en el artículo 7-1 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. En colaboración con una profesora 
o profesor titular o asociado, impartir los cursos de las 
UEA tales como: Diseño Lógico, Laboratorio de Diseño 
Lógico, Circuitos Electrónicos I, Laboratorio de Circuitos 
Electrónicos I, Circuitos Electrónicos II, Laboratorio de 
Circuitos Electrónicos II, Teoría de Control, Laboratorio 
de Control, Control Digital, Fundamentos de Electricidad 
y Electrónica de Manufactura, Temas Selectos de 
Control e Instrumentación I, Temas Selectos de Control 
e Instrumentación II y otras relacionadas con su perfil 
académico asociadas con las Ciencias Básicas y las que 
se generen de las adecuaciones o modificaciones de los 
planes y programas de estudio de la división. Asistir a 
los profesores titulares y asociados en la formulación y 
desarrollo de proyectos de investigación en temáticas de 
electrónica orgánica, diseño y caracterización de disposi-
tivos seminconductores digitales. Asistir a los profesores 
titulares y asociados en la formulación y desarrollo de 
los proyectos de investigación relacionados con sistemas 
de control e internet de las cosas, así como apoyar en 
el diseño de prototipos, afines a su disciplina, que con-
tribuyan en la función sustantiva académica. Además de 
participar en actividades de preservación y difusión de la 
cultura en las áreas de académicas del Departamento de 
Electrónica.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería Electrónica.
Temas de los programas: 
1. Diseño e implementación de sistemas digitales para la 
telemetría de variables físicas con sensores.
2. Aplicaciones de Internet de las Cosas orientadas a la 
monitorización del consumo eléctrico.

3. Análisis matemático y aplicación de técnicas de control 
lineal y no lineal a sistemas robóticos.
4. Aplicación de redes neuronales a problemas de optimi-
zación en control.
5. Aplicación de Realidad Aumentada y diseño de inter-
faces gráficas para la visualización de variables físicas.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

CO.A.CSH.a.001.26 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Administración
Salario: $9,730.63 a $13,796.45
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las UEA 
de: Operaciones Contables, Contabilidad de Sociedades 
e Impuestos, Información Financiera, Administración 
Financiera. También deberá impartir docencia en los pos-
grados de la División de Ciencias Sociales y Humanidades 
con temas afines. Colaborar en proyectos y actividades de 
investigación enfocados en análisis estratégico de esta-
dos financieros, declaraciones fiscales, finiquito y liquida-
ción, manejo de paquetería contable y toma de decisio-
nes. Participar en actividades de preservación y difusión 
de la cultura.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Contaduría Pública y grado de maestría en Administración 
de Negocios y Desarrollo Ejecutivo o su equivalente* más 
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas: 
1. Bases contables y métodos de registro para 
administradores.
2. Los costos de producción, de transformación y ocul-
tos en prácticas de economía social en organizaciones 
agrícolas.
3. La contabilidad y lo fiscal para sociedades cooperativas.

Convocatorias a Concurso de
Oposición de Profesoras y Profesores 
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4. Pensiones IMSS–ISSSTE en un México actual.
5. Régimen de personas físicas por salarios: finiquito y 
liquidación desde una perspectiva diferente.

CO.A.CSH.a.002.26 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Administración
Salario: $9,730.63 a $13,796.45
Horario: L. a V. de 07:00 a 11:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artícu-
lo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
las UEA de: Instituciones del Derecho Administrativo 
y Tributario; Régimen Constitucional de la Actividad 
Económica en México; Régimen Jurídico del Trabajo en 
México; Instituciones de Derecho Mercantil. Fortalecer 
la investigación del Área Académica: Análisis y Gestión 
de las Organizaciones, integrándose en sus líneas de 
investigación. Coadyuvar al desarrollo de los proyectos 
editoriales del Área Académica: Análisis y Gestión de las 
Organizaciones, así como apoyar el trabajo permanente 
en la preservación y difusión de la cultura. Crear vínculos 
académicos mediante la organización de foros, congre-
sos, jornadas académicas, seminarios, y ciclos de confe-
rencias, así como apoyar a fortalecer los vínculos con las 
redes ya existentes.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Derecho y grado de maestría en Derecho Fiscal o su 
equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas: 
1. Derechos Humanos y la propiedad.
2. Emergencia sanitaria, organizaciones, presupuesto y 
derecho.
3. Organizaciones, derecho mercantil y fiscal.
4. Las organizaciones ante la justicia fiscal y administrativa.
5. La importancia del derecho en la disciplina de 
Administración.

CO.A.CSH.a.003.26 TITULAR MEDIO TIEMPO
Departamento: Administración
Salario: $14,887.70 a $20,438.10
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
titulares deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes y el profesorado con categoría de 
asociado, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar y 
evaluar programas académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura establecidas en el artículo 7-5 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir las UEA de: Mercadotecnia 
I, Mercadotecnia III, Logística Industrial, Proyectos de 

Inversión e Investigación de Operaciones ll y Planeación 
Estratégica. Colaborar en investigación sobre innovación, 
competitividad y nuevas tecnologías. Participar en activi-
dades de preservación y difusión de la cultura y organiza-
ción de actividades de vinculación que el Departamento 
de Administración mantenga con las organizaciones e ins-
tituciones externas patrocinadoras de convenios.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatu-
ra en Ingeniería Industrial y grado de doctorado en 
Administración o su equivalente* más los puntos que 
falten para completar 29,000 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Temas de los programas: 
1. Gestión de producción en empresas industriales. Plan 
maestro de producción.
2. Innovación, competitividad y sociedad del conocimiento.
3. Entorno y estrategia competitiva en las PyMEs distri-
buidoras de tecnología.
4. Modelo de competitividad aplicado a una IES.
5. Prácticas de innovación y tecnología en la empresa.

CO.A.CSH.a.004.26 TITULAR TIEMPO COMPLETO
Departamento: Administración
Salario: $27,120.54 a $37,231.71
Horario:  L. a V. de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 
horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
titulares deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes y el profesorado con categoría 
de asociado, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar 
y evaluar programas académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cultu-
ra establecidas en el artículo 7-4 del RIPPPA y demás nor-
mas aplicables. Impartir las UEA de: Estructura y Proceso 
Gubernamental, Empresas Públicas, Finanzas Públicas, 
Auditoría Administrativa y Planeación y Control Financiero; 
así como de acuerdo con las necesidades del Departamento 
de Administración, además de otras afines de la división y 
las que se desarrollen, incluyendo optativas y posgrados. 
Elaborar, desarrollar y dirigir proyectos de investigación 
congruentes con las necesidades de docencia y alineados a 
los objetivos del Departamento de Administración, así como 
a las Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento: 
(I) Gestión y Administración Pública; (II) Estado, Gobierno 
y Políticas Públicas y Gestión y Planeación del Desarrollo 
Local, entre otras. Realizar actividades de preservación 
y difusión de la cultura mediante seminarios, coloquios y 
publicaciones y fortalecerá la vinculación con gobiernos, 
organizaciones sociales y, cuando corresponda, con el sec-
tor productivo, articulando docencia, investigación, servicio 
social y proyectos aplicados.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Administración y grado de doctorado en Administración 
o su equivalente* más los puntos que falten para 
complementar 29,000 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
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Temas de los programas: 
1. Planeación y control financiero simulada con 
Inteligencia Artificial Generativa.
2. Gestión para resultados en el desarrollo en la 
Administración Pública.
3. Vinculación teórica entre la Administración y la 
Administración Pública.
4. Sostenibilidad fiscal financiera de la Comisión Federal 
de Electricidad.
5. Presupuesto basado en resultados y sistema de evalua-
ción del desempeño en gobiernos municipales de México.

‡ Conforme a la fracción XII del artículo 118 del RIPPPA la fecha 
de ingreso será determinada por las personas titulares de las 
direcciones de división correspondientes, dentro de los treinta 
días hábiles siguientes a la conclusión del concurso de oposición.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, por 
lo que para considerarla se tendrá que justificar en los términos 
que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico..
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

CO.A.CBI.b.001.26 TÉCNICA(O) ACADÉMICA(O) TITU-
LAR TIEMPO COMPLETO
Departamento: Electrónica
Salario: $17,135.41 a $27,120.54
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar:  deberá desarrollar de manera 
regular y permanente actividades de instrucción y 
capacitación técnica de las alumnas y los alumnos en 
los programas docentes autorizados por el Colegio 
Académico; y de asesoramiento y apoyo técnico en los 
proyectos de investigación aprobados por el consejo 
divisional correspondiente. Podrá además desarrollar 
actividades técnico-académicas específicas en el campo 
de preservación y difusión de la cultura, de acuerdo a los 
programas autorizados por el órgano correspondiente. 
Deberán realizar las actividades establecidas en el 
artículo 9-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Participar en la docencia, proporcionando capacitación 
técnica en actividades teóricas-prácticas del proceso 
de enseñanza aprendizaje desarrolladas en los 
laboratorios del Departamento de Electrónica tales 
como: Automatización Industrial, Controladores 
Lógicos Programables, Robótica Industrial, Temas 
Selectos de Automatización, Laboratorio de Control. 
Participar en la docencia proporcionando instrucción 
y capacitación técnica a los alumnos de acuerdo a los 
planes y programas de estudio. Participar en el diseño, 
elaboración y actualización de las prácticas de laboratorios, 
talleres y trabajos de vinculación. Asesorar a los alumnos 
en el desarrollo de los proyectos de integración o de 
servicio social que requieran de trabajo experimental o 
práctico; participar en proyectos de investigación en la 
elaboración e implementación de programas de servicios 
profesionales del Centro de Proyectos Tecnológicos 
y colaborar en el aprendizaje en robótica industrial. 
Impartición de talleres para el desarrollo y manufactu-
ra de prototipos académicos que innoven el proceso de 
aprendizaje. Participar en la capacitación técnica de los 
alumnos en el manejo de brazos robóticos, impresión 
3D, cortadora láser y manufactura de circuitos impresos 
por CNC. Asesorar a los alumnos en el desarrollo de los 
proyectos de integración o de servicio social que requie-
ran de trabajo experimental o práctico en el manejo de 
programas de diseño tales como: ROBODK, Autodesk, 
AutoCAD, Solidworks, Inventor, Mach3, KICAD que requie-
ran de trabajo técnico y experimental y participar en ac-
tividades de preservación y difusión de la cultura en las 
áreas de académicas del Departamento de Electrónica.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería Mecánica o su equivalente* más los puntos que 

falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Temas de los programas: 
1. Manufactura mediante cortadora láser.
2. Manufactura aditiva, modelado por deposición Fundida 
(MDF) y estereolitografía (SLA).
3. Modelado mediante Solid Works, Inventor y AutoCAD.
4. Programación Código G.
5. Procesos de manufactura: montajes, ensambles y 
maquinados.

Convocatorias a Concurso de
Oposición de Técnicas y Técnicos Académicos

‡ Conforme a la fracción XII del artículo 118 del RIPPPA la fecha 
de ingreso será determinada por las personas titulares de las 
direcciones de división correspondientes, dentro de los treinta 
días hábiles siguientes a la conclusión del concurso de oposición.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, por 
lo que para considerarla se tendrá que justificar en los términos 
que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico..
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.A.CBI.c.024.26 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Energía
Salario: $9,730.63 a $13,796.45
Horario: L. a V. de 07:00 a 11:00 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir UEA 
afines a su disciplina y formación de acuerdo con planes y 
programas de estudio en los niveles de licenciatura y pos-
grado de la división; tales como: Procesos de Manufactura 
I y Procesos de Manufactura II, entre otras y las que re-
sulten de las adecuaciones y modificaciones a los planes 
y programas de estudio en los niveles de licenciatura y 
posgrado de la división y que sean afines a su disciplina. 
Colaborar en la formulación y el desarrollo de progra-
mas o proyectos de investigación del Departamento de 
Energía, además de participar en actividades de preser-
vación y difusión de la cultura en el Departamento de 
Energía.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos:  tener título de licenciatu-
ra en Ingeniería Mecánica y grado de maestría en Ciencias 
en Ingeniería Mecánica o Ingeniería de Manufactura o su 
equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Lara Valdivia Araceli.

EC.A.CBI.c.025.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Energía
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 08:30 a 16:30 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 30 07 27
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir UEA 
afines a su disciplina y formación de acuerdo con planes 
y programas de estudio en los niveles de licenciatura 
y posgrado de la división; tales como: Tratamientos de 
Residuos Líquidos Industriales, Reúso del Agua, Taller 
de Procesos de Tratamiento de Agua, entre otras y las 
que resulten de las adecuaciones y modificaciones a los 

planes y programas de estudio en los niveles de licencia-
tura y posgrado de la división y que sean afines a su disci-
plina. Colaborar en la formulación y el desarrollo de pro-
gramas o proyectos de investigación del Departamento 
de Energía además de participar en actividades de pre-
servación y difusión de la cultura en el Departamento 
de Energía.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título en licenciatura en 
Ingeniería Ambiental y grado de maestría en Ciencias 
en Ingeniería Ambiental o su equivalente* más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal:  nombramiento de confianza de Delgado Núñez 
María de Lourdes.

EC.A.CBI.c.031.26 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Energía
Salario: $9,730.63 a $13,796.45
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 30 07 27
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir UEA 
afines a su disciplina y formación de acuerdo con planes 
y programas de estudio en los niveles de licenciatura y 
posgrado de la división; tales como: Aprovechamientos 
Hidráulicos, Abastecimiento de Agua y Sistemas de 
Alcantarillado, entre otras y las que resulten de las ade-
cuaciones y modificaciones a los planes y programas de 
estudio en los niveles de licenciatura y posgrado de la 
división y que sean afines a su disciplina. Colaborar en 
la formulación y el desarrollo de programas o proyectos 
de investigación del Departamento de Energía además de 
participar en actividades de preservación y difusión de la 
cultura en el Departamento de Energía.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Ingeniería Civil o Ingeniería Hidrológica o Ingeniería en 
Recursos Hídricos y grado de maestría en Ingeniería Civil 
o Dirección de Proyectos de Innovación o su equivalente* 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Juárez Nájera Margarita.

EC.A.CBI.e.025.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sistemas
Salario: $17,726.13 a $25,132.66

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular de Profesoras y Profesores
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Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-2 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir UEA 
tales como: Organización Industrial, Administración 
de la Producción, Planeación Estratégica, Seguridad e 
Higiene Industrial, Mantenimiento Industrial, Estudio 
del Método del Trabajo, Estudio de la Medición del 
Trabajo, Laboratorio de Estudio del Método del Trabajo, 
Laboratorio de Estudio de la Medición del Trabajo, entre 
otras, además de impartir cualesquiera UEA del Programa 
de Nivelación, Tronco Inter y Multidisciplinar, relacionadas 
con su disciplina.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería Industrial y grado de maestría en Ingeniería 
Industrial o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Abreu Hernández Miguel Ángel.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.A.CSH.a.009.26 TITULAR TIEMPO COMPLETO
Departamento: Administración
Salario: $27,120.54 a $37,231.71
Horario:  L. a V. de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 
horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 16 04 27
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
titulares deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes y el profesorado con categoría de 
asociado, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar y 
evaluar programas académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura establecidas en el artículo 7-4 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir las UEA de: Mercadotecnia 
I, Mercadotecnia III, Logística Industrial, Proyectos de 
Inversión e Investigación de Operaciones ll y Planeación 
Estratégica. Realizar investigación sobre innovación, 
competitividad y nuevas tecnologías. Participar en activi-
dades de preservación y difusión de la cultura y organiza-
ción de actividades de vinculación que el Departamento 
de Administración mantenga con las organizaciones e ins-
tituciones externas patrocinadoras de convenios.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Ingeniería Industrial y grado de doctorado en 
Administración o su equivalente* más los puntos que 
falten para completar 29,000 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Quiñonez Salcido Aureola.

EC.A.CSH.a.010.26 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Administración
Salario: $9,730.63 a $13,796.45
Horario: L. a V. de 11:30 a 15:30 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 16 04 27
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las UEA 
de: Operaciones Contables, Contabilidad de Sociedades 
e Impuestos, Información Financiera, Administración 
Financiera. También deberá impartir docencia en los pos-
grados de la División de Ciencias Sociales y Humanidades 
con temas afines. Colaborar en proyectos y actividades 
de investigación enfocados en análisis estratégico de es-
tados financieros, declaraciones fiscales, finiquito y liqui-
dación, manejo de paquetería contable y toma de decisio-
nes. Participar en actividades de preservación y difusión 
de la cultura.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Contaduría Pública y grado de maestría en Administración 
de Negocios y Desarrollo Ejecutivo o su equivalente* más 
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Lozano Áviles Bertha Guadalupe.

EC.A.CSH.a.011.26 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Administración
Salario: $9,730.63 a $13,796.45
Horario: L. a V. de 11:30 a 15:30 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 16 04 27
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir las UEA de los ejes curricula-
res de: Métodos Cuantitativos Aplicados a la Administración 
II (Semipresencial), Investigación de Operaciones II, 
Investigación de Operaciones II (Semipresencial), 
Investigación de Operaciones I (Semipresencial). Colaborar 
en investigación para el fortalecimiento de las líneas de 
investigación vinculadas con nuevas metodologías de opti-
mización y de investigación de operaciones, así como aná-
lisis de riesgo en toma de decisiones, y mejoras de apren-
dizajes de matemáticas para administración. Participar en 
actividades de preservación y difusión de la cultura en 
proyectos de colaboración académica en el marco de inno-
vación educativa y modalidades de enseñanza aprendizaje 
distintas a las presenciales con las instituciones educati-
vas que la UAM y el Departamento de Administración ten-
gan vinculación.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
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Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería y grado de maestría en Ciencias o Calidad o su 
equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: creación de grupos adicionales.

EC.A.CSH.a.012.26 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Administración
Salario: $9,730.63 a $13,796.45
Horario: L. a V. de 08:30 a 12:30 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 16 04 27
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las 
UEA de: México, Economía, Política y Sociedad I, Doctrinas 
Políticas y Sociales y demás del Tronco General y del 
Eje de Factor Humano. Investigación: Administración de 
empresas sociales, análisis de políticas públicas en 
América Latina, reforma del Estado en México, análisis de 
instituciones locales y municipales. Colaborar en investi-
gación para el fortalecimiento de las líneas de investiga-
ción vinculadas con nuevas metodologías de optimización 
y de investigación de operaciones, así como análisis de 
riesgo en toma de decisiones y mejoras de aprendizaje 
para administración. Participar en actividades de preser-
vación y difusión de la cultura en proyectos de colabo-
ración académica en el marco de innovación educativa 
y modalidades de enseñanza aprendizaje distintas a las 
presenciales con las instituciones educativas que la UAM 
y el Departamento de Administración tengan vinculación.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Administración o Sociología y grado de maestría en 
Políticas Públicas o su equivalente* más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Freyre Rubio Javier.

EC.A.CSH.d.016.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Humanidades
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 16 04 27
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
cursos del programa de Francés de la Coordinación de 
Enseñanza de Lenguas Extranjeras que bajo diferente 
denominación se impartan en los planes y programas 
actuales y futuros de la División de Ciencias Sociales y 

Humanidades. Participar de manera permanente en las 
diversas actividades de docencia como elaborar, pilotear, 
aplicar y corregir todo tipo de exámenes. Colaborar en 
la elaboración de materiales didácticos, además de par-
ticipar en actividades de preservación y difusión de la 
cultura.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Lenguas Extranjeras
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Lengua Francesa y grado de maestría en Investigación 
Educativa (Línea de Investigación en Lingüística y 
Didáctica de la Traducción) o su equivalente* más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Aranda Franco María de Lourdes.

Unidad Cuajimalpa
División de Ciencias de la Comunicación y Diseño

EC.C.CCD.a.011.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Ciencias de la Comunicación
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas
Fecha de inicio y término: 08 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia en 
las UEA de los programas académicos de la licenciatu-
ra, entre otras impartir algunas de las siguientes UEA: 
Género y Comunicación, Seminario de Sustentabilidad, 
Historia y Comunicación o Culturas Organizacionales, 
Taller de Proyectos Profesionales de la Comunicación, 
Investigación en el Campo de la Comunicación, Temas 
Selectos de Comunicación en Organizaciones, Economía 
de los Ambientes Organizacionales o PT I y PT II del blo-
que terminal comunicación en las organizaciones en el 
Departamento de Ciencias de la Comunicación. Impartir 
docencia en la maestría de la MADIC la UEA: Fundamentos 
de las Estrategias en Comunicación. Participar en la orga-
nización de actividades o producir materiales con el fin de 
crear, preservar y difundir la cultura
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Ciencias de la Comunicación y grado de maestría en 
Comunicación o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: defunción de Martínez Sánchez Raúl.

EC.C.CCD.b.013.26 TITULAR TIEMPO PARCIAL
Departamento: Tecnologías de la Información
Salario: $10,398.80
Horario: L. a V. de 14:00 a 17:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
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titulares deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes y el profesorado con categoría 
de asociado, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar 
y evaluar programas académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades 
establecidas en el RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir las UEA de los programas académicos de la licen-
ciatura, en específico algunas de las siguientes UEA: Taller 
de Literacidad Académica, Comportamiento Humano en 
las Organizaciones I y Comportamiento Humano en las 
Organizaciones II, en el Departamento de Tecnologías de 
la Información. Participar en la organización de activida-
des académicas y en el desarrollo de materiales con el fin 
de crear y preservar y difundir de la cultura.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Educación
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Pedagogía o grado de maestría en Pedagogía o grado 
de doctorado en Pedagogía, más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: plaza de nueva creación.

EC.C.CCD.c.002.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Teoría y Procesos del Diseño
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 08 09 26 a 16 04 27
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir las UEA bajo la responsabili-
dad del Departamento de Teoría y Procesos del Diseño, 
principalmente del plan de la licenciatura en Diseño, de 
acuerdo a la planeación anual y trimestral, entre ellas, 
las siguientes UEA: Taller de Ergonomía Física y Cognitiva, 
Ergonomía e Interfase Humana, Envase y Embalaje, Taller 
de Procesos y Tecnologías para la Producción de Modelos, 
Prototipos y Originales. Taller de Procesos y Tecnologías 
para la Reproducción Industrial. Colaborar en actividades 
vinculadas a la investigación de evaluación de interfases 
analógicas y digitales, además de participar en activida-
des de preservación y difusión de la cultura, afines a su 
disciplina.
Área de Conocimiento:  Producción y Contexto del 
Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Diseño Industrial y grado de maestría en Diseño o Diseño 
Industrial o Ingeniería en Manufactura o su equivalente* 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: defunción de Torres Maya Raúl Gregorio.

División de Ciencias Naturales e Ingeniería

EC.C.CNI.a.008.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Ciencias Naturales
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las UEA de: 
Inmunología, Microbiología General, Equilibrio y Cinética 
Química, Computo Científico y las que deriven del plan 
de estudios de la licenciatura en Biología Molecular. 
Colaborar en la investigación de caracterización y es-
tudio fisicoquímico de la interacción proteína-proteína, 
proteína-microorganismo, expresión de proteínas; todo 
ello aplicando biología molecular, espectroscopía UV/Vis 
y de fluorescencia, Dicroísmo Circular, calorimetría (ITC), 
además de participar en actividades de preservación y di-
fusión de la cultura en las Áreas de Bioquímica y Biología 
Molecular.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Biología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Biología o Químico Fármaco Biólogo o afín y grado de 
maestría en Biología o Bioquímica o Farmacología o su 
equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal:  designación como órgano personal de Pérez 
Hernández Gerardo.

EC.C.CNI.b.009.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Matemáticas Aplicadas y Sistemas
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cultu-
ra establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás nor-
mas aplicables. Impartir las UEA de: Introducción al Cálculo, 
Optimización II, Métodos Numéricos I y Modelos II, así como 
cursos que se deriven en los planes y programas del depar-
tamento o división. Colaborar en proyectos, así como formar 
recursos humanos y realizar tareas propias de la difusión y 
preservación de la cultura, en las áreas de investigación del 
Departamento de Matemáticas Aplicadas y Sistemas, parti-
cularmente en las líneas de generación y aplicación del co-
nocimiento de Geometría Diferencial y Aplicaciones, Análisis 
Real y Complejo.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Matemáticas
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Matemáticas o Matemáticas Aplicadas o Ingeniería 
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Matemática o afín y grado de maestría en Ciencias 
(Matemáticas Aplicadas e Industriales) o su equivalente* 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: CO.C.CNI.b.001.25 no oportuno.

EC.C.CNI.c.007.26 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Procesos y Tecnología
Salario: $9,730.63 a $13,796.45
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las UEA 
bajo la responsabilidad del Departamento de Procesos 
y Tecnología, principalmente de la licenciatura en 
Ingeniería Biológica, tales como: Bioquímica I, Laboratorio 
de Ciencias I, Laboratorio de Ciencias II, Ingeniería de 
Biorreactores I, entre otras. Colaborar en investigación 
en las líneas del Departamento de Procesos y Tecnología; 
formar recursos humanos, además de realizar tareas de 
preservación y difusión de la cultura en los temas de inves-
tigación en Biotecnología del Departamento de Procesos 
y Tecnología.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Biología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatu-
ra en Ingeniería Bioquímica o Ingeniería en Alimentos o 
Ingeniería en Biotecnología o afín y grado de maestría en 
Ciencias Bioquímicas o Ciencias Biológicas o su equiva-
lente* más los puntos que falten para completar 13,200 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: creación de grupos adicionales.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.C.CSH.b.006.26 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Estudios Institucionales
Salario: $9,730.63 a $13,796.45
Horario: Ma. a V. de 10:00 a 15:00 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 16 04 27
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir algunas de las UEA propias 
de la licenciatura en Administración: Institucionalismo 
Sociológico y Organizacional, Metodología y Diagnóstico 
de Instituciones, entre otras. además de participar en ac-
tividades de preservación y difusión de la cultura en las 
Áreas de la Administración.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración

Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Administración y grado de maestría en Desarrollo 
Regional o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Amaya Ventura María de Lourdes.

EC.C.CSH.b.007.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Estudios Institucionales
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 16 04 27
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, pre-
servación y difusión de la cultura establecidas en el 
artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir algunas de las UEA propias de la licenciatura en 
Administración: Modelación de Decisiones y Gestión de 
Operaciones, entre otras. Además de participar en acti-
vidades de preservación y difusión de la cultura en las 
Áreas de la Administración.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Tecnologías de la Información o Economía o afín y 
grado de maestría en Política y Gestión del Cambio 
Tecnológico o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: plaza de nueva creación.

EC.C.CSH.b.008.26 TITULAR TIEMPO PARCIAL
Departamento: Estudios Institucionales
Salario: $10,398.80
Horario: Ma. a J. de 10:00 a 14:00 y V. de 10:00 a 13:00 
horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 16 04 27
Actividades a realizar:  las profesoras y los 
profesores titulares deberán, además de poder realizar 
las funciones de las y los asistentes y el profesorado 
con categoría de asociado, planear, definir, adecuar, 
dirigir, coordinar y evaluar programas académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades establecidas en el RIPPPA y 
demás normas aplicables. Impartir algunas de las UEA 
propias de la licenciatura en Derecho: Nuevas Formas 
de Organización de la Sociedad Civil, y de la licencia-
tura en Administración: Gestión Social y Participación 
Ciudadana, entre otras. Además de participar en acti-
vidades de preservación y difusión de la cultura en las 
Áreas de Administración y Derecho.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Política y Gestión Social o grado de maestría en 
Administración y Políticas Públicas o afín o grado de doc-
torado en Políticas Públicas, más los puntos que falten 



Semanario de la UAM | 29•06•202610

para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: plaza de nueva creación.

EC.C.CSH.b.010.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Estudios Institucionales
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 16 04 27
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir algunas de 
las UEA propias de la licenciatura en Derecho: Derecho 
Ambiental y Derecho Corporativo, y de la licenciatura en 
Administración: Derecho y Empresa, entre otras. Además 
de participar en actividades de preservación y difusión 
de la cultura en las Áreas de Administración y Derecho.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Derecho
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Derecho y grado de maestría en Derecho o su equivalente* 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Calderón Martínez María Guadalupe.

EC.C.CSH.c.006.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Humanidades
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 16 04 27
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. En docencia, impartir 
algunas de las UEA como: Seminario de Sustentabilidad, 
Seminario-Taller de Epistemología y Metodología, Taller 
de Interpretación y Argumentación, Taller de Literacidad 
Académica, Teoría Social: Agentes y Normas, Etnografía, 
Introducción a la Economía, entre otras. Además de parti-
cipar en actividades de preservación y difusión de la cul-
tura en las Áreas de las Humanidades.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Filosofía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Antropología Social y grado de maestría en Filosofía de 
la Ciencia o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Estrella González Alejandro.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.I.CBS.a.017.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Biología
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-2 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir UEA de: 
Fisiología Vegetal, colaborar con la formulación y el desa-
rrollo de proyectos de investigación relacionados con la 
longevidad, viabilidad y vigor de semillas de cactáceas al-
macenadas ex situ e in situ; el efecto de periodos cortos 
de hidratación discontinua en la germinación de semillas 
y crecimiento de plántulas de cactáceas; la determina-
ción de la variabilidad genética en plántulas de cactá-
ceas mediante marcadores moleculares; así como en la 
evaluación de los procesos bioquímicos, moleculares y 
fisiológicos asociados con el envejecimiento y muerte de 
semillas, además de participar en actividades de preser-
vación y difusión de la cultura en las Áreas de Biología.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Biología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Biología y grado de maestría en Biología o su equivalente* 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: nombramiento de confianza de Barbosa Martínez 
Claudia.

EC.I.CBS.a.019.26 ASOCIADA(O) TIEMPO PARCIAL
Departamento: Biología
Salario: $7,361.19
Horario: Ma. y J. de 14:00 a 18:00 y V. de 13:00 a 18:00 
horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar actividades de docencia, investigación y preser-
vación y difusión de la cultura, establecidas en el RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir UEA de: Geología, 
además de participar en actividades de preservación y 
difusión de la cultura en las Áreas de Biología.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Biología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Biología o grado de maestría en Biología o grado de doc-
torado en Biología, más los puntos que falten para com-
pletar 8,600 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: renuncia de Gasca Duran Abel.
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EC.I.CBS.d.017.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Ciencias de la Salud
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 11:00 a 19:00 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, 
preservación y difusión de la cultura establecidas en 
el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir docencia en las UEA: Bioestadística I y II; 
Modelado y Simulación en Ciencias Biológicas; Física 
Biológica; Cálculo Diferencial; Precálculo. Colaborar en la 
formulación y desarrollo de programas de investigación 
en campo de la Fisiología Humana, tanto en sujetos sanos 
como en enfermos, participar en la comunicación de los 
resultados de investigación acerca del procesamiento 
de digital multivariado, lineal y no lineal, de las señales 
biomédicas. Promover y colaborar en el desarrollo de 
tecnología no-invasiva que sea útil para el estudio del 
comportamiento funcional de los seres humanos.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Ciencias Biomédicas
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería Biomédica y grado de maestría en Ingeniería 
Biomédica o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: nombramiento de confianza de Gaitán González 
Mercedes Jatziri.

EC.I.CBS.d.018.26 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Ciencias de la Salud
Salario: $9,730.63 a $13,796.45
Horario: L. a V. de 15:00 a 19:00 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las UEA: 
Laboratorio Integral, Desarrollo de Fármacos, Principios 
de Farmacología y Toxicología, Farmacología Especial I y 
II. Colaborar en proyectos de investigación relacionados 
con el desarrollo de modelos in vivo e in vitro de diabetes, 
obesidad, dislipidemias e inflamación, así como su asocia-
ción con estrés oxidante. Manejar técnicas para la reali-
zación de estudios fitoquímicos biodirigidos: extractivas, 
de separación, purificación e identificación de principios 
activos a partir de plantas medicinales utilizadas en en-
fermedades metabólicas, oncológicas y antiparasitarias, 
así como técnicas de acoplamiento molecular y ensayos 
de predicción biológica in silico, además de participar en 
actividades de preservación y difusión de la cultura en las 
Áreas de Farmacología.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Disciplina: Ciencias Biomédicas
Requisitos académicos: tener título de licenciatura de 
Químico Farmacéutico Biólogo o Biología Experimental y 
grado de maestría en Biología Experimental o su equiva-
lente* más los puntos que falten para completar 13,200 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal:  CO.I.CBS.d.001.26 desierto. 

EC.I.CBS.d.020.26 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Ciencias De La Salud
Salario: $9,730.63 a $13,796.45
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las UEA: 
Cultivo de Células Animales Bioética, Introducción a la 
Investigación I. Colaborar en programas de investigación 
relacionados con la línea de investigación indicadores bio-
químicos y ecográficos de hígado graso y síndrome meta-
bólico en una muestra de estudiantes de la Universidad 
Autónoma Metropolitana, Unidad Iztapalapa, para eva-
luar la actividad enzimática, la expresión de formas mole-
culares y la glicosilación de las colinesterasas en plasma 
o suero como biomarcadores del estado de funcionalidad 
del hígado y el uso de las colinesterasas como biomarca-
dores de exposición a plaguicidas.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Ciencias Biomédicas
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Biología Experimental y grado de maestría en 
Toxicología o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Preciado López Arturo Leopoldo.

EC.I.CBS.d.021.26 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Ciencias de la Salud
Salario: $9,730.63 a $13,796.45
Horario: L. a V. de 15:00 a 19:00 horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las UEA de: 
Química General, Química Orgánica y Química Analítica, 
en la licenciatura de Biología Experimental. Colaborar en 
proyectos de investigación relacionados con síntesis y ca-
racterización de materiales mesoporosos con énfasis en 
óxidos de niobio y sílice MCM-41 para aplicaciones foto-
catalíticas. Manejo de técnicas sol-gel y autoensamblado, 
y en la evaluación de eficiencia fotodegradante de mate-
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riales dopados. Integración de materiales funcionales con 
enfoque sostenible.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Ciencias Biomédicas
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Química y grado de maestría en Química o su equivalente* 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: defunción de Villalobos Ramírez Mauro.

EC.I.CBS.d.022.26 TITULAR TIEMPO PARCIAL
Departamento: Ciencias de la Salud
Salario: $4,859.96
Horario: L. y V. de 16:00 a 18:00 y Mi. de 16:00 a 19:00 
horas
Fecha de inicio y término: 10 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
titulares deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes y el profesorado con categoría de 
asociado, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar y 
evaluar programas académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades 
establecidas en el RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir la UEA de: Química General.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Ciencias Biomédicas
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Ingeniería Bioquímica o grado de maestría en 
Farmacología o grado de doctorado en Farmacología, 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Campos Sepúlveda Alfonso Efraín.

Unidad Lerma
División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.L.CSH.a.003.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Artes y Humanidades
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario:  L. a V. de 08:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 
horas
Fecha de inicio y término: 08 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir do-
cencia enfocada en la enseñanza del cómputo creativo 
en la licenciatura en Arte y Comunicación Digitales, en 
las Unidades de Enseñanza Aprendizaje: Diseño, Gestión 
y Planeación de Proyectos Interdisciplinarios; Diseño de 
Proyecto Terminal; Análisis de Problemáticas Complejas 
I y Análisis de Problemáticas Complejas II. Colaborar en 
actividades de investigación, preservación, difusión de 
la cultura. Participar activamente en redes académicas 
nacionales e internacionales propias de los grupos o 
áreas de investigación del departamento o de la unidad. 
Participar en la vida académica del departamento y en la 

División de Ciencias Sociales y Humanidades. Colaborar 
en proyectos interdisciplinarios con profesores del de-
partamento o de otros departamentos.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Artes
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería en Computación o Ciencias o afín y grado de 
maestría en Arte Digital o Tecnologías de la Información 
o su equivalente* más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: CO.L.CSH.a.001.25 no oportuno.

EC.L.CSH.a.004.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Artes y Humanidades
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario:  L. a V. de 08:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 
horas
Fecha de inicio y término: 08 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir do-
cencia enfocada en la enseñanza del área creativa en 
la licenciatura en Arte y Comunicación Digitales, en las 
Unidades de Enseñanza Aprendizaje: Diseño, Gestión y 
Planeación de Proyectos Interdisciplinarios; Diseño de 
Proyecto Terminal; Análisis de Problemáticas Complejas 
I y Análisis de Problemáticas Complejas II. Colaborar en 
actividades de investigación, preservación, difusión de 
la cultura. participar activamente en redes académicas 
nacionales e internacionales propias de los grupos o 
áreas de investigación del Departamento o de la Unidad. 
Participar en la vida académica del Departamento y en la 
División de Ciencias Sociales y Humanidades. Colaborar 
en proyectos interdisciplinarios con profesores del 
Departamento o de otros Departamentos.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Artes
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en diseño o Arte digital o afín y grado de maestría en 
arte digital o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal:  rescisión de contrato de Sánchez Cardona Luz 
María.

EC.L.CSH.a.005.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Artes y Humanidades
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario:  L. a V. de 08:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 
horas
Fecha de inicio y término: 08 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
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ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-2 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir do-
cencia enfocada en la enseñanza del cómputo creativo 
en la licenciatura en Arte y Comunicación Digitales, en 
las Unidades de Enseñanza Aprendizaje: Diseño, Gestión 
y Planeación de Proyectos Interdisciplinarios; Diseño de 
Proyecto Terminal; Análisis de Problemáticas Complejas I y 
Análisis de Problemáticas Complejas II. Colaborar en activi-
dades de investigación, preservación, difusión de la cul-
tura. Participar activamente en redes académicas nacio-
nales e internacionales propias de los grupos o áreas de 
investigación del departamento o de la unidad. Participar 
en la vida académica del departamento y en la División de 
Ciencias Sociales y Humanidades. Colaborar en proyectos 
interdisciplinarios con profesores del departamento o de 
otros departamentos.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Artes
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería en Computación o Arte Digital o afín y grado de 
maestría en Ingeniería en Computación o Arte Digital o su 
equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: Plaza de nueva creación.

EC.L.CSH.b.004.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Estudios Culturales
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario:  L. a V. de 08:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 
horas
Fecha de inicio y término: 08 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir do-
cencia en algunas de las siguientes UEA obligatorias de 
la licenciatura en Educación y Tecnologías Digitales: UEA 
I. Introducción a las Prácticas Académicas en las Ciencias 
Sociales, Artes y Humanidades (Unidad I. Introducción a 
la lectoescritura universitaria: 1. Orientaciones para la 
redacción, 2. Orientaciones para la lectura, 3. Técnicas y 
usos de la tecnología para la búsqueda de información 
y el desarrollo de textos), UEA VII. Cultura Digital e 
Innovación Educativa (Unidad II. Lenguaje de los medios 
emergentes: 1. Lenguajes: Escrito, sonoro, visual y audio-
visual, 2. Lenguaje e interfaces digitales, 3. Estructuras 
narrativas y medios emergentes, 4. La comunicación en 
los medios emergentes), así como Talleres, Laboratorios y 
Seminarios Optativos Interdivisionales o planes y proyec-
tos afines que se desarrollen en el futuro. Colaborar en 
el desarrollo de proyectos de investigación y colaborar 
en la comunicación de los resultados. Participar activa-
mente en redes académicas nacionales e internacionales 
relacionadas con los grupos o áreas académicas del de-
partamento. Participar en la vida académica del depar-
tamento. Colaborar en actividades de investigación, pre-

servación y difusión de la cultura. Participar activamente 
en la vida académica de la División de Ciencias Sociales y 
Humanidades. Colaborar en proyectos interdisciplinarios.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Ciencias de la Comunicación y grado de maestría en 
Comunicación o su equivalente* más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: Plaza de nueva creación.

Unidad Xochimilco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

EC.X.CAD.b.015.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Síntesis Creativa
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 08 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-2 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia 
en las UEA que integran la licenciatura en Diseño de la 
Comunicación Gráfica de acuerdo con los procesos de 
enseñanza aprendizaje que plantea el Sistema Modular. 
Deberá atender especialmente los contenidos relativos 
al Taller de Diseño en el trimestre VIII en el dominio y en 
la enseñanza en los procesos culturales en el arte urbano y 
graffiti, imágenes e identidad gráfica en gran formato (mu-
rales), en la estética contemporánea, intervención e inte-
racciones en el espacio público, corrientes artísticas, tra-
bajo comunitario, procesos simbólicos y experimentación 
en el arte público. Así mismo, deberá tener conocimiento 
en técnicas de grabado como linograbado, punta seca y 
grabado experimental, conocimiento de procesos de im-
presión manual y mecánica, capacidad para relacionar el 
grabado con proyectos de comunicación visual, diseño 
editorial, ilustración y producción gráfica contemporánea.
Área de Conocimiento:  Producción y Contexto del 
Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Diseño de la Comunicación Gráfica o Diseño Gráfico 
y grado de maestría en Ciencias y Artes para el Diseño o 
Diseño Gráfico o su equivalente* más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Medrano Castrejón Jorge.

EC.X.CAD.b.016.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Síntesis Creativa
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
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asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, pre-
servación y difusión de la cultura establecidas en el 
artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir UEA relacionadas específicamente con el Tronco 
Interdivisional, así como el Tronco Divisional I y II en los 
apoyos de Teoría y Taller de Diseño.
Área de Conocimiento:  Producción y Contexto del 
Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Planeación Territorial y grado de maestría en Ciencias y 
Artes para el Diseño o su equivalente* más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Castillo Morquecho Jorge.

EC.X.CAD.d.008.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Teoría y Análisis
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-2 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docen-
cia de acuerdo con el plan de estudios de la licenciatura 
en Diseño Industrial, atendiendo las UEA que integran 
la licenciatura de acuerdo con los procesos de enseñan-
za aprendizaje que plantea el Sistema Modular. Deberá 
atender específicamente los procesos relacionados con 
el Seminario Interdisciplinario para Diseño Industrial, 
Introducción a la Ergonomía, Etnografía y Lógica, 
Antropometría, Estadística Descriptiva y Percentiles, 
Biomecánica, Goniometría y Kinesiología para el Diseño, 
así como Antropología Cultural y asesorías en el proce-
so terminal en las Unidades de Enseñanza Aprendizaje 
que integran la licenciatura en Diseño Industrial de los 
trimestres IV al XII.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Diseño Industrial y grado de maestría en Ciencias y Artes 
para el Diseño o su equivalente* más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Simón Sol Gabriel.

EC.X.CAD.d.009.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Teoría y Análisis
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 

asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las UEA re-
lacionadas específicamente con el Tronco Divisional I y II 
en los apoyos de Expresión y Taller de Diseño, así como 
técnicas de dibujo, dibujo ortogonal, dibujo arquitectóni-
co, color, perspectiva, elaboración de maquetas y figura 
humana.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Arquitectura y grado de maestría en Arquitectura o su 
equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Vélez González Roberto.

EC.X.CAD.d.010.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Teoría y Análisis
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir UEA relacio-
nadas específicamente con el Tronco Divisional I y II en los 
apoyos de Expresión y Taller de Diseño, así como apoyo 
en técnicas de investigación cualitativa.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Planeación Territorial y grado de maestría en Ciencias y 
Artes para el Diseño o su equivalente* más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Preciat Lambarri Eduardo José.

EC.X.CAD.d.011.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Teoría y Análisis
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar:  las profesoras y profesores 
asociados deberán impartir docencia en las UEA que con-
forman la licenciatura en Arquitectura, de acuerdo con 
los procesos de enseñanzaaprendizaje que propone el 
Sistema Modular. El apoyo deberá estar orientado espe-
cíficamente a los procesos relacionados con los aspec-
tos integrales del módulo en apoyo al diseño, desde las 
Áreas de Teoría o Tecnología, para el desarrollo de los 
proyectos arquitectónicos en las Unidades de Enseñanza 
Aprendizaje de la licenciatura en Arquitectura, abarcando 
los trimestres del IV al XII. Atenderá específicamente los 
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contenidos relacionados con el análisis urbano de México, 
la evolución de las diferentes teorías y conceptos en las 
prácticas del diseño urbano, técnicas y métodos del dise-
ño urbano, procesos de elaboración de cartografía nece-
saria para la recopilación de información y análisis de la 
estructura urbana, así como los procedimientos de ges-
tión, reglamentos, normas y leyes para el diseño urbano y 
arquitectónico en apoyo a la licenciatura de Arquitectura 
de la División de CyAD.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Arquitectura y grado de maestría en Arquitectura o 
Ciencias y Artes para el Diseño o su equivalente* más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Pita Szczesniewki Ricardo.

EC.X.CAD.d.014.26 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Teoría y Análisis
Salario: $17,726.13 a $25,132.66
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. Impartir las UEA relacionadas 
con la Problemática urbana, rural y regional de los asen-
tamientos humanos que se requieran en el programa de 
la licenciatura en Planeación Territorial, particularmente 
contenidos de los apoyos de Teoría en módulos V y XI; así 
como el apoyo de Medio Ambiente, en el Tronco Básico 
Profesional de la licenciatura.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Diseño de los Asentamientos Humanos o Planeación 
Territorial y grado de maestría en Ciencias y Artes para 
el Diseño o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: rescisión de Contrato de Vite Pérez Miguel Ángel.

EC.X.CAD.d.016.26 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Teoría y Análisis
Salario: $9,730.63 a $13,796.45
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 07 09 26 a 18 12 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, 
preservación y difusión de la cultura establecidas en 
el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir la UEA relacionadas específicamente con Tronco 

Interdivisional para impartir el módulo: Conocimiento y 
Sociedad del Tronco Interdivisional.
Área de Conocimiento: Análisis y Métodos del Diseño
Disciplina: Análisis y Métodos del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Planeación Territorial y grado de maestría en Ciencias y 
Artes para el Diseño o su equivalente* más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Ortiz Marín Víctor Manuel.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, por 
lo que para considerarla se tendrá que justificar en los términos 
que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico..
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.A.CBI.d.018.26 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Materiales
Salario: $6,656.44
Horario: L. a V. de 07:00 a 11:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 07 26 a 19 07 27
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el de-
sarrollo de las actividades académicas, relacionadas con 
las tareas específicas de apoyo a la docencia; así como 
actividades de apoyo en investigación; y en aquellas ac-
tividades de preservación y difusión de la cultura reali-
zando actividades relacionadas con los programas del 
área. Coadyuvar en la docencia en integración y desa-
rrollo de actividades académicas; apoyar a las profeso-
ras y los profesores en investigación de la docencia del 
Departamento de Materiales y colaborar en actividades 
de preservación y difusión de la cultura en las Áreas de 
Electroquímica e Ingeniería de Materiales, apoyar a las 
profesoras y los profesores del área en la impartición de 
UEA, aplicación de exámenes, correcciones de tareas y 
reportes, apoyar eventualmente a los alumnos en la rea-
lización de sus prácticas de laboratorio.
Tema: Ingeniería de materiales y fundición. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Física
Requisitos académicos: tener 75% de créditos en la li-
cenciatura de Ingeniería Metalúrgica y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Adame Adame Oscar Daniel.

EC.A.CBI.d.024.26 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Materiales
Salario: $6,656.44
Horario: L. a V. de 07:00 a 11:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 07 26 a 19 07 27
Actividades a realizar:  las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; 
así como actividades de apoyo en investigación; y en 
aquellas actividades de preservación y difusión de 
la cultura realizando actividades relacionadas con 
los programas del área. Coadyuvar en la docencia en 
integración y desarrollo de las actividades académicas 
relacionadas con las tareas específicas de apoyo a la 
docencia, de investigación y de preservación y difusión 
de la cultura del Departamento de Materiales, en par-
ticular las relacionadas con el Área Electroquímica e 
Ingeniería de Materiales, apoyar a los profesores del 
área en la impartición de UEA, aplicación de exámenes, 
correcciones de tareas y reportes, apoyar eventual-
mente a los alumnos en la realización de sus prácticas 

de laboratorio y apoyar a los seminarios organizados 
por el área.
Tema: Oxidación, corrosión y protección de los materia-
les. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos:  tener 75% de créditos en la 
licenciatura de Ingeniería Metalúrgica o Ingeniería Física y 
haber obtenido un número de calificaciones “MB” igual o 
mayor al número de calificaciones “S” o bien “B” en todas 
ellas.
Causal: término de contrato de Furlong Oceguera Baruj.

Unidad Xochimilco
División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.c.033.26 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $5,642.45
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 07 26 a 19 07 27
Actividades a realizar:  las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aque-
llas actividades de preservación y difusión de la cultura 
realizando actividades relacionadas con los programas 
del área.
Tema: Las revistas académicas en la transición hacia la 
ciencia abierta: Oportunidades, resistencias y estrate-
gias. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener 50% de créditos de la 
licenciatura en Administración, y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal:  término de contrato de Whitney Rosas Bianca 
Elizabeth.

EC.X.CSH.d.018.26 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Relaciones Sociales
Salario: $6,656.44
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 07 26 a 19 07 27
Actividades a realizar:  las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aquellas 
actividades de preservación y difusión de la cultura 
realizando actividades relacionadas con los programas 
del área. Coadyuvar en la docencia en la licenciatura en 
Sociología; apoyar a profesores en investigación, y co-

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular para Ayudantes
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laborar en actividades de preservación y difusión de la 
cultura en las áreas del Departamento de Relaciones 
Sociales.
Tema: Autonomía, territorio y cuidados: Aspectos meto-
dológicos de investigación. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Sociología, y haber obtenido un número de 
calificaciones “MB” igual o mayor al número de calificacio-
nes “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal:  término de contrato de Valdez Márquez 
Monserrat.
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Dictámenes a Concurso de Oposición

Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias de la Salud
Extensión de Jornada
Convocatoria: 	 CO.X.CBS.a.009.25
Dictamen: 	 SAL.008.26
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Asociada(o) T.C.

Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias Sociales
Convocatoria: 	 CO.I.CSH.d.002.25
Dictamen: 	 CS.008.26
Resolución a favor de:	 Jacinto Vergara Itzcoatl 
Categoría: 	 Asociado “D” T.C.

Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias Económico-Adminis-
trativas

Convocatoria: 	 CO.I.CSH.b.004.25
Dictamen: 	 CEA.027.26
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Asociada(o) T.C.

Convocatoria: 	 CO.X.CSH.c.017.24
Dictamen: 	 CEA.028.26
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Asociada(o) T.C.

Comisión Dictaminadora en el Área de Humanidades
Convocatoria: 	 CO.A.CSH.b.006.23
Dictamen: 	 HUM.018.26
Resolución a favor de:	 Romero Escalante Víctor Fernando	
Categoría:	 Asociado “D” T.C.
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Requisitos para presentar Concurso de Oposición y Evaluación Curricular
SOLICITUD DE REGISTRO

Las Solicitudes de Registro para Concurso de Oposición y para Concurso de Evaluación Curricular deberán presentarse de 
manera digital en la siguiente dirección electrónica: https://dictaminadoras.uam.mx.

No podrán participar en los concursos de oposición o de evaluación curricular las personas que hayan mantenido alguna relación 
laboral con esta Universidad y que haya concluido por rescisión, ni quienes tengan una sentencia firme por la comisión intencional 
de delitos contra la vida y la integridad corporal, contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por 
violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica, violación a la intimidad sexual; por violencia política contra las mujeres 
en razón de género, o haya sido declarada como persona deudora alimentaria morosa.

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA
Curriculum vitae, anexando los comprobantes de escolaridad, de experiencia académica y/o profesional, así como de los méritos 
que en él se consignen. Un ejemplar de las publicaciones, informes o proyectos más relevantes en el campo de la docencia y/o 
investigación, una copia del Acta de Nacimiento, de la Constancia de Situación Fiscal y de la Clave Única de Registro de Población 
(CURP). Las personas aspirantes deberán presentar un escrito en el que manifiesten, bajo protesta de decir verdad, que: a) No 
han sido sancionadas mediante resolución firme emitida por alguna autoridad jurisdiccional o administrativa, por actos u omisiones 
relacionadas con violencia por razones de género u otras violaciones graves a derechos humanos, o b) En caso de que hayan sido 
sancionadas por estos actos u omisiones, acreditar que cumplieron con la reparación del daño o la reparación integral a las vícti-
mas. Esta documentación se deberá enviar en archivo electrónico, de forma completa y ordenada. Los documentos que amparen 
estudios realizados en el extranjero deberán presentarse con traducción si aparecen en un idioma distinto al español.

ENTREGA DE DOCUMENTOS
Los documentos probatorios deberán cargarse de manera digital en la dirección electrónica: https://dictaminadoras.uam.
mx. en los siguientes periodos:
a)	 Para Concursos de Oposición: la documentación deberá ser enviada dentro de los 20 días hábiles siguientes a la fecha de 
publicación de la convocatoria.
b)	 Para Concursos de Evaluación Curricular o Evaluación Curricular para Ayudantes: la documentación deberá ser enviada 
dentro de los 3 días hábiles siguientes a la fecha de publicación de la convocatoria.
En ningún caso se recibirá documentación extemporánea.

EVALUACIONES A REALIZAR PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), 
artículos 118, fracción IX y 125, fracción I y en el Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Académico (TIPPA), artículo 
1 Bis, la comisión dictaminadora correspondiente calificará si las y los aspirantes reúnen el perfil académico y demás requisitos 
establecidos en la convocatoria y considerará el cumplimento del perfil que corresponda a cada categoría y tiempo de dedicación, 
aquellas personas que no reúnan estos requisitos, no tendrán derecho a concursar. Una vez verificado lo anterior, las evaluaciones 
que deberán realizarse a todas las personas concursantes serán:
a)	 Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
b)	 Análisis crítico no mayor de cinco cuartillas, de algún programa docente en el campo de conocimiento en que se concursa;
c)	 Trabajo o proyecto de investigación, en un máximo de veinte cuartillas, sobre un tema en el campo de conocimiento en que 
se concursa. El número de temas propuesto no podrá ser menor que cinco;
d)	 Presentación pública de los trabajos señalados en los incisos b) y c), en la cual se evaluarán las capacidades, conocimientos 
y habilidades necesarias para realizar las actividades propias de la categoría de la plaza convocada y en la que se confirmarán, 
aclararán o ampliarán los antecedentes académicos y profesionales. Las  personas concursantes podrán estar presentes en esta 
evaluación, siempre que hayan realizado su exposición;
e)	 Evaluación de la capacidad docente, donde se deberá demostrar la habilidad para propiciar el aprendizaje del alumnado, y
f)	 Las demás evaluaciones que se consideren adecuadas para la plaza que se convoca.

Las notificaciones a los aspirantes se publicarán en la siguiente liga: drt.uam.mx/dipppa/cd/

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la 
Comisión Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a las y los aspirantes que no se encuentren en los supuestos 
establecidos en los artículos 137 Bis y 137 Ter, a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1.	 Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
2.	 Evaluación del perfil académico, y
3.	 Entrevista para evaluar la capacidad docente, y confirmar, aclarar o ampliar los datos curriculares.
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No se celebrará el contrato de trabajo con la persona ganadora del concurso que mantenga una contratación como profe-
sora o profesor ordinario por tiempo determinado en la Universidad, con un contrato cuya duración se extienda más allá 
de la fecha de inicio de labores fijada para la plaza convocada, si existe incompatibilidad de horarios entre la plaza que se 
convoca y la que se ocupa, independientemente de que se renuncie a esta última.

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR DE AYUDANTES
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la Comisión 
Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a las y los concursantes a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1.	 Análisis curricular de los antecedentes académicos;
2.	 Trabajo escrito que, sobre los programas del área de conocimiento en que se concursa, o sobre el desarrollo de algún 
tema  relacionado con dichos programas, deberán presentar los concursantes en un máximo de cinco cuartillas, y 
3.	 Entrevista para examinar los conocimientos que posean las y los concursantes en el área de concurso, donde también 
se  podrán certificar, aclarar o ampliar los datos conducentes a la información curricular.

RECURSOS PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
En caso de estimarse violadas las reglas del procedimiento, podrá interponerse recurso de inconformidad; asimismo cuando se 
objete el juicio académico del dictamen podrá interponerse recurso de impugnación. Ambos recursos deberán interponerse por 
escrito en archivo electrónico al correo recursos-cdr@correo.uam.mx, antes del sexto día hábil siguiente a la fecha de publi-
cación del dictamen emitido por la Comisión Dictaminadora correspondiente, ante la Comisión Dictaminadora de Recursos, 
en un horario de 9:00 a 17:00 hrs.

PARA CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
Y CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR PARA AYUDANTES

Las resoluciones de las comisiones dictaminadoras divisionales serán definitivas, es decir, no son apelables.

Las personas que resulten ganadoras de los concursos de evaluación curricular, de oposición o cátedras, deberán 
acudir  a firmar el contrato de trabajo a la Coordinación de Recursos Humanos o a la división para la cual se con-
vocó la plaza, dentro de los diez días hábiles siguientes a la recepción en la Rectoría General del establecimiento 
de la relación laboral. El contrato de trabajo firmado por el personal es indispensable para proceder al registro 
en la nómina.
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AVISO

El registro de las y los aspirantes interesados por alguna de las convocatorias publicadas a 
Concursos de Oposición o Evaluación Curricular, deberá realizarse de manera digital ingresando a la dirección 
electrónica: https://dictaminadoras.uam.mx, en un horario de 09:00 a 17:00 horas.

Unidad Azcapotzalco: Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Del. Azcapotzalco, C.P. 02200, Ciudad de México.
	 División de Ciencias y Artes para el Diseño. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 convocatoriaeccyad@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-49.
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 admisionypromocioncbi@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-90-04.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 cshconvocatorias@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-06.

Unidad Cuajimalpa: Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348 Ciudad de 
México.
	 División de Ciencias de la Comunicación y Diseño. Para cualquier duda dirigirse al correo: 
	 concursos@dccd.mx. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 35-06.
	 División de Ciencias Naturales e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 asadcni@dcniuamc.com. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 38-80.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 concursosdcsh@cua.uam.mx o al teléfono 55 58 14 65 00 ext. 6544.

Unidad Iztapalapa: San Rafael Atlixco 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa, C.P. 09340, Ciudad de México.
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asa@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-03 y 46-04.
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 asacbs@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-82 y 50-36:
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 co.izt.csh@xanum.uam.mx. Tels. 55 58 04 47-53 y 47-54.

Unidad Lerma: Av. Hidalgo Poniente 46, Col. La Estación. Lerma de Villada, Estado de México, C.P. 52006  
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asistenteacademicadcbi@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 30-05.
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 convocatorias-dcbsl@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 20-31.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 convocatorias-dcsh@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 40-03 con la Mtra. Luisa Avendaño Toledo.

Unidad Xochimilco: Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Del. Coyoacán, C.P. 04960, Ciudad de México.
	 División de Ciencias y Artes para el Diseño. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asistencia.sacyad@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-24.
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asa.xcbs@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-90.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asistencia.sacsh@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-70-54.
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COMISIONES DICTAMINADORAS

CONMUTADOR RECTORÍA GENERAL:	 5483 - 4000

Del exterior marque:	 5483 - 4000 + la extensión

Comisión	 Extensión
 	  
Ciencias Básicas	 1411
Ingeniería	 1411
Ciencias Biológicas	 1414
Ciencias de la Salud	 1414
Ciencias Sociales	 1415
Ciencias Económico Administrativas	 1415
Humanidades	 1419
Análisis y Métodos del Diseño	 1409, 1410
Producción y Contexto del diseño	 1409, 1410
 	  
Recursos	 1417, 1418

Oficinas generales	 1407, 1408

www.uam.mx/directorio

Consulte nuestra página:
drt.uam.mx/dipppa/convocatorias-y-dictamenes/


