
Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias Sociales y Humanidades

CO.A.CSH.e.001.25 TITULAR TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sociología
Salario: $26,077.44 a $35,799.72
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
titulares deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes y el profesorado con categoría 
de asociado, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar 
y evaluar programas académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades 
de docencia, investigación, preservación y difusión de 
la cultura establecidas en el artículo 7-4 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. Impartir las UEA obligato-
rias y optativas a nivel licenciatura y posgrado según 
los requiera las necesidades de la División de Ciencias 
Sociales y Humanidades o programas afines; en especí-
fico en el Tronco General de Asignaturas, Tronco Básico 
Profesional y Área de Concentración en Sociología 
Política de la licenciatura en Sociología que corresponden 
a las UEA: Doctrinas Políticas y Sociales I, Introducción 
al Trabajo de la Investigación Científico Social, Derecho y 
Sociedad, Seminario de Sociología Política VIII: Sociedad 
Civil y Movimientos Sociales, y Seminario de Sociología 
Política IX: Tendencias Mundiales: Globalización y Nuevo 
Orden. Además, a nivel posgrado impartir UEA en la es-
pecialización en Etnografía Política y Espacio Público, y 
en la maestría y doctorado en Sociología, y otras UEA 
relacionadas con su perfil académico asociadas con la 
Sociología y las que resulten de las adecuaciones y mo-
dificaciones de los planes y programas de estudios de la 
división. Asimismo, atender las necesidades de titulación, 
asesorías y dirección de trabajos terminales para la licen-
ciatura en Sociología, en la especialización en Etnografía 
Política y Espacio Público, y en la maestría y doctorado 
en Sociología, en la línea de Sociología Política (en los Ejes 
de Género y Democracia y Partidos Políticos); además, de 
coordinar seminarios de investigación para el personal 
académico y el alumnado a nivel licenciatura y posgra-
do, con énfasis en derechos humanos, no discriminación, 
perspectiva de género e inclusión social e institucionali-
dad democrática. Realizar actividades de investigación en 
torno a la centralidad del derecho a la igualdad y no dis-

criminación en el paradigma contemporáneo de los dere-
chos humanos y con perspectiva de género y, en general, 
para el fortalecimiento de la institucionalidad democrá-
tica; además de aportes sustantivos para la exploración 
sociológica de la situación de las identidades y grupos his-
tóricamente discriminados y feminizados, así como sobre 
los debates contemporáneos entre el paradigma de los 
derechos humanos y los feminismos en torno a la justicia, 
desigualdad y discriminación. La persona candidata debe-
rá tener conocimiento sobre historia, sociología, teoría de 
los derechos humanos, feminismo y perspectiva de géne-
ro, además de participar en actividades de preservación 
y difusión de la cultura del Área de Teoría y Análisis de la 
Política (tales como el Café Debate de Cultura Política y 
los Seminarios Permanentes de investigación), así como 
proponer otras para la socialización de los productos de 
docencia e investigación de quienes integran dicha área y 
el departamento y realizar gestión académica.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Filosofía y grado de doctorado en Humanidades 
(Filosofía) o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 29,000 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Temas de los programas: 
1. Intersecciones entre feminismo y paradigma moderno 
de los derechos humanos.
2. Críticas feministas al paradigma de los derechos 
humanos.
3. Teorías contemporáneas de la justicia, desigualdad y 
discriminación.
4. Debates contemporáneos sobre las democracias 
representativas.
5. Teoría política de la discapacidad.

CO.A.CSH.e.002.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sociología
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
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responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-2 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las 
UEA obligatorias y optativas a nivel licenciatura según 
lo requiera las necesidades de la División de Ciencias 
Sociales y Humanidades o programas afines; en especí-
fico en el Tronco General de Asignaturas, Tronco Básico 
Profesional y Área de Concentración en Sociología Rural 
de la licenciatura en Sociología que corresponden a las 
UEA: Doctrinas Políticas y Sociales I, Doctrinas Políticas 
y Sociales II, Introducción a la Sociología I, Economía I, 
Economía II, Derecho y Sociedad, Seminario de Sociología 
Rural V: Actores sociales, movimientos campesinos y or-
ganizaciones rurales, Seminario de Sociología Rural III: 
Estructura agraria y políticas públicas, así como en el 
programa de la maestría y doctorado de Sociología en 
la línea de Sociología Rural u otras relacionadas con su 
perfil académico asociadas con la Sociología y las que re-
sulten de las adecuaciones y modificaciones de los planes 
y programas de estudios de la división. Atender las ne-
cesidades de titulación, asesoría y dirección de trabajos 
terminales, así como de servicio social de la licenciatura 
en Sociología. Realizar investigación de colaborar en la 
formulación y el desarrollo de proyectos de investigación 
vinculados a la Sociología Rural como: a) La configuración 
normativa de la ruralidad y de los elementos que la cons-
tituyen; b) Construcción de la noción del sujeto(a) indio(a), 
subjetividad política y jurídica; c) La intersección de la 
movilidad y la diversidad sexual y los derechos humanos 
en zonas indígenas; además de participar en actividades 
de preservación y difusión de la cultura, colaborar en la 
elaboración de materiales didácticos. Apoyar y partici-
par en eventos académicos y de preservación y difusión 
de la cultura. Participar en la vida activa del Grupo de 
Sociología y el Departamento de Sociología y contribuir 
en las actividades de gestión universitaria.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Derecho y grado de maestría en Derecho o su equivalente* 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas: 
1. Cambios en la subjetividad rural.
2. Interculturalidad y políticas públicas.
3. Pluralismo normativo y cultural en México.
4. Procesos de resistencia y formas de vida rural.
5. Diversidad sexual en el mundo indígena.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

CO.I.CBI.c.001.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Ingeniería de Procesos e Hidráulica
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-

ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia 
en las UEA de los programas académicos de la licen-
ciatura en Ingeniería Hidrológica: Topografía, Hidráulica 
Básica, Hidráulica de Conductos a Presión, Hidráulica de 
Superficie Libre, Ingeniería Hidráulica, Hidráulica de Ríos, 
Simulación Hidráulica, Medición Hidrológica e Hidráulica, 
Cursos Complementarios, UEA optativas (Temas Selectos 
de Ingeniería Hidrológica, Sistemas de Información 
Geográfica I y II, Fotogrametría y Percepción Remota). 
Colaborar en la impartición de UEA en el Área de 
Conocimiento de Recursos Hidrológicos del posgrado en 
Energía y Medio Ambiente afines a la disciplina. UEA op-
tativas: Hidrodinámica de Cuerpos de Agua, Modelación 
Hidrográfica de Cuerpos de Agua Superficiales, Modelación 
Matemática del Recurso Agua y todas aquellas que en el 
presente y en el futuro sean aprobadas por el Colegio 
Académico y en las modalidades autorizadas. Colaborar 
en el Área de Conocimiento de Recursos Hidrológicos del 
posgrado en Energía y Medio Ambiente. Colaborar en el 
desarrollo de investigación en las líneas de generación y 
aplicación del conocimiento en Ingeniería Hidrológica que 
se llevan a cabo en el departamento, además de partici-
par en actividades de preservación y difusión de la cultu-
ra en las Áreas de la Ingeniería Hidrológica.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería Civil o Ingeniería Topográfica y grado de maes-
tría en Ingeniería o su equivalente* más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Altimetría: Nivelación trigonométrica y diferencial.
2. Altimetría: Representación en planta y perfil.
3. Planimetría y altimetría simultáneas: levantamiento 
topográfico asociado a un cauce, batimetría, curvas de 
nivel, método sección-pendiente.
4. Fotogrametría: Levantamientos aéreos y percepción 
remota.
5. Funcionamiento hidráulico en redes de conducciones a 
superficie libre: Simulación en estado transitorio.
6. Obras de protección: Diques y espigones, protección 
contra socavación.
7. SIG: Proyecciones cartográficas: proyecciones confor-
mes, Mercator, Universal Transversa de Mercator, UTM 
modificada, cónica conforme de Lambert, proyecciones 
equivalentes, Albers, cilíndrica de Lambert, proyecciones 
equidistantes, cónica, azimutal.
8. Bombas hidráulicas: Elementos de succión, cavitación.
9. Obras y elementos de control: Disipadores de energía, 
tanques de sedimentación.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

CO.I.CSH.c.007.25 ASOCIADA(O) TIEMPO PARCIAL
Departamento: Filosofía
Salario: $8,021.07
Horario: Ma. y J. de 08:00 a 14:00 y V. de 11:00 a 14:00 
horas
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Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: las y los profesores asociados 
deberán, además de realizar las funciones de las y los 
asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y eva-
luar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docen-
cia, investigación, preservación y difusión de la cultura 
establecidas en el RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir las UEA de Inglés del I al IX, Temas Selectos del 
Programa de Inglés y todos aquellos que bajo diferentes 
denominaciones se impartan en los planes y programas 
actuales y futuros del Centro de Lenguas Extranjeras de 
la División de Ciencias Sociales y Humanidades en la mo-
dalidad aprobada por el Colegio Académico. Así como la 
impartición de cursos del idioma referido. Participar en 
la elaboración, selección y revisión de material de apoyo 
original e innovador para la docencia y para el Centro de 
Estudio Autodirigido. Además, elaborar, pilotear, aplicar y 
corregir todo tipo de exámenes de Inglés. Participar en 
los procesos de evaluación académica de las actividades 
universitarias.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Lenguas Extranjeras
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Enseñanza de Inglés o Lengua y Literatura Inglesas o 
idónea; o grado de maestría en Lingüística o Lingüística 
Aplicada o idónea; o grado de doctorado en Lingüística o 
idóneo, más los puntos que falten para completar 8,600 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente. En el 
caso de licenciaturas, maestrías y doctorados idóneos, 
además se deberá presentar certificación de formación 
en la Enseñanza de Inglés y certificación internacional de 
dominio del Inglés a nivel C1 del Marco Común Europeo 
de Referencia.
Temas de los programas:
1. Propuesta de guías pedagógicas para el aprendizaje 
autónomo del inglés nivel B1/B2.
2. Criterios pedagógicos para la evaluación de la produc-
ción escrita en inglés a Nivel B1.
3. Criterios pedagógicos para el análisis crítico de pelícu-
las en inglés a nivel B1/ B2.
4. Metodología pedagógica para abordar textos académi-
cos en la clase de inglés nivel B2.
5. Diseño de materiales didácticos para la enseñanza de 
inglés utilizando las TIC’s.

‡ Conforme a la fracción XII del artículo 118 del RIPPPA la fecha 
de ingreso será determinada por las personas titulares de las 
direcciones de división correspondientes, dentro de los treinta 
días hábiles siguientes a la conclusión del concurso de oposición.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los tér-
minos que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las 
reformas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

EC.A.CAD.c.019.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Del Medio Ambiente
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 13 10 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. Impartir las UEA del plan de es-
tudios de la licenciatura en Arquitectura, entre otras, tales 
como: Diseño Arquitectónico I, II, III y IV; Confort Lumínico 
y Acústico; Sistemas de Climatización, Automatización y 
Control; Instalaciones en los Edificios I y II; entre otras. 
Del Tronco General: Lenguaje Básico y Razonamiento y 
Lógica Simbólica I. Realizar investigación en las temáti-
cas de: Etnobotánica e Historia de las Plantas; Paisajes 
Culturales; Jardines Históricos. Colaborar en el Área de 
Arquitectura del Paisaje. Preservación y difusión de la 
cultura.
Área de Conocimiento: Producción y Contexto del 
Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Arquitectura y grado de maestría en Diseño, Planificación 
y Conservación de Paisajes y Jardines con enfoque en 
Etnobotánica e Historia de las Plantas o su equivalente* 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Hinojosa de la Garza Karla María.

EC.A.CAD.c.020.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Del Medio Ambiente
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 13 10 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir las UEA de acuerdo 
con el plan de estudios de la licenciatura en Diseño de la 
Comunicación Gráfica y del Tronco General, tales como: 
Razonamiento y Lógica Simbólica I y II; Lenguaje Básico; 
Infografía; Diseño de Mensajes Gráficos VIII (Sistemas 
de Signos en Medios Electrónicos). UEA optativas, entre 

otras, tales como: Gestión del Color; Color para Arquitectos 
y Diseñadores Industriales; Infografía para Arquitectos y 
Diseñadores Industriales; Producción, Postproducción 
y Transmisión de un Proyecto Audiovisual; Creación y 
Posproducción de un Proyecto Audiovisual, Animación 
Básica. Apoyar en las actividades de proyectos de inves-
tigación del Grupo del Color. Preservación y difusión de 
la cultura.
Área de Conocimiento: Producción y Contexto del 
Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Diseño Gráfico y grado de maestría en Animación 2D-3D 
o Diseño Multimedia o su equivalente* más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Burgos Vargas Marcela.

División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.A.CBI.c.043.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Energía
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 10:00 a 18:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 10 25 a 15 04 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preserva-
ción y difusión de la cultura establecidas en el artícu-
lo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
UEA afines a su disciplina y formación, de acuerdo 
con los planes y programas de estudio en los niveles 
de licenciatura y posgrado de la división, tales como: 
Balance de Energía, Simulación y Control de Procesos, 
Instalaciones Industriales, entre otras, así como las 
que resulten de las adecuaciones y modificaciones a 
los planes y programas de estudio y que sean afines 
a su disciplina. Colaborar en la formulación y el desa-
rrollo de programas o proyectos de investigación del 
Departamento de Energía.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería Química y grado de maestría en Ingeniería de 
Procesos o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente
Causal: defunción de Rivera Salamanca Carlos Alberto.

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular de Profesoras y Profesores
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Unidad Cuajimalpa
División de Ciencias de la Comunicación y Di-
seño

EC.C.CCD.c.010.25 ASOCIADA(O) TIEMPO PARCIAL
Departamento: Teoría y Procesos del Diseño
Salario: $8,021.07
Horario: L. de 08:00 a 11:00, Ma. y J. de 09:00 a 14:00 y 
V. de 12:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 10 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades establecidas en el RIPPPA y demás nor-
mas aplicables. Impartir las siguientes UEA: Problemas 
Contemporáneos del Diseño en la Cultura, Introducción a 
la Historia del Diseño.
Área de Conocimiento: Producción y Contexto del 
Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Diseño o Diseño de la Comunicación Gráfica o afín o grado 
de maestría o grado de doctorado en Diseño, Información 
y Comunicación o Diseño y Visualización de la Información 
o Ciencias y Artes para el Diseño o afín, más los puntos 
que falten para completar 8,600 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: creación de grupos adicionales.

División de Ciencias Naturales e Ingeniería

EC.C.CNI.b.015.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Matemáticas Aplicadas y Sistemas
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 10 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las UEA de: 
Sistemas Distribuidos, Interfaces de Usuario, Análisis y 
Diseño Orientado a Objetos e Introducción a las Redes 
de Computadoras, así como cursos que se deriven en 
los planes y programas del departamento o división. 
Participar y desarrollar proyectos, así como formar re-
cursos humanos y realizar tareas propias de la difusión y 
preservación de la cultura, en las áreas de investigación 
del Departamento de Matemáticas Aplicadas y Sistemas.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Computación
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Ingeniería en Computación o Ingeniería en Electrónica o 
Ingeniería Eléctrica o Ciencias de la Informática o afín y 
grado de maestría en Ciencias Naturales e Ingeniería o 
Ciencias y Tecnologías de la Información o Ciencias de la 
Computación o su equivalente* más los puntos que fal-

ten para completar 13,200 puntos de conformidad con 
el Tabulador vigente.
Causal: sabático de González Pérez Pedro Pablo.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.I.CBI.e.009.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Química
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 10 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las UEA de: 
Geoquímica, Laboratorio de Fisicoquímica, Fisicoquímica I, 
Fisicoquímica II y Fisicoquímica III; así como colaborar en 
la impartición de las UEA de los posgrados de la División 
de CBI afines a la disciplina en Química. Colaborar en la 
formulación y desarrollo de programas o proyectos ori-
ginales en las líneas de investigación de tratamiento de 
aguas residuales por métodos electroquímicos, aplicación 
de procesos de oxidación avanzada para eliminar com-
puestos orgánicos en medios acuosos mediante métodos 
electroquímicos; síntesis, caracterización y evaluación de 
materiales para el tratamiento de aguas grises emplean-
do técnicas electroquímicas, además de participar en ac-
tividades de preservación y difusión de la cultura en las 
Áreas de Electrocatálisis.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Química
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Ingeniería Química Industrial y grado de maestría en 
Química o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: CO.I.CBI.e.001.25 con recurso interpuesto.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.b.053.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 10 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Colaborar en la 
realización de material didáctico, además de participar en 
la preservación y difusión de la cultura en las áreas de 
docencia. Impartir tres UEA de las siguientes: Dirección 
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y Administración de Personal, Comportamiento en las 
Organizaciones, Remuneración y Evaluación de Personal, 
Dirección de Relaciones de Trabajo, Administración del 
Empleo, Clima Laboral y Aprendizaje y Desarrollo de 
Personal.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Administración y grado de maestría en Administración o 
su equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Abreu Beristain Martín.

EC.I.CSH.c.079.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Filosofía
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 10 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión de 
la cultura establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir cursos del programa de Francés 
que bajo diferentes denominaciones que se imparten en 
la Coordinación de Enseñanza de Lenguas Extranjeras. 
Participar de manera permanente en las diversas acti-
vidades de docencia como elaborar, pilotear, aplicar y co-
rregir todo tipo de exámenes. Colaborar en la elaboración 
de materiales didácticos. Apoyar y participar en eventos 
académicos y de preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Lenguas Extranjeras
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Enseñanza de Francés o Lengua y Literatura Modernas 
(Letras Francesas) o idónea y grado de maestría en 
Lingüística o Lingüística Aplicada o idónea o su equiva-
lente* más los puntos que falten para completar 13,200 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente. En caso 
de licenciaturas y maestrías idóneos, presentar, además, 
certificado de profesor de francés y diploma de dominio 
de francés a nivel intermedio superior (C1).
Causal: CO.I.CSH.c.019.24 no oportuno.

EC.I.CSH.c.083.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L., Mi. y V. de 08:00 a 12:00 y Ma. y J. de 12:00 
a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 10 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir las UEA: Historia 
Cuantitativa, Metodología de la Historia Económica, 

Temas de Historia de México, Historia Contemporánea de 
México y Asia Contemporánea. Colaborar en investigación 
de Historia, además de participar en actividades de pre-
servación y difusión de cultura en las Áreas de Historia.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Filosofía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Historia y grado de maestría en Historia Moderna y 
Contemporánea (Especialidad Historia Económica) o su 
equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: defunción de Santoyo Torres Mario Antonio.

EC.I.CSH.c.092.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 10 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir tres 
de las siguientes UEA: La Interfaz Semántica-Sintaxis, 
Tópicos de Lingüística 1, 2 o 3, Semántica, Morfología I y 
II, Introducción al Lenguaje, Introducción a la Lingüística.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Lingüística
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Lingüística y grado de maestría en Lingüística o su 
equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Mora Bustos Lucio Armando.

Unidad Xochimilco
División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.a.024.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 10 25 a 15 04 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activida-
des de docencia, investigación, preservación y difusión de 
la cultura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. Impartir docencia en el módulo: 
Sujeto y Cultura (Teoría). Los contenidos del módulo son: 
La prohibición del incesto desde la antropología; relación 
entre naturaleza y cultura. familia, estructura de paren-
tesco y exogamia, la prohibición del incesto desde el psi-
coanálisis. Vinculación entre las concepciones antropoló-
gicas y psicoanalíticas acerca del incesto. El padre en el 
orden de la cultura, la función del padre en el psiquismo. 
Psiquismo y género; género y subjetividad. Familia y cons-
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nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia en los mó-
dulos: Cinematografía y Procesos Culturales-Producción 
Audiovisual en su fase de teoría. Comprensión de la rela-
ción del cine con los procesos culturales, el análisis se-
miológico de la imagen. Conocimiento sobre la historia 
del cine mundial y mexicano. Conocimientos de elemen-
tos metodológicos para el análisis fílmico. Y en el módulo: 
Televisión y Procesos Culturales-Producción Audiovisual 
II, comprensión de las diferentes formas de organización 
del lenguaje utilizado en la televisión y su relación con los 
procesos de producción cultural.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Comunicación y grado de maestría en Comunicación o su 
equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: CO.X.CSH.a.009.22 no oportuno.

trucción del género. Lenguaje y discurso, la relación entre 
el sujeto y el lenguaje. Docencia en los programas de es-
tudio afines impartidos en la División de Ciencias Sociales 
y Humanidades (CSH).
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos: tener título de licenciatu-
ra en Psicología y grado de maestría en Psicología 
Social o Historia o Psicoanálisis o idónea en el Área de 
Humanidades o su equivalente* más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: licencia de Robles Rendón Mariana.

EC.X.CSH.a.027.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 10 25 a 15 04 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia en los con-
tenidos del módulo: Conflicto Psíquico, Salud Mental y 
Sociedad (Teoría) son: El campo de la salud mental; los 
conceptos de salud-enfermedad mental, normalidad y 
anormalidad; historia de las respuestas sociales e insti-
tucionales al problema de la locura; conceptos de institu-
ción. Los movimientos de reforma en el campo de la salud 
mental; la prevención y el trabajo comunitario; la historia 
de la atención psiquiátrica en México. Introducción a la 
psicopatología psicoanalítica; la concepción psicoanalítica 
de conflicto psíquico, sus implicaciones en la formación de 
síntomas. El Edipo y su articulación con la castración, el 
deseo y la ley; la escisión del yo; lo simbólico y lo imagina-
rio como registros alrededor de los cuales se manifiestan 
los síntomas; las neurosis: histeria de conversión y neu-
rosis obsesiva; la psiquiatría dinámica; los estados psicóti-
cos: paranoia, esquizofrenia y melancolía. Docencia en los 
programas de estudio afines impartidos en la División de 
Ciencias Sociales y Humanidades (CSH).
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Psicología y grado de maestría en Psicología Social o 
Psicoanálisis o Historia o Humanidades o su equivalente* 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Lieberman Radosh Marina.

EC.X.CSH.a.047.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 20 10 25 a 15 04 26
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, por 
lo que para considerarla se tendrá que justificar en los términos 
que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico..
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.A.CBI.d.026.25 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Materiales
Salario: $6,214.01
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 10 25 a 26 10 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el de-
sarrollo de las actividades académicas, relacionadas con 
las tareas específicas de apoyo a la docencia; así como 
actividades de apoyo en investigación; y en aquellas acti-
vidades de preservación y difusión de la cultura realizan-
do actividades relacionadas con los programas del área. 
Coadyuvar en la integración y desarrollo de las activida-
des académicas relacionadas con las tareas específicas 
de apoyo a la docencia, de investigación y de preservación 
y difusión de la cultura del Departamento de Materiales, 
en particular las relacionadas con el Área de Desarrollo 
Tecnológico y de Sustentabilidad en Ingeniería Civil, asistir 
a los profesores del área en la impartición de UEA, apli-
cación de exámenes, correcciones de tareas y reportes.
Tema: Estática. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la 
licenciatura en Ingeniería Civil y haber tenido un número 
de calificaciones “MB” igual o mayor al número de califica-
ciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Rosas Hernández Heriberto.

EC.A.CBI.d.027.25 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Materiales
Salario: $6,214.01
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 10 25 a 26 10 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el de-
sarrollo de las actividades académicas, relacionadas con 
las tareas específicas de apoyo a la docencia; así como 
actividades de apoyo en investigación; y en aquellas acti-
vidades de preservación y difusión de la cultura realizan-
do actividades relacionadas con los programas del área. 
Coadyuvar en la docencia con las profesoras y profeso-
res en el desarrollo de actividades académicas, relaciona-
das con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aque-
llas actividades de preservación y difusión de la cultura 
realizando actividades relacionadas con las actividades 
del área. Coadyuvar en la docencia en: Ingeniería Sísmica, 
Diseño de Estructuras de Acero, Proyecto de Edificios, 
Evaluación y Reparación de Estructuras; entre otras y 
las que resulten de las adecuaciones y modificaciones a 
los programas y planes de estudio en los niveles de li-

cenciatura de la división que sean afines a su disciplina. 
Apoyar a las profesoras y profesores en los proyectos de 
investigación del Departamento de Materiales, con énfa-
sis en la Red Acelerométrica de la UAM y los de carácter 
experimental en el Laboratorio de Modelos Medianos.
Tema: Ingeniería Sísmica. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Ingeniería Civil y haber obtenido un número 
de calificaciones “MB” igual o mayor al número de califica-
ciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Cruz Rosales Antonio.

EC.A.CBI.d.028.25 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Materiales
Salario: $5,267.41
Horario: L. a V. de 15:00 a 19:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 10 25 a 26 10 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el de-
sarrollo de las actividades académicas, relacionadas con 
las tareas específicas de apoyo a la docencia; así como 
actividades de apoyo en investigación; y en aquellas acti-
vidades de preservación y difusión de la cultura realizan-
do actividades relacionadas con los programas del área. 
Coadyuvar en la docencia en: Estructuras Isostáticas, 
Mecánica de Sólidos I, Mecánica de Sólidos II, Elementos 
de Concreto, Elementos de Acero, Análisis Estructural; 
entre otras y las que resulten de las adecuaciones y 
modificaciones a los programas y planes de estudio en 
los niveles de licenciatura de la división que sean afines 
a su disciplina. Apoyar a las profesoras y profesores en 
los proyectos de investigación del Departamento de 
Materiales, incluyendo los de carácter experimental en el 
Laboratorio de Modelos Medianos.
Tema: Análisis Estructural. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la 
licenciatura en Ingeniería Civil y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Hernández Acatitla Misael.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.A.CSH.c.017.25 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $6,214.01
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 10 25 a 26 10 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular para Ayudantes
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desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aque-
llas actividades de preservación y difusión de la cultura 
realizando actividades relacionadas con los programas 
del Área de Crecimiento y Medio Ambiente, en particu-
lar, colaborar en los proyectos de investigación relacio-
nados con el uso de instrumentos económicos para el 
control de la contaminación en diversos medios: agua, 
suelo y aire, así como la preservación y difusión de la 
cultura.
Tema: Principales instrumentos económicos para regular 
la contaminación. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Economía, y haber obtenido un número de 
calificaciones “MB” igual o mayor al número de calificacio-
nes “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Ramírez Barraza Brenda Aracely.

EC.A.CSH.c.022.25 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $6,214.01
Horario: L. a V. de 09:00 a 13:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 10 25 a 26 10 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el de-
sarrollo de las actividades académicas, relacionadas con 
las tareas específicas de apoyo a la docencia; así como 
actividades de apoyo en investigación; y en aquellas acti-
vidades de preservación y difusión de la cultura realizan-
do actividades relacionadas con los programas del área. 
Particularmente, en el marco del proyecto de la Revista 
Análisis Económico.
Tema: Los elementos principales de un artículo con la 
estructura IMRYD. Entrevista. 
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Economía o Sociología, y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Pineda López Ángeles 
Leticia.

EC.A.CSH.c.023.25 AYUDANTE DE POSGRADO “A” ME-
DIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $6,155.33
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 10 25 a 26 10 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes de posgrado 
además de realizar las funciones de las y los ayudantes 
de licenciatura, deberán coadyuvar en el desarrollo de 
las actividades académicas de los planes y programas de 
posgrado, realizando las tareas específicas de apoyo a 
la docencia, la investigación y la preservación y difusión 
de la cultura; relacionados con los programas del área. 
Realizar las tareas específicas de docencia e investiga-
ción sobre los problemas económicos relacionados con la 

Historia Económica del Siglo XX, así como la preservación 
y difusión de la cultura.
Tema: La cliometría y su metodología aplicada al estudio 
de la Historia Económica. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: ser estudiante de la maestría 
en Economía o tener título de licenciatura en Economía y 
haber obtenido un número de calificaciones “MB” igual o 
mayor al número de calificaciones “S”, o bien “B” en todas 
ellas.
Causal: término de contrato de Coaquira Uribe Gabriel 
Alejandro.

EC.A.CSH.c.024.25 AYUDANTE DE POSGRADO “A” ME-
DIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $6,155.33
Horario: L. a V. de 09:00 a 13:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 10 25 a 26 10 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes de posgrado 
además de realizar las funciones de las y los ayudantes 
de licenciatura, deberán coadyuvar en el desarrollo de las 
actividades académicas de los planes y programas de pos-
grado, realizando las tareas específicas de apoyo a la do-
cencia, la investigación y la preservación y difusión de la cul-
tura; relacionados con los programas del Área. de Economía 
Internacional. Colaborar en el seguimiento de las tareas de 
sus integrantes, así como la preservación y difusión de la 
cultura.
Tema: El papel del comercio internacional en el creci-
miento de la economía mexicana. Entrevista
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: ser estudiante de maestría 
en Ciencias Económicas o tener título de licenciatura en 
Economía y 50% de créditos de la maestría en Ciencias 
Económicas y haber obtenido un número de calificaciones 
“MB” igual o mayor al número de calificaciones “S” o bien 
“B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Argandoña Zubieta 
Herlan André.

EC.A.CSH.c.031.24 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $5,267.41
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 10 25 a 26 10 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el de-
sarrollo de las actividades académicas, relacionadas con 
las tareas específicas de apoyo a la docencia; así como 
actividades de apoyo en investigación; y en aquellas acti-
vidades de preservación y difusión de la cultura realizan-
do actividades relacionadas con los programas del área. 
Apoyar y coadyuvar en el desarrollo de las actividades 
académicas relacionadas con las tareas específicas de apo-
yo a la docencia y la investigación, en particular del pro-
grama de investigación: Economía laboral y crisis del área 
de sociedad y acumulación capitalista, así como apoyar y 
coadyuvar en las labores de preservación y difusión de la 
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cultura de las y los integrantes del Área de Investigación 
de Sociedad y Acumulación Capitalista.
Tema: Las múltiples crisis del capitalismo contemporá-
neo–crisis, entre otras, económica, ecológica, (geo)políti-
ca y de reproducción social, y su relación con la acumula-
ción del capital. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la 
licenciatura en Economía y haber obtenido un número de 
calificaciones “MB” igual o mayor al número de calificacio-
nes “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Jiménez Valle Andrea.

EC.A.CSH.e.014.25 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $5,267.41
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 10 25 a 26 10 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relaciona-
das con las tareas específicas de apoyo a la docencia; 
así como actividades de apoyo en investigación; y en 
aquellas actividades de preservación y difusión de la 
cultura realizando actividades relacionadas con los pro-
gramas del área. Apoyo a la docencia e investigación en 
las Coordinaciones de la División de Ciencias Sociales y 
Humanidades y preservación y difusión de la cultura en 
programas docentes.
Tema: Funciones que las Coordinaciones Divisionales de 
la División de Ciencias Sociales y Humanidades realizan 
de acuerdo con la Legislación Universitaria. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la 
licenciatura en Administración, y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Rivera Díaz Daniela.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.a.006.25 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Antropología
Salario: $6,214.01
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 10 25 a 26 10 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el de-
sarrollo de las actividades académicas, relacionadas con 
las tareas específicas de apoyo a la docencia; así como 
actividades de apoyo en investigación; y en aquellas ac-
tividades de preservación y difusión de la cultura reali-
zando actividades relacionadas con los programas del 
área. Coadyuvar con las actividades de investigación del 
Área Académica de Relaciones Económicas. Coadyuvar 
en la recopilación de bibliografía, organización de bases 
de datos de textos a través del Centro de Investigación 
y Documentación Antropológica (CEIDA); apoyar a profe-

sores en investigación de trabajo, género y emociones, y 
colaborar en actividades de preservación y difusión de la 
cultura en el Área de Relaciones Económicas.
Tema: Perspectivas etnográficas sobre trabajo emocio-
nal, corporalidad y género en el sector restaurantero. 
Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Antropología
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la 
licenciatura en Antropología Social, y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de González Mejía Erika 
Libeth.

EC.I.CSH.d.032.25 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $5,267.41
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 10 25 a 26 10 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo 
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas 
específicas de apoyo a la docencia; así como actividades de 
apoyo en investigación; y en aquellas actividades de pre-
servación y difusión de la cultura realizando actividades 
relacionadas con los programas del área. Apoyar a las y los 
profesores del Departamento de Sociología en investiga-
ción sobre procesos editoriales y colaborar en actividades 
de preservación y difusión de la cultura del Comité Editorial 
del Departamento de Sociología.
Tema: La geografía del transporte (aeropuertos) en 
México. Entrevista.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Geografía
Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la 
licenciatura en Geografía Humana, y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Muñoz Salgado Linda 
Michell.

Unidad Xochimilco
División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.b.028.25 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Política y Cultura
Salario: $6,214.01
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 10 25 a 26 10 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el de-
sarrollo de las actividades académicas, relacionadas con 
las tareas específicas de apoyo a la docencia; así como 
actividades de apoyo en investigación; y en aquellas ac-
tividades de preservación y difusión de la cultura reali-
zando actividades relacionadas con los programas del 
área. Coadyuvar en la docencia en: Política y Gestión 
Pública; apoyar a profesores en investigación de Política 
y Gestión Pública, y colaborar en actividades de preser-
vación y difusión de la cultura en las Áreas de Política y 
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Gestión Pública y el Departamento de Política y Cultura.
Tema: Análisis del Informe: Instituto Nacional de 
Estadística y Geografía (INEGI). Pobreza Multidimensional 
2024, desde el enfoque de los Derechos Humanos. 
Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Política y Gestión Social, y haber obtenido 
un número de calificaciones “MB” igual o mayor al número 
de calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Galán Romero Karla.

EC.X.CSH.c.027.25 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $6,214.01
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 10 25 a 26 10 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el de-
sarrollo de las actividades académicas, relacionadas con 
las tareas específicas de apoyo a la docencia; así como 
actividades de apoyo en investigación; y en aquellas acti-
vidades de preservación y difusión de la cultura realizan-
do actividades relacionadas con los programas del área.
Tema: Perspectivas presentes y futuras de la teoría eco-
nómica. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Economía, y haber obtenido un número de 
calificaciones “MB” igual o mayor al número de calificacio-
nes “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Limón Muñoz Daniel Miguel.
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Dictámenes a Concurso de Oposición

Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias Básicas

Convocatoria: 	 CO.I.CBI.d.006.25
Dictamen: 	 CB.011.25
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Titular T.C.

Convocatoria: 	 CO.I.CBI.d.007.25
Dictamen: 	 CB.012.25
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Titular T.C.

Convocatoria: 	 CO.I.CBI.d.008.25
Dictamen: 	 CB.013.25
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Titular T.C.

Convocatoria: 	 CO.I.CBI.d.003.25
Dictamen: 	 CB.014.25
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Titular T.C.

Convocatoria: 	 CO.I.CBI.d.004.25
Dictamen: 	 CB.015.25
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Titular T.C.

Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias Económico-Adminis-
trativas

Extensión de Jornada
Convocatoria: 	 CO.L.CSH.c.002.25
Dictamen: 	 CEA.019.25
Resolución a favor de:	 Ortiz Guerrero Claudia Esther 
Categoría: 	 Asociada “D” T.C.

Comisión Dictaminadora en el Área de Humanidades
Extensión de Jornada
Convocatoria: 	 CO.A.CSH.b.003.25
Dictamen: 	 HUM.004.25
Resolución a favor de:	 Céspedes Hernández Juan José 
Categoría: 	 Titular “B” T.C.

Extensión de Jornada
Convocatoria: 	 CO.A.CSH.b.005.25
Dictamen: 	 HUM.006.25
Resolución declarada:	 Desierta 
Categoría: 	 Titular T.C.
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Extensión de Jornada
Convocatoria: 	 CO.A.CSH.b.006.25
Dictamen: 	 HUM.007.25
Resolución declarada:	 Desierta 
Categoría: 	 Titular M.T.

Extensión de Jornada
Convocatoria: 	 CO.A.CSH.b.009.25
Dictamen: 	 HUM.008.25
Resolución declarada:	 Desierta 
Categoría: 	 Titular T.C.

Extensión de Jornada
Convocatoria: 	 CO.A.CSH.b.013.25
Dictamen: 	 HUM.009.25
Resolución declarada:	 Desierta 
Categoría: 	 Titular T.C.

Extensión de Jornada
Convocatoria: 	 CO.A.CSH.b.015.25
Dictamen: 	 HUM.010.25
Resolución declarada:	 Desierta 
Categoría: 	 Titular M.T.
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Requisitos para presentar Concurso de Oposición y Evaluación Curricular
SOLICITUD DE REGISTRO

Las Solicitudes de Registro para Concurso de Oposición y para Concurso de Evaluación Curricular deberán presentarse de 
manera digital en la siguiente dirección electrónica: https://dictaminadoras.uam.mx.

No podrán participar en los concursos de oposición o de evaluación curricular las personas que hayan mantenido alguna relación 
laboral con esta Universidad y que haya concluido por rescisión, ni quienes tengan una sentencia firme por la comisión intencional 
de delitos contra la vida y la integridad corporal, contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por 
violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica, violación a la intimidad sexual; por violencia política contra las mujeres 
en razón de género, o haya sido declarada como persona deudora alimentaria morosa.

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA
Curriculum vitae, anexando los comprobantes de escolaridad, de experiencia académica y/o profesional, así como de los méritos 
que en él se consignen. Un ejemplar de las publicaciones, informes o proyectos más relevantes en el campo de la docencia y/o 
investigación, una copia del Acta de Nacimiento, de la Constancia de Situación Fiscal y de la Clave Única de Registro de Población 
(CURP). Las personas aspirantes deberán presentar un escrito en el que manifiesten, bajo protesta de decir verdad, que: a) No 
han sido sancionadas mediante resolución firme emitida por alguna autoridad jurisdiccional o administrativa, por actos u omisiones 
relacionadas con violencia por razones de género u otras violaciones graves a derechos humanos, o b) En caso de que hayan sido 
sancionadas por estos actos u omisiones, acreditar que cumplieron con la reparación del daño o la reparación integral a las vícti-
mas. Esta documentación se deberá enviar en archivo electrónico, de forma completa y ordenada. Los documentos que amparen 
estudios realizados en el extranjero deberán presentarse con traducción si aparecen en un idioma distinto al español.

ENTREGA DE DOCUMENTOS
Los documentos probatorios deberán cargarse de manera digital en la dirección electrónica: https://dictaminadoras.uam.
mx. en los siguientes periodos:
a)	 Para Concursos de Oposición: la documentación deberá ser enviada dentro de los 20 días hábiles siguientes a la fecha de 
publicación de la convocatoria.
b)	 Para Concursos de Evaluación Curricular o Evaluación Curricular para Ayudantes: la documentación deberá ser enviada 
dentro de los 3 días hábiles siguientes a la fecha de publicación de la convocatoria.
En ningún caso se recibirá documentación extemporánea.

EVALUACIONES A REALIZAR PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), 
artículos 118, fracción IX y 125, fracción I y en el Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Académico (TIPPA), artículo 
1 Bis, la comisión dictaminadora correspondiente calificará si las y los aspirantes reúnen el perfil académico y demás requisitos 
establecidos en la convocatoria y considerará el cumplimento del perfil que corresponda a cada categoría y tiempo de dedicación, 
aquellas personas que no reúnan estos requisitos, no tendrán derecho a concursar. Una vez verificado lo anterior, las evaluaciones 
que deberán realizarse a todas las personas concursantes serán:
a)	 Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
b)	 Análisis crítico no mayor de cinco cuartillas, de algún programa docente en el campo de conocimiento en que se concursa;
c)	 Trabajo o proyecto de investigación, en un máximo de veinte cuartillas, sobre un tema en el campo de conocimiento en que 
se concursa. El número de temas propuesto no podrá ser menor que cinco;
d)	 Presentación pública de los trabajos señalados en los incisos b) y c), en la cual se evaluarán las capacidades, conocimientos 
y habilidades necesarias para realizar las actividades propias de la categoría de la plaza convocada y en la que se confirmarán, 
aclararán o ampliarán los antecedentes académicos y profesionales. Las  personas concursantes podrán estar presentes en esta 
evaluación, siempre que hayan realizado su exposición;
e)	 Evaluación de la capacidad docente, donde se deberá demostrar la habilidad para propiciar el aprendizaje del alumnado, y
f)	 Las demás evaluaciones que se consideren adecuadas para la plaza que se convoca.

Las notificaciones a los aspirantes se publicarán en la siguiente liga: https://www.uam.mx/academia/dictaminado-
ras/index.html

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la 
Comisión Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a las y los aspirantes que no se encuentren en los supuestos 
establecidos en los artículos 137 Bis y 137 Ter, a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1.	 Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
2.	 Evaluación del perfil académico, y
3.	 Entrevista para evaluar la capacidad docente, y confirmar, aclarar o ampliar los datos curriculares.
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No se celebrará el contrato de trabajo con la persona ganadora del concurso que mantenga una contratación como profe-
sora o profesor ordinario por tiempo determinado en la Universidad, con un contrato cuya duración se extienda más allá 
de la fecha de inicio de labores fijada para la plaza convocada, si existe incompatibilidad de horarios entre la plaza que se 
convoca y la que se ocupa, independientemente de que se renuncie a esta última.

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR DE AYUDANTES
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la Comisión 
Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a las y los concursantes a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1.	 Análisis curricular de los antecedentes académicos;
2.	 Trabajo escrito que, sobre los programas del área de conocimiento en que se concursa, o sobre el desarrollo de algún 
tema  relacionado con dichos programas, deberán presentar los concursantes en un máximo de cinco cuartillas, y 
3.	 Entrevista para examinar los conocimientos que posean las y los concursantes en el área de concurso, donde también 
se  podrán certificar, aclarar o ampliar los datos conducentes a la información curricular.

RECURSOS PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
En caso de estimarse violadas las reglas del procedimiento, podrá interponerse recurso de inconformidad; asimismo cuando se 
objete el juicio académico del dictamen podrá interponerse recurso de impugnación. Ambos recursos deberán interponerse por 
escrito en archivo electrónico al correo que aparece al final de esta publicación, antes del sexto día hábil siguiente a la fecha de 
publicación del dictamen emitido por la Comisión Dictaminadora correspondiente, ante la Comisión Dictaminadora de Recursos, 
en un horario de 9:00 a 17:00 hrs.

PARA CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
Y CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR PARA AYUDANTES

Las resoluciones de las comisiones dictaminadoras divisionales serán definitivas, es decir, no son apelables.

Las personas que resulten ganadoras de los concursos de evaluación curricular, de oposición o cátedras, deberán 
acudir  a firmar el contrato de trabajo a la Coordinación de Recursos Humanos o a la división para la cual se con-
vocó la plaza, dentro de los diez días hábiles siguientes a la recepción en la Rectoría General del establecimiento 
de la relación laboral. El contrato de trabajo firmado por el personal es indispensable para proceder al registro 
en la nómina.
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LUGARES Y DIRECCIONES ELECTRÓNICAS PARA INFORMACIÓN Y PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

AVISO

El registro de las y los aspirantes interesados por alguna de las convocatorias publicadas a 
Concursos de Oposición o Evaluación Curricular, deberá realizarse de manera digital ingresando a la dirección 
electrónica: https://dictaminadoras.uam.mx, en un horario de 09:00 a 17:00 horas.

Unidad Azcapotzalco: Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Del. Azcapotzalco, C.P. 02200, Ciudad de México.
	 División de Ciencias y Artes para el Diseño. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 convocatoriaeccyad@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-49.
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 admisionypromocioncbi@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-90-04.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 cshconvocatorias@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-06.

Unidad Cuajimalpa: Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348 Ciudad de 
México.
	 División de Ciencias de la Comunicación y Diseño. Para cualquier duda dirigirse al correo: 
	 concursos@dccd.mx. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 35-06.
	 División de Ciencias Naturales e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 asadcni@dcniuamc.com. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 38-80.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 concursosdcsh@cua.uam.mx o al teléfono 55 58 14 65 00 ext. 6544.

Unidad Iztapalapa: San Rafael Atlixco 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa, C.P. 09340, Ciudad de México.
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asa@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-03 y 46-04.
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 asacbs@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-82 y 50-36:
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 co.izt.csh@xanum.uam.mx. Tels. 55 58 04 47-53 y 47-54.

Unidad Lerma: Av. Hidalgo Poniente 46, Col. La Estación. Lerma de Villada, Estado de México, C.P. 52006  
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asistenteacademicadcbi@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 30-05.
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 convocatorias-dcbsl@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 20-31.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 convocatorias-dcsh@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 40-03 con la Mtra. Luisa Avendaño Toledo.

Unidad Xochimilco: Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Del. Coyoacán, C.P. 04960, Ciudad de México.
	 División de Ciencias y Artes para el Diseño. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asistencia.sacyad@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-24.
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asa.xcbs@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-90.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asistencia.sacsh@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-70-54.

La interposición de recursos a los dictámenes de Concursos de Oposición, se presentarán dentro de los cinco días 
hábiles siguientes a la publicación del dictamen correspondiente, al correo electrónico: recursos-cdr@correo.
uam.mx
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COMISIONES DICTAMINADORAS

CONMUTADOR RECTORÍA GENERAL:	 5483 - 4000

Del exterior marque:	 5483 - 4000 + la extensión

Comisión	 Extensión
 	  
Ciencias Básicas	 1411
Ingeniería	 1411
Ciencias Biológicas	 1414
Ciencias de la Salud	 1414
Ciencias Sociales	 1415, 1416
Ciencias Económico Administrativas	 1419
Humanidades	 1419
Análisis y Métodos del Diseño	 1409, 1410
Producción y Contexto del diseño	 1409 y 1410
 	  
Oficinas Generales	 1417 y 1418
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