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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias Sociales y Humanidades

CO.A.CSH.c.003.23 ASOCIADA (O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Economía
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar: los profesores asociados, debe-
rán, además de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar 
proyectos académicos, responsabilizándose directamen-
te de los mismos. Realizar las actividades establecidas 
en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir UEA afines a su disciplina, de acuerdo con los 
planes y programas de estudio en los niveles de licen-
ciatura y posgrado de la División de Ciencias Sociales y 
Humanidades, de temas vinculados a la Teoría Económica: 
Microeconomía y Organización Industrial, Teoría de 
Juegos, Teoría del Conflicto con Juegos Cooperativos; 
Macroeconomía con Fundamentos Microeconómicos; 
Análisis Matemático Aplicado a la Economía, tales como: 
Optimización Dinámica, Econometría y otros. Participar 
en proyectos de investigación relacionados con el Grupo 
de Investigación en Historia Económica y Economía 
Regional, sobre análisis económico en el tiempo y los enfo-
ques relativos a teoría de la Nueva Geografía Económica. 
Participar en proyectos de preservación y difusión de la 
cultura en estos campos de conocimiento. 
Área de Conocimiento: Ciencias Económico-Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Economía o Ingeniería Física o afín y grado de maestría 
o su equivalente* en Economía más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con 
el Tabulador vigente.
Temas de los programas:
1. Juegos cooperativos y su relación con el pensamiento 
histórico.
2. Teoría económica en el análisis de la Nueva Geografía 
Económica.
3. Series en el tiempo aplicadas al análisis de la historia 
económica del México Contemporáneo.
4. Análisis metodológico con perspectiva histórica so-
bre la economía del crimen organizado del México 
Contemporáneo.

5. Modelos de competencia imperfecta y comercio regio-
nal internacional.

CO.A.CSH.c.001.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Economía
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 10:00 a 18:00 horas
Fecha de ingreso:  ‡.
Actividades a realizar:  las y los profesores asociados 
deberán, además de poder realizar las funciones de las y 
los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y eva-
luar proyectos académicos, responsabilizándose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de docen-
cia, investigación, preservación y difusión de la cultura, 
establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás nor-
mas aplicables. Impartir las UEA bajo responsabilidad del 
Departamento de Economía de acuerdo con los planes y 
programas de estudio de los niveles de licenciatura y pos-
grado de la División de Ciencias Sociales y Humanidades 
de temas relacionados con: Redes, Cadenas de Valor y 
Estructuras Industriales Regionales, Economía Espacial, 
Metodología de la Investigación, Econometría Espacial. 
Participar en proyectos de investigación relacionados 
con el crecimiento, desarrollo regional y sus vínculos con 
las condiciones productivas del espacio; competitividad 
regional, ciudades y zonas metropolitanas y las fuerzas 
económicas que las influyen; empresas, estructura pro-
ductiva regional y su dinámica sobre la transformación 
económica y social.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Economía y grado de maestría en Economía o su equiva-
lente* más los puntos que falten para completar 13,200 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Temas de los programas: 
1. Agrupamientos productivos locales, conceptos y 
aplicaciones.
2. Métodos cuantitativos para el análisis espacial.
3. Medidas e indicadores de concentración regional y 
sectorial.
4. Competitividad y desarrollo regionales.
5. Estructura productiva, productividad laboral sectorial 
y desarrollo regional.

Convocatorias a Concurso de
Oposición de Profesoras y Profesores 
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Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

CO.I.CBI.e.001.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Química
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas
Fecha de ingreso:  ‡.
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabi-
lizándose directamente de los mismos. Realizar las ac-
tividades de docencia, investigación y de preservación 
y difusión de la cultura, establecidas en el artículo 7-2 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir UEA: 
Geoquímica; Laboratorio de Fisicoquímica; Fisicoquímica I; 
Fisicoquímica II; Fisicoquímica III; así como colaborar en 
la impartición de las UEA de los posgrados de la División 
de CBI afines a la disciplina en Química y en todas aque-
llas UEA que bajo diferente denominación se impar-
tan en los planes y programas actuales y futuros de 
la División de CBI en las modalidades aprobadas por el 
Colegio Académico. Colaborar en la formulación y desa-
rrollo de programas o proyectos originales de las líneas 
de investigación de tratamiento de aguas residuales por 
métodos electroquímicos, aplicación de procesos de oxi-
dación avanzada para eliminar compuestos orgánicos 
en medios acuosos; síntesis, caracterización y evalua-
ción de materiales para el tratamiento de aguas grises 
y líneas de investigación futuras que se desarrollen en el 
Departamento de Química. Participar en la elaboración, 
selección y revisión de material de apoyo, original e in-
novador, para la docencia. Participar en los procesos de 
evaluación académica de las actividades universitarias. 
Realizar actividades de participación universitaria y, en 
su caso, de gestión.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Química
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Ingeniería Química Industrial y grado de maestría en 
Química o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Temas de los programas: 
1. Degradación o eliminación de contaminantes re-
calcitrantes en medios acuosos empleando métodos 
fotoelectrocatalíticos.
2. Caracterización fotoelectroquímica de catalizadores.
3. Transformación de la biomasa por electrocatálisis.
4. Remediación del medio ambiente por rutas catalíticas.
5. Electrorreducción de CO2 para obtención de 
combustibles.

CO.I.CBI.e.002.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Química
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas
Fecha de ingreso: ‡.
Actividades a realizar:  las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 

dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación y de preserva-
ción y difusión de la cultura, establecidas en el artícu-
lo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
UEA: Balances de Materia; Fisicoquímica III; Síntesis y 
Caracterización de Materiales Poliméricos; Química 
Analítica I; Química Analítica II; Química Analítica III; así 
como colaborar en la impartición de las UEA de los 
posgrados de la División de CBI afines a la disciplina en 
Química y en todas aquellas UEA que bajo diferente deno-
minación se impartan en los planes y programas actuales 
y futuros de la División de CBI en las modalidades apro-
badas por el Colegio Académico. Colaborar en la formula-
ción y desarrollo de programas o proyectos originales en 
las líneas de investigación diseño y aplicación de métodos 
analíticos y espectroscópicos para caracterizar la sínte-
sis y el producto final de nuevos materiales para la ge-
neración y almacenamiento de energías limpias; estudios 
cinéticos y de difusión de moléculas orgánicas en adsor-
bentes porosos; diseño de líquidos iónicos con aplicacio-
nes electroquímicas, así como en las líneas de investiga-
ción futuras que se desarrollen en el Departamento de 
Química. Participar en la elaboración, selección y revisión 
de material de apoyo, original e innovador, para la docen-
cia. Participar en los procesos de evaluación académica 
de las actividades universitarias. Realizar actividades de 
participación universitaria y, en su caso, de gestión.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Química
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Ingeniería Química y grado de maestría en Ingeniería 
Química o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Temas de los programas: 
1. Desarrollo de electrolitos y aglomerantes poliméricos 
para baterías ion-litio
2. Uso de espectroscopía de impedancia electroquímica 
para la optimización del rendimiento de baterías ion-litio.
3. Síntesis y caracterización de sales y disolventes es-
pecíficos para el diseño de electrolitos con aplicación en 
baterías ion-litio.
4. Optimización de electrodos para dispositivos de alma-
cenamiento de energía electroquímica.
5. Desarrollo de protocolos para la optimización del ren-
dimiento electroquímico de baterías ion-litio.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

CO.I.CSH.c.019.24 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Filosofía
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de ingreso:  ‡.
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de realizar las funciones de 
las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, de investigación y de preservación y difusión 
de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA 
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y demás normas aplicables. Impartir cursos del progra-
ma de francés que bajo diferentes denominaciones se 
impartan en los planes y programas actuales y futuros 
de la División de Ciencias Sociales y Humanidades en la 
modalidad aprobada por el Colegio Académico. Colaborar 
en la formulación y el desarrollo de programas o proyec-
tos originales de investigación, en las Áreas Académicas 
de Investigación en Lenguas y Culturas Extranjeras y 
Enseñanza de Lenguas en Contexto y en las líneas de in-
vestigación de: Psicolingüística, Sociolingüística, Estudios 
en Culturas Extranjeras, Didáctica de las Lenguas, 
Lingüística Aplicada. Participar en programas de forma-
ción y actualización del personal académico, desarrollo 
de autoaprendizaje, literacidad y tecnología aplicada 
a la Enseñanza Aprendizaje de Lenguas Extranjeras. 
Participar en la elaboración, selección y revisión de ma-
terial de apoyo original e innovador para la docencia. 
Participar de manera permanente en las diversas activi-
dades de docencia, incluyendo las del Centro de Estudio 
Autodirigido. Además, participar en el piloteo, aplicación y 
corrección de todo tipo de exámenes de francés. 
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Lenguas Extranjeras
Requisitos académicos:  tener título de licenciatu-
ra en Enseñanza de Francés o Enseñanza en Lengua y 
Literatura Francesa o idónea y grado de maestría en 
Lingüística o Lingüística Aplicada o idónea más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente. En el caso de licenciaturas 
y maestrías idóneas, además se deberá presentar certi-
ficación de formación en la Enseñanza del Francés y cer-
tificación internacional de dominio del francés a nivel C1 
del Marco Común Europeo de Referencia.
Temas de los programas: 
1. Criterios para la utilización de materiales literarios en 
el abordaje de aspectos fonéticos del francés nivel A2 
del MCER.
2. Propuesta metodológica para fortalecer competencias 
de expresión oral para la acreditación de la certificación 
DELF nivel B2 del MCER.
3. Propuesta pedagógica para el desarrollo de competen-
cias de producción escrita de textos académicos (diserta-
ción) para el nivel DELF nivel B2 del MCER.
4. Propuesta de un programa de francés, a nivel universi-
tario, en formato híbrido.
5. Lineamientos para integrar la literatura y el cine en un 
currículum intercultural crítico de enseñanza de la len-
gua francesa.
6. Criterios para el abordaje de comparaciones entre el 
francés y el español y las culturas maternas y francófo-
nas en el salón de clases.

‡ Conforme a la fracción XII del artículo 118 del RIPPPA la fecha 
de ingreso será determinada por las personas titulares de las 
direcciones de división correspondientes, dentro de los treinta 
días hábiles siguientes a la conclusión del concurso de oposición.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, por 
lo que para considerarla se tendrá que justificar en los términos 
que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico..
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

EC.A.CAD.c.001.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Del Medio Ambiente
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas
Fecha de inicio y término: 24 02 25 a 09 05 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las acti-
vidades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. Impartir UEA de acuerdo con el 
plan de estudios de la licenciatura en Arquitectura, entre 
otras, tales como: Diseño Arquitectónico I, II, III, IV; Talleres 
de Arquitectura I-A, I-B, II-A, II-B; Instalaciones en los 
Edificios I y II; Sistemas de Climatización Automatización 
y Control; Estrategias para Instalaciones y Criterios de 
Acondicionamiento en los Edificios; Diseño de la Forma del 
México Prehispánico. Impartir UEA optativas tales como: 
Patologías en la Construcción; Laboratorio de Proyectos; 
Introducción a la Restauración Arquitectónica. En el pos-
grado en Diseño para la Rehabilitación: Recuperación y 
Conservación del Patrimonio Construido, las UEA: Temas 
Selectos I y II; Seminario de Diseño para la Rehabilitación; 
Recuperación y Conservación del Patrimonio Construido 
I. Apoyar las actividades de investigación del Área de 
Arquitectura del Paisaje. Preservación y difusión de la 
cultura.
Área de Conocimiento: Producción y Contexto del 
Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Arquitectura y grado de maestría en Arquitectura con 
énfasis en Sustentabilidad, Tecnologías y Patrimonio o su 
equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: licencia de Engeling Keeling Segismundo.

EC.A.CAD.d.005.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Técnicas de Realización
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario:  L. y Ma. de 13:30 a 21:00; Mi. y J. de 13:30 a 
21:00; y V. de 13:30 a 21:00 horas
Fecha de inicio y término: 24 02 25 a 09 05 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación; Preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del 

RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir UEA en el 
Tronco General, entre otras, tales como: Expresión Formal 
I y II; Sistemas de Diseño. De la licenciatura en Diseño de 
la Comunicación Gráfica, impartir UEA, entre otras, tales 
como: Expresión de Diseño Gráfico I (Principios Básicos de 
la Letra); Tecnología para el Diseño Gráfico I (Software 
Básico para Diseño); Diseño de Mensajes Gráficos I 
(Signos Icónicos); Diseño de Mensajes Gráficos II (Signos 
Tipográficos); Diseño de Mensajes Gráficos IV (Sistemas 
de Signos en Publicaciones); Diseño de Envase y Embalaje. 
Apoyo a los programas de investigación que desarrolla el 
Área de Nuevas Tecnologías. Preservación y difusión de 
la cultura.
Área de Conocimiento:  Producción y Contexto del 
Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Diseño de la Comunicación Gráfica o Comunicación Social 
y grado de maestría en Diseño o Comunicación Social o 
Innovación para el Desarrollo Empresarial o su equiva-
lente* más los puntos que falten para completar 13,200 
puntos de conformidad con el tabulador vigente.
Causal: renuncia de Zaragoza Contreras Araceli.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.A.CSH.d.005.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Humanidades
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 13:00 a 17:00 horas
Fecha de inicio y término: 24 02 25 a 09 05 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Docencia, impar-
tir cursos del programa de Inglés de la Coordinación de 
Enseñanza de Lenguas Extranjeras que bajo diferente 
denominación se impartan en los planes y programas 
actuales y futuros de la División de Ciencias Sociales y 
Humanidades. Participar de manera permanente en las 
diversas actividades de docencia como elaborar, pilotear, 
aplicar y corregir todo tipo de exámenes. Colaborar en la 
elaboración de materiales didácticos.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Lenguas Extranjeras
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Lingüística y grado de maestría en Lingüística o su 
equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Ortega García Clara.

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular de Profesoras y Profesores
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Unidad Cuajimalpa
División de Ciencias Naturales e Ingeniería

EC.C.CNI.c.030.24 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Procesos y Tecnología
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas
Fecha de inicio y término: 24 02 25 a 09 05 25 
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir las UEA bajo la res-
ponsabilidad del Departamento de Procesos y Tecnología, 
principalmente del plan de la licenciatura de Ingeniería 
Biológica tales como: Física I y II; Termodinámica; Cálculo 
Integral; Álgebra Lineal. Realizar tareas propias de la 
preservación y difusión de la cultura en los temas de in-
vestigación del Departamento de Procesos y Tecnología. 
Participar en el programa institucional de tutoría acadé-
mica, así como en la vida colegiada y gestión académica 
de la Universidad.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Ingeniería Química o Biotecnología o idóneo y gra-
do de maestría o su equivalente* en Ingeniería Química 
o Biotecnología o idóneo más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Revah Moissev Sergio.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.b.063.24 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 24 02 25 a 09 05 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, pre-
servación y difusión de la cultura establecidas en el artí-
culo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
tres UEA de las siguientes: Crecimiento Económico II; 
Sistemas Informáticos para la Economía; Estructuras 
Oligopólicas; Modelos Lineales en Economía; Econometría 
I y II e Introducción a la Economía.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Economía y grado de maestría en Economía o su equiva-
lente* más los puntos que falten para completar 13,200 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Díaz Pedroza Jesús.

Unidad Lerma
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.L.CBI.c.001.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sistemas de Información y Comunicaciones
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas
Fecha de inicio y término: 24 02 25 a 09 05 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordi-
nar y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir algunas de las siguientes UEA: 
Bases de Datos; Redes de Comunicación; Algoritmos y 
Estructura de Datos; Programación Orientada a Objetos; 
Administración de Redes, entre otras, propias de las licencia-
turas en Ingeniería en Computación y Telecomunicaciones. 
Colaborar en actividades de investigación de las Áreas 
Académicas asociadas al Departamento de Sistemas de 
Información y Comunicaciones.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Informática o Ingeniería en Computación y grado de maes-
tría o su equivalente* en Dirección de Tecnologías de 
la Información o Ingeniería en Ciencias Computacionales 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Miranda Campos Karen Samara.

Unidad Xochimilco
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.112.24 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 24 02 25 a 09 05 25
Actividades a realizar:  las profesoras y los 
profesores asociados deberán, además de poder 
realizar las funciones de las y los asistentes, planear, 
desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos 
académicos, responsabilizándose directamente de los 
mismos. Realizar las actividades de docencia, investi-
gación, preservación y difusión de la cultura estable-
cidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir docencia en los módulos del Tronco 
Interdivisional: Conocimiento y Sociedad y/o en el 
Tronco Común Divisional de Ciencias Biológicas y de la 
Salud: Procesos Celulares Fundamentales y/o Energía y 
Consumo de Sustancias Fundamentales.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Estomatología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura de 
Cirujano Dentista y grado de maestría o su equivalente* 
en Ciencias Estomatológicas más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Cuapio Ortiz Angelica Araceli.
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EC.X.CBS.a.113.24 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 24 02 25 a 09 05 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia en los mó-
dulos: Procesos Celulares Fundamentales y/o Energía 
y Consumo de Sustancias Fundamentales del Tronco 
Común Divisional; Salud Bucal y Desarrollo Cráneo-Facial 
de la Gestación a la Etapa Escolar de la licenciatura en 
Estomatología; así como en la maestría en Patología y 
Medicina Bucal.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Estomatología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura de 
Cirujano Dentista y grado de maestría o su equivalente* 
en Ciencias Genómicas o Biología Molecular más los pun-
tos que falten para completar 13,200 puntos de confor-
midad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Villanueva Arriaga Rosina Eugenia.

EC.X.CBS.a.116.24 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 24 02 25 a 09 05 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. Impartir docencia en el módulo: 
Reproducción, de acuerdo al plan de estudios de la licen-
ciatura en Medicina, que involucra contenidos de embara-
zo normal y patológico, embriología, epidemiología, parto 
normal y patológico, analgesia y anestesia obstétrica, 
embarazo y puerperio patológico, sangrado de la prime-
ra mitad del embarazo, embarazo ectópico, sexualidad. 
También deberá supervisar las actividades del alumnado 
en el área clínica correspondiente.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Medicina
Requisitos académicos: tener título de licenciatura de 
Médico Cirujano y grado de maestría o su equivalente* 
en Ginecología y Obstetricia más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Luengas Aguirre María Isabel de Fátima.

EC.X.CBS.a.123.24 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $9,083.86 a $12,879.44

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 24 02 25 a 09 05 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia en el mó-
dulo IV: El Hombre y su Ambiente de la licenciatura en 
Medicina; así como en el Tronco Interdivisional y Divisional 
de Ciencias Biológicas y de la Salud; así como colaborar 
en la impartición del Taller de Estadística.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Ciencias Biomédicas
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
de Médico Cirujano y grado de maestría o su equiva-
lente* en Ciencias en Neurofarmacología y Terapéutica 
Experimental más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Alcocer Varela Jorge Carlos.

EC.X.CBS.a.128.24 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 09:00 a 13:00 horas
Fecha de inicio y término: 24 02 25 a 09 05 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Deberá impar-
tir docencia en los módulos del Tronco Interdivisional, 
Tronco Común Divisional de Ciencias Biológicas y de la 
Salud, además de apoyar a la licenciatura de Nutrición 
en el módulo: Evaluación del Estado de Nutrición de los 
Grupos Humanos; así como en otras actividades docentes 
de acuerdo con las necesidades actuales y futuras del 
Departamento de Atención a la Salud.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Nutrición
Requisitos académicos: tener título de licenciatura 
en Nutrición y grado de maestría o su equivalente* en 
Medicina Social más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Pérez-Gil Romo Sara Elena.

EC.X.CBS.a.134.24 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 24 02 25 a 09 05 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profeso-
res asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, res-
ponsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
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las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-2 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Deberá impartir 
docencia en los módulos del Tronco Común Divisional de 
Ciencias Biológicas y de la Salud, así como en el V módulo 
de la licenciatura en Medicina referente a: El Hombre y su 
Medio Interno; y en otras necesidades académicas actua-
les y futuras del Departamento de Atención a Salud de la 
División de Ciencias Biológicas y de la Salud.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Medicina
Requisitos académicos: tener título de licenciatura de 
Médico Cirujano y grado de maestría o su equivalente* en 
Medicina Interna o Medicina Familiar o Urgencias Médico 
Quirúrgicas más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Alonso Altamirano Alejandro.

EC.X.CBS.b.056.24 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Agrícola y Animal
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 24 02 25 a 09 05 25
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades 
de docencia, investigación, preservación y difusión de la 
cultura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y de-
más normas aplicables. Impartir docencia en las UEA del 
Tronco Interdivisional, Tronco Común Divisional de Ciencias 
Biológicas y de la Salud y los contenidos de las UEA de los 
módulos a nivel licenciatura según las necesidades actuales 
y futuras del departamento y de la licenciatura en Medicina 
Veterinaria y Zootecnia, como en el módulo: Sistemas de 
Producción Animal, de acuerdo con los procesos de enseñan-
za-aprendizaje que plantea el Sistema Modular. Deberán pro-
porcionar asesoría académica a los alumnos de la licenciatu-
ra, servicio social y la maestría en Ciencias Agropecuarias, 
en aspectos relacionados con la crianza de los animales do-
mésticos destinados para consumo humano. Deberá contar 
con conocimientos sobre producción animal en especies pro-
ductoras de carne, leche y huevo, administración y economía 
pecuaria, gestión ambiental y sostenibilidad en particular en 
recursos zoogenéticos y manejo de los programas de admi-
nistración productiva y selección de pie de cría para el de-
sarrollo de unidades de producción animal. En investigación, 
deberán colaborar en la formulación y desarrollo de progra-
mas o proyectos dentro del Área de Investigación Ciencias 
Veterinarias y de la Producción Animal y participará en el de-
sarrollo de proyectos relacionados con la futura proyección 
de una Unidad Académica de Crianza Animal.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Medicina Veterinaria y Zootecnia
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Medicina Veterinaria y Zootecnia y grado de maes-
tría o su equivalente* en Ciencias Agropecuarias en el 
área de Producción Animal más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Mota Rojas Daniel.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.c.004.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 24 02 25 a 15 08 25
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades 
de docencia, investigación, preservación y difusión de la 
cultura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y de-
más normas aplicables. Impartir docencia y colaborar en 
investigación en los siguientes temas: Los Componentes 
de Matemáticas: Cálculo y Ecuaciones Diferenciales. De 
Teoría: Macroeconomía y Política Monetaria. Talleres: 
Cuentas Nacionales y Evaluación de Proyectos. También 
deberá impartir docencia en los posgrados de la División 
de Ciencias Sociales y Humanidades con temas afines, así 
como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco Interdivisional 
(TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Economía o Política y Gestión Social y grado de maes-
tría en Ciencias Económicas o Economía y Gestión de la 
Innovación o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Aboites Aguilar Jaime.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, por 
lo que para considerarla se tendrá que justificar en los términos 
que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico..
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

EC.A.CAD.d.006.25 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Procesos y Técnicas de Realización
Salario: $6, 214.01
Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 03 03 25 a 02 03 26
Actividades a realizar:  las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aque-
llas actividades de preservación y difusión de la cultura 
realizando actividades relacionadas con los programas 
del área. Coadyuvar en el desarrollo de las actividades 
académicas, relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a la docencia, investigación, preservación y difu-
sión de la cultura realizando actividades relacionadas 
con el Área de Nuevas Tecnologías, auxiliar en los pro-
yectos de investigación de los miembros del área en mate-
ria de las temáticas de educación a distancia y la página 
web del área. Conocer los software básicos de diseño: 
Illustrator, Photoshop, suite de Office. Apoyar en la coor-
dinación del seminario taller permanente, así como en el 
Departamento de Procesos y Técnicas de Realización.
Tema: La inteligencia artificial como medio para desarro-
llar proyectos de diseño. Entrevista
Área de Conocimiento:  Producción y Contexto del 
Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Diseño de la Comunicación Gráfica y haber 
obtenido un número de calificaciones “MB” igual o mayor 
al número de calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de De La Rosa Hernández Estefanía.

Unidad Cuajimalpa
División de Ciencias de la Comunicación y Di-
seño
EC.C.CCD.c.005.25 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Teoría y Procesos del Diseño
Salario: $6,214.01
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 03 03 25 a 02 03 26
Actividades a realizar:  las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aquellas 
actividades de preservación y difusión de la cultura 
realizando actividades relacionadas con los programas 
del área. Las tareas específicas de apoyo a la docencia 
se realizarán mediante el apoyo técnico en la prepara-

ción de materiales didácticos sobre la importancia de la 
sustentabilidad y los métodos de evaluación de impactos 
ambientales en las UEA de los Laboratorios de Diseño 
Integral y de los proyectos que se desarrollen en dichas 
UEA; las actividades de apoyo en investigación se realiza-
rán en torno a los métodos de evaluación ambiental en 
proyectos de diseño integral.
Tema: Diseño integral e impacto ambiental. Entrevista
Área de Conocimiento:  Producción y Contexto del 
Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Diseño o Diseño Industrial o afín, y haber 
obtenido un número de calificaciones “MB” igual o mayor 
al número de calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal:  término de contrato de Contreras Gutiérrez 
Javier.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.I.CBI.a.002.25 AYUDANTE DE POSGRADO “A” ME-
DIO TIEMPO
Departamento: Física
Salario: $6,155.33
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 03 03 25 a 02 03 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes de posgrado 
además de realizar las funciones de las y los ayudantes 
de licenciatura, deberán coadyuvar en el desarrollo de 
las actividades académicas de los planes y programas 
de posgrado, realizando las tareas específicas de apoyo 
a la docencia, la investigación y la preservación y difusión 
de la cultura; relacionados con los programas del área. 
Coadyuvar en los cursos complementarios de la División 
de Ciencias Básicas e Ingeniería.
Tema: Desarrollar algún tema relacionado con el progra-
ma de teoría electromagnética I. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Física
Requisitos académicos:  ser estudiante de la maestría 
en Física o tener título de licenciatura en Física y haber 
obtenido un número de calificaciones “MB” igual o mayor 
al número de calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Flores Ortega Jesús.

División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.I.CBS.e.001.25 AYUDANTE DE POSGRADO “B” ME-
DIO TIEMPO
Departamento: Hidrobiología
Salario: $6,816.63
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 03 03 25 a 02 03 26

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular para Ayudantes
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Actividades a realizar:  las y los ayudantes de 
posgrado además de realizar las funciones de las y 
los ayudantes de licenciatura, deberán coadyuvar en 
el desarrollo de las actividades académicas de los 
planes y programas de posgrado, realizando las tareas 
específicas de apoyo a la docencia, la investigación y 
la preservación y difusión de la cultura; relacionados 
con los programas del área. Apoyar en los proyectos de 
investigación, con análisis de historias de vida y desa-
rrollo temprano en peces, además del mantenimiento 
de organismos vivos en el laboratorio. Coadyuvar en 
las actividades de preservación y difusión de la cultu-
ra relacionadas con los programas del Área de Manejo 
Integral de Recursos Acuáticos.
Tema: Ecomorfología de peces. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Biología
Requisitos académicos:  ser estudiante de doctorado 
en Ciencias Biológicas o tener título de licenciatura en 
Biología y 50% de créditos de la maestría en Biología y 
haber obtenido un número de calificaciones “MB” igual o 
mayor al número de calificaciones “S”, o bien “B” en todas 
ellas.
Causal:  término de contrato de Hernández Márquez 
Sinuhe.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.b.005.25 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $6,214.01
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 03 03 25 a 02 03 26
Actividades a realizar:  las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aque-
llas actividades de preservación y difusión de la cultura 
realizando actividades relacionadas con los programas 
del área. Coadyuvar en el desarrollo de las actividades 
académicas relacionadas con las tareas específicas de 
apoyo a los proyectos de investigación del Departamento 
de Economía. Coadyuvar en la investigación de los pro-
yectos de economía de la cultura y la gestión del patri-
monio histórico del Departamento de Economía, apoyan-
do a los profesores en la creación y actualización de la 
información sistematizada. Apoyar a los profesores en la 
preservación y difusión de la cultura, realizando activida-
des relacionadas con los programas del Departamento 
de Economía.
Tema: La gestión en la cadena del valor del patrimonio 
histórico. Entrevista
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener 75% de créditos de la 
licenciatura en Administración, y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato Frías Serrano Daniel.

EC.I.CSH.c.018.25 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $5,267.41
Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas
Fecha de inicio y término: 03 03 25 a 02 03 26
Actividades a realizar:  las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aquellas 
actividades de preservación y difusión de la cultura rea-
lizando actividades relacionadas con los programas del 
área. Apoyo en la gestión de datos sistematizados, gene-
ración de reportes académicos. Apoyo en la investigación 
sobre la historia de la minería del uranio en México. Apoyo 
en actividades de difusión de la cultura y organización 
de eventos académicos en el Departamento de Filosofía 
(Historia).
Tema: El impacto de la minería del uranio en Oaxaca. 
Entrevista
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Historia
Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Historia, y haber obtenido un número de 
calificaciones “MB” igual o mayor al número de calificacio-
nes “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia Rivera Texta Nallely.

EC.I.CSH.c.019.25 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $6,214.01
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 03 03 25 a 02 03 26
Actividades a realizar:  las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aquellas 
actividades de preservación y difusión de la cultura rea-
lizando actividades relacionadas con los programas del 
área. Coadyuvar en el proyecto de investigación de rea-
daptación de espacios de trabajo en el Departamento de 
Filosofía. Apoyar en la sistematización y generación de re-
portes sobre los espacios laborales. Apoyar en la difusión 
de los datos realizados en el proyecto de investigación de 
readaptación de espacios de trabajo en el Departamento 
de Filosofía.
Tema: Más allá de la arquitectura. El bienestar de los 
empleados en los espacios laborales. Entrevista
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Geografía
Requisitos académicos:  tener 75% de créditos de la 
licenciatura en Geografía Humana, y haber obtenido un 
número de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal:  término de contrato de Juárez Martínez Ángel 
Yeduán.



Dictámenes a Concurso de Oposición

Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias Económico-Adminis-
trativas

Convocatoria: 	 CO.A.CSH.a.005.24
Dictamen: 	 CEA.001.25
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Asociada(o) T.C.
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Requisitos para presentar Concurso de Oposición y Evaluación Curricular
SOLICITUD DE REGISTRO

Las Solicitudes de Registro para Concurso de Oposición y para Concurso de Evaluación Curricular deberán presentarse de 
manera digital en la siguiente dirección electrónica: https://dictaminadoras.uam.mx.

No podrán participar en los concursos de oposición o de evaluación curricular las personas que hayan mantenido alguna relación 
laboral con esta Universidad y que haya concluido por rescisión, ni quienes tengan una sentencia firme por la comisión intencional 
de delitos contra la vida y la integridad corporal, contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por 
violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica, violación a la intimidad sexual; por violencia política contra las mujeres 
en razón de género, o haya sido declarada como persona deudora alimentaria morosa.

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA
Curriculum vitae, anexando los comprobantes de escolaridad, de experiencia académica y/o profesional, así como de los méritos 
que en él se consignen. Un ejemplar de las publicaciones, informes o proyectos más relevantes en el campo de la docencia y/o 
investigación, una copia del Acta de Nacimiento, de la Constancia de Situación Fiscal y de la Clave Única de Registro de Población 
(CURP). Las personas aspirantes deberán presentar un escrito en el que manifiesten, bajo protesta de decir verdad, que: a) No 
han sido sancionadas mediante resolución firme emitida por alguna autoridad jurisdiccional o administrativa, por actos u omisiones 
relacionadas con violencia por razones de género u otras violaciones graves a derechos humanos, o b) En caso de que hayan sido 
sancionadas por estos actos u omisiones, acreditar que cumplieron con la reparación del daño o la reparación integral a las vícti-
mas. Esta documentación se deberá enviar en archivo electrónico, de forma completa y ordenada. Los documentos que amparen 
estudios realizados en el extranjero deberán presentarse con traducción si aparecen en un idioma distinto al español.

ENTREGA DE DOCUMENTOS
Los documentos probatorios deberán cargarse de manera digital en la dirección electrónica: https://dictaminadoras.uam.
mx. en los siguientes periodos:
a)	 Para Concursos de Oposición: la documentación deberá ser enviada dentro de los 20 días hábiles siguientes a la fecha de 
publicación de la convocatoria.
b)	 Para Concursos de Evaluación Curricular o Evaluación Curricular para Ayudantes: la documentación deberá ser enviada 
dentro de los 3 días hábiles siguientes a la fecha de publicación de la convocatoria.
En ningún caso se recibirá documentación extemporánea.

EVALUACIONES A REALIZAR PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), 
artículos 118, fracción IX y 125, fracción I y en el Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Académico (TIPPA), artículo 
1 Bis, la comisión dictaminadora correspondiente calificará si las y los aspirantes reúnen el perfil académico y demás requisitos 
establecidos en la convocatoria y considerará el cumplimento del perfil que corresponda a cada categoría y tiempo de dedicación, 
aquellas personas que no reúnan estos requisitos, no tendrán derecho a concursar. Una vez verificado lo anterior, las evaluaciones 
que deberán realizarse a todas las personas concursantes serán:
a)	 Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
b)	 Análisis crítico no mayor de cinco cuartillas, de algún programa docente en el campo de conocimiento en que se concursa;
c)	 Trabajo o proyecto de investigación, en un máximo de veinte cuartillas, sobre un tema en el campo de conocimiento en que 
se concursa. El número de temas propuesto no podrá ser menor que cinco;
d)	 Presentación pública de los trabajos señalados en los incisos b) y c), en la cual se evaluarán las capacidades, conocimientos 
y habilidades necesarias para realizar las actividades propias de la categoría de la plaza convocada y en la que se confirmarán, 
aclararán o ampliarán los antecedentes académicos y profesionales. Las  personas concursantes podrán estar presentes en esta 
evaluación, siempre que hayan realizado su exposición;
e)	 Evaluación de la capacidad docente, donde se deberá demostrar la habilidad para propiciar el aprendizaje del alumnado, y
f)	 Las demás evaluaciones que se consideren adecuadas para la plaza que se convoca.

Las notificaciones a los aspirantes se publicarán en la siguiente liga: https://www.uam.mx/academia/dictaminado-
ras/index.html

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la 
Comisión Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a las y los aspirantes que no se encuentren en los supuestos 
establecidos en los artículos 137 Bis y 137 Ter, a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1.	 Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
2.	 Evaluación del perfil académico, y
3.	 Entrevista para evaluar la capacidad docente, y confirmar, aclarar o ampliar los datos curriculares.
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No se celebrará el contrato de trabajo con la persona ganadora del concurso que mantenga una contratación como profe-
sora o profesor ordinario por tiempo determinado en la Universidad, con un contrato cuya duración se extienda más allá 
de la fecha de inicio de labores fijada para la plaza convocada, si existe incompatibilidad de horarios entre la plaza que se 
convoca y la que se ocupa, independientemente de que se renuncie a esta última.

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR DE AYUDANTES
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la Comisión 
Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a las y los concursantes a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1.	 Análisis curricular de los antecedentes académicos;
2.	 Trabajo escrito que, sobre los programas del área de conocimiento en que se concursa, o sobre el desarrollo de algún 
tema  relacionado con dichos programas, deberán presentar los concursantes en un máximo de cinco cuartillas, y 
3.	 Entrevista para examinar los conocimientos que posean las y los concursantes en el área de concurso, donde también 
se  podrán certificar, aclarar o ampliar los datos conducentes a la información curricular.

RECURSOS PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
En caso de estimarse violadas las reglas del procedimiento, podrá interponerse recurso de inconformidad; asimismo cuando se 
objete el juicio académico del dictamen podrá interponerse recurso de impugnación. Ambos recursos deberán interponerse por 
escrito en archivo electrónico al correo que aparece al final de esta publicación, antes del sexto día hábil siguiente a la fecha de 
publicación del dictamen emitido por la Comisión Dictaminadora correspondiente, ante la Comisión Dictaminadora de Recursos.

PARA CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
Y CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR PARA AYUDANTES

Las resoluciones de las comisiones dictaminadoras divisionales serán definitivas, es decir, no son apelables.

Las personas que resulten ganadoras de los concursos de evaluación curricular, de oposición o cátedras, deberán 
acudir  a firmar el contrato de trabajo a la Coordinación de Recursos Humanos o a la división para la cual se con-
vocó la plaza, dentro de los diez días hábiles siguientes a la recepción en la Rectoría General del establecimiento 
de la relación laboral. El contrato de trabajo firmado por el personal es indispensable para proceder al registro 
en la nómina.
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LUGARES Y DIRECCIONES ELECTRÓNICAS PARA INFORMACIÓN Y PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

AVISO

El registro de las y los aspirantes interesados por alguna de las convocatorias publicadas a 
Concursos de Oposición o Evaluación Curricular, deberá realizarse de manera digital ingresando a la dirección 
electrónica: https://dictaminadoras.uam.mx, en un horario de 09:00 a 17:00 horas.

Unidad Azcapotzalco: Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Del. Azcapotzalco, C.P. 02200, Ciudad de México.
	 División de Ciencias y Artes para el Diseño. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 convocatoriaeccyad@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-49.
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 admisionypromocioncbi@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-90-04.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 cshconvocatorias@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-06.

Unidad Cuajimalpa: Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348 Ciudad de 
México.
	 División de Ciencias de la Comunicación y Diseño. Para cualquier duda dirigirse al correo: 
	 concursos@dccd.mx. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 35-06.
	 División de Ciencias Naturales e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 asadcni@dcniuamc.com. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 38-80.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 concursosdcsh@cua.uam.mx o al teléfono 55 58 14 65 00 ext. 6544.

Unidad Iztapalapa: San Rafael Atlixco 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa, C.P. 09340, Ciudad de México.
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asa@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-03 y 46-04.
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 asacbs@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-82 y 50-36:
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 co.izt.csh@xanum.uam.mx. Tels. 55 58 04 47-53 y 47-54.

Unidad Lerma: Av. Hidalgo Poniente 46, Col. La Estación. Lerma de Villada, Estado de México, C.P. 52006  
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asistenteacademicadcbi@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 30-05.
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 convocatorias-dcbsl@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 20-31.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 convocatorias-dcsh@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 40-03 con la Mtra. Luisa Avendaño Toledo.

Unidad Xochimilco: Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Del. Coyoacán, C.P. 04960, Ciudad de México.
	 División de Ciencias y Artes para el Diseño. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asistencia.sacyad@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-24.
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asa.xcbs@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-90.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asistencia.sacsh@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-70-54.

La interposición de recursos a los dictámenes de Concursos de Oposición, se presentarán dentro de los cinco días 
hábiles siguientes a la publicación del dictamen correspondiente, al correo electrónico: recursos-cdr@correo.
uam.mx
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COMISIONES DICTAMINADORAS

CONMUTADOR RECTORÍA GENERAL:	 5483 - 4000

Del exterior marque:	 5483 - 4000 + la extensión

Comisión	 Extensión
 	  
Ciencias Básicas	 1411
Ingeniería	 1411
Ciencias Biológicas	 1414
Ciencias de la Salud	 1414
Ciencias Sociales	 1415, 1416
Ciencias Económico Administrativas	 1419
Humanidades	 1419
Análisis y Métodos del Diseño	 1409, 1410
Producción y Contexto del diseño	 1409 y 1410
 	  
Oficinas Generales	 1417 y 1418

www.uam.mx/directorio
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http://www.uam.mx/convoacad


