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Convocatorias a Concurso de
Oposicion de Profesoras y Profesores

Unidad Iztapalapa
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud

CO0.1.CBS.a.001.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Biologia

Salario: $17044.35 a $24,166.02

Horario: L. a V. de 11:00 a 19:00 horas

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: las y los profesores asociados
deberdn ademas de poder realizar las funciones de las
y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y
evaluar proyectos académicos, responsabilizandose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades de
docencia investigacién, preservacion vy difusién de la
cultura establecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA vy de-
mas normas aplicables. Impartir las UEA de: Laboratorio
Integral; Biologia General; Biologia de Invertebrados;
Evolucién Animal; Tendencias Evolutivas de Invertebrados
| y Il Temas Selectos de Biologia, en la licenciatura en
Biologia y todas aquellas UEA actuales y futuras que con
diferentes denominaciones formen parte de los planes
y programas de la Divisién de Ciencias Bioldgicas y de
la Salud, aprobados por el Colegio Académico y en las
modalidades autorizadas. Colaborar en la formulacién
y desarrollo de los proyectos de investigacién del Area
de Zoologia que sean aprobados por el consejo divisio-
nal, relacionados con la linea de investigacidn de biologia
de invertebrados asociados a mamiferos, abordando as-
pectos como ecologia, reproduccién, foresis, parasitismo,
zoonosis, fisiologfa, morfologia, taxonomia, biogeografia y
conservacion. Organizar actividades o producir materia-
les con el fin de crear, preservar y difundir la cultura afin a
su disciplina. Participar en la elaboracidn, seleccién y revi-
sién de material de apoyo para la docencia. Proporcionar
asesorfa académica a los alumnos y asumir la direccion
de proyectos terminales o de servicio social vinculados
a la investigacidén. Participar en programas de formacion
y actualizacién del personal académico de la Universidad
y actualizarse en los temas de frontera en su disciplina.
Colaborar en la comunicacién de los resultados de inves-
tigacién. Participar en redes académicas formales e infor-
males. Organizar y participar en eventos que contribuyan
al desarrollo de la comunidad universitaria. Participar en
los procesos de evaluacion académica de las actividades
universitarias. Realizar actividades de participacion uni-
versitaria y, en su caso, de gestion.

Area de Conocimiento: Ciencias Biolégicas

Disciplina: Biologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Biologia y grado de maestria en Biologia o su equivalente*
mas los puntos que falten para completar 13,200 puntos
de conformidad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Asociaciones ecoldgicas invertebrados-mamiferos.

2. Asociaciones evolutivas invertebrados-mamiferos.

3. Enfermedades zoondticas y la importancia de los
hospederos.

4. Los invertebrados como vectores.

5. Invertebrados de importancia econdmica.

CO0.1.CBS.a.002.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Biologia

Salario: $17044.35 a $24,166.0

Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas

Fecha de ingreso: 1.

Actividades a realizar: las y los profesores asociados
deberdn ademas de poder realizar las funciones de las
y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y
evaluar proyectos académicos, responsabilizandose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades de
docencia investigacidn, preservacién y difusion de la cul-
tura establecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas
normas aplicables. Impartir las UEA de: Biologia General,
Laboratorio Integral; Biologia de Plantas I, Temas Selectos
de Biologia, relacionados con Palinologia y Taxonomia y
Floristica de Helechos, en la licenciatura en Biologfa y to-
das aquellas UEA actuales vy futuras, que con diferentes
denominaciones formen parte de los planes y programas
de la Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud, apro-
badas por el Colegio Académico y en las modalidades en
las que sean autorizadas. Colaborar en la formulacion
y desarrollo de los proyectos de investigacién del Area
Académica de Botdnica Estructural y Sistematica Vegetal
que sean aprobados por el consejo divisional, relaciona-
dos con la linea de investigacion Biologia de Pteridofitas,
abordando aspectos sobre palinologia en correlacion
con aerobiologia y velocidad terminal de esporas de
helechos; biologia reproductiva de la fase sexual de las
Polypodiophyta; floristica y taxonomia de licopodios y
helechos; viabilidad de esporas; cultivo y propagacion de
helechos. Organizar actividades o producir materiales



con el fin de crear, preservar y difundir la cultura afin a
su disciplina. Participar en la elaboracidn, seleccién y revi-
sién de material de apoyo para la docencia. Proporcionar
asesoria académica a los alumnos y asumir la direccion
de proyectos terminales o de servicio social vinculados
a la investigacidén. Participar en programas de formacion
y actualizacién del personal académico de la Universidad
y actualizarse en los temas de frontera en su disciplina.
Colaborar en la comunicacién de los resultados de inves-
tigacién. Participar en redes académicas formales e infor-
males. Organizar y participar en eventos que contribuyan
al desarrollo de la comunidad universitaria. Participar en
los procesos de evaluacién académica de las actividades
universitarias. Realizar actividades de participacion uni-
versitaria y, en su caso, de gestion.

Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Biologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Biologia y grado de maestria en Biologia o su equivalente*
mas los puntos que falten para completar 13,200 puntos
de conformidad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas:

1. Implicaciones de la aerabiologia en la dispersion, distri-
bucién y establecimiento en los helechos.

2. Importancia de las esporas en la taxonomia y sistema-
tica de los helechos.

3. Cémo se dispersan las esporas de los helechos por el
aire y que distancia alcanzan para poder establecer y co-
lonizar nuevos habitats.

4. Métodos o técnicas de muestreo y obtencion de espo-
ras de helechos y licopodios en ambientes naturales

5. Atributos de los propagulos que ayudan a la dispersidn.
6. Qué caracteristicas morfoldgicas de los gametofitos
se pueden utilizar en estudios filogenéticos que ayuden
a la resolucién de delimitacién taxondmica en grupos de
helechos.
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t Conforme a la fraccion Xl del articulo 118 del RIPPPA la fecha
de ingreso serd determinada por las personas titulares de las
direcciones de divisién correspondientes, dentro de los treinta
dias habiles siguientes a la conclusion del concurso de oposicién.

*La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, por
lo que para considerarla se tendrd que justificar en los términos
que sefiala el numeral 2 de la exposicién de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promocion del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesién 245 del Colegio Académico..



Convocatorias a Concurso de
Evaluacion Curricular de Profesoras y Profesores

Unidad Azcapotzalco
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

EC.A.CBI.c.008.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Energia

Salario: $17044.35 a $24,166.02

Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas

Fecha de inicio y término: 09 06 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir,
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zandose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigacidn, preservacion y difusién
de la cultura establecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y
demas normas aplicables. Impartir UEA afines a su disci-
plina y formacién, de acuerdo con los planes y programas
de estudio en los niveles de licenciatura y posgrado de
la divisién, tales como: Disefio de Mecanismos; Disefio de
Elementos de Maquinas Il; Mecanismos, y aquellas que re-
quiera el departamento. Participar y apoyar en proyectos
de investigacion del Departamento de Energia.

Area de Conocimiento: Ingenierfa

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Ingenieria Mecanica y grado de maestria en Ciencias en
Ingenieria Mecanica o su equivalente* mas los puntos que
falten para completar 13,200 puntos de conformidad
con el Tabulador vigente.

Causal: CO.A.CBI.c.001.24 desierto.

EC.A.CBl.e.010.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sistemas

Salario: $17044.35 a $24,166.02

Horario: L. a V. de 07:00 a 15:00 horas

Fecha de inicio y término: 09 06 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberdn, ademas de poder realizar las funciones
delasylosasistentes, planear,desarrollar, dirigir, coordinar
y evaluar proyectos académicos, responsabilizandose
directamente de los mismos. Realizar las actividades
de docencia, investigacion, preservacién vy difusion de
la cultura establecidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y
demds normas aplicables. Impartir UEA tales como:
Taller de Mecatrdnica; Métodos Numeéricos en Ingenieria;
Sistemas Ambientales; Administracién de Proyectos;
Programacion Estructurada; Graficas por Computadora;
Taller de Planeacién y Ejecucién de Proyectos; Taller de
Expresion Oral y Escrita, entre otras, ademds de impar-
tir cualesquiera UEA del programa de nivelacion, Tronco
General y Tronco Inter y Multidisciplinar, relacionadas con
su disciplina. Colaborar en la formulacién y desarrollo de
proyectos de investigacion del departamento que sean
aprobados por el consejo divisional, afines a su disciplina.
Area de Conocimiento: Ingenieria

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Ingenieria en Robdtica Industrial y grado de maestria en
Ingenieria de Manufactura o Robdtica o su equivalente*
mas los puntos que falten para completar 13,200 puntos
de conformidad con el Tabulador vigente.

Causal: sabdtico de Rebara Togno Enrigue.

Unidad Iztapalapa
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud

EC.I.CBS.a.007.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Biologia

Salario: $9,083.86 a $12,879.44

Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas

Fecha de inicio y término: 09 06 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir,
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zandose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigacidn, preservacion y difusién
de la cultura establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y
demds normas aplicables. Impartir las UEA: Microbiologia
y Evolucidn; Biologia General. Realizar actividades de pre-
servacién y difusién de la cultura en el Departamento de
Biologfa.

Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Biologia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Biologia y grado de maestria en Biologia o su equivalente*
mas los puntos que falten para completar 13,200 puntos
de conformidad con el Tabulador vigente.

Causal: licencia de Pérez Olvera Carmen de la Paz.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.b.020.25 ASOCIADA(0) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economia

Salario: $9,083.86 a $12,879.44

Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas

Fecha de inicio y término: 09 06 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir,
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zandose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigacidn, preservacion y difusién
de la cultura establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA
y demds normas aplicables. Colaborar en la realizacién
de material didactico, ademas de participar en la preser-
vacién y difusién de la cultura en las dreas de docencia.
Impartir tres UEA de las siguientes: Comportamiento en
las Organizaciones; Aprendizaje y Desarrollo de Personal;
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Direccién y Administracion de Personal; Direccidn de
Relaciones de Trabajo; Modelacidon Cuantitativa en las
Organizaciones | y Il; Andlisis de Decisiones; Informatica;
Administracién de Operaciones.

Areade Conocimiento: Ciencias Econdmico Administrativas
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatu-
ra en Administracion y grado de maestria en Ciencias
Administrativas o Ingenierfa de Sistemas o su equivalen-
te* mas los puntos que falten para completar 13,200
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabdtico de Figueroa Olvera Maria Yira.

EC.I.CSH.b.029.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economia

Salario: $9,083.86 a $12,879.44

Horario: L. y Mi. de 12:00 a 1800 y Ma. y J. de 10:00 a
14:00 horas

Fecha de inicio y término: 09 06 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras vy los profesores
asociados deberdn, ademas de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir,
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zandose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigacion, preservacion y difusion
de la cultura establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y
demas normas aplicables. Impartir tres UEA de las siguien-
tes: Economia Internacional I; Economia Internacional I;
Introduccién a la Economia; y Microeconomia |, Il y 111,
Areade Conocimiento: Ciencias Econdmico Administrativas
Disciplina: Economia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Economia y grado de maestria en Economia o su equiva-
lente* mas los puntos que falten para completar 13,200
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Toledo Patifio Alejandro.

EC.I.CSH.b.031.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economia

Salario: $9,083.86 a $12,879.44

Horario: L, Mi. y V. de 14:00 a 18:00 y Ma. y J. de 08:00
a12:00 horas

Fecha de inicio y término: 09 06 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir,
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zandose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigacidn, preservacion y difusién
de la cultura establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA
y demdas normas aplicables. Impartir tres UEA de las si-
guientes: Econometria Il; curso Python; Econometria |;
Cuentas Nacionales I 'y II.

Areade Conocimiento: Ciencias Econdmico Administrativas
Disciplina: Economia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Economia y grado de maestria en Economia o su equiva-
lente* mas los puntos que falten para completar 13,200
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Garro Bordonaro Nora Nidia.
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EC.I1.CSH.b.034.25 ASOCIADA(0) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economia

Salario: $9,083.86 a $12,879.44

Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas

Fecha de inicio y término: 09 06 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores
asociados deberan, ademas de poder realizar las funciones
delasylosasistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar
y evaluar proyectos académicos, responsabilizindose
directamente de los mismos. Realizar las actividades
de docencia, investigacién, preservacion y difusién de la
cultura establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA vy de-
mas normas aplicables. Impartir tres de las siguientes
UEA: Economia y Estado; Crisis Econdmicas y Financieras;
Economia Politica I, Economia Politica II; y Economia Politica Ill.
Areade Conocimiento: Ciencias Econdmico Administrativas
Disciplina: Economia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Economia y grado de maestria en Economia o su equiva-
lente* mas los puntos que falten para completar 13,200
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Guillén Romo José Arturo.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional,
por lo que para considerarla se tendrd que justificar en los tér-
minos que sefiala el numeral 2 de la exposicién de motivos de las
reformas al Tabulador para Ingreso y Promocién del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesién 245 del Colegio Académico.



Convocatorias a Concurso de
Evaluacion Curricular para Ayudantes

Unidad Azcapotzalco
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

EC.A.CBl.c.015.25 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Energia

Salario: $6,214.01

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas

Fecha de inicio y término: 16 06 25 a 15 06 26
Actividades a realizar: (as y los ayudantes deberdn coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas
especificas de apoyo a la docencia; asi como actividades de
apoyo en investigacion; y en aguellas actividades de preser-
vacién y difusion de la cultura realizando actividades relacio-
nadas con los programas del drea. Coadyuvar en la docencia
en Altair Flux, MATLAB, Métodos Numéricos y C++ apoyar a
profesores en investigacién del Area de Electromagnetismo,
y colaborar en actividades de preservacién y difusion de la
cultura en las Areas de Electromagnetismo.

Tema: Métodos numéricos en Ingenieria. Entrevista.
Area de Conocimiento: Ingenierfa

Disciplina: Ingenieria

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la
licenciatura en Ingenieria en Computacion, y haber obte-
nido un nimero de calificaciones “MB” igual o mayor al
nimero de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Flores Reyes Roberto.

EC.A.CBl.e.009.25 AYUDANTE "A" MEDIO TIEMPO
Departamento: Sistemas

Salario: $5,267.41

Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas

Fecha de inicio y término: 16 06 25 a 15 06 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberdn coad-
yuvar con las profesoras y los profesores en el desarrollo
de las actividades académicas, relacionadas con las tareas
especificas de apoyo a la docencia; asi como actividades de
apoyo en investigacion; y en aquellas actividades de pre-
servacién y difusion de la cultura realizando actividades
relacionadas con los programas del area. Coadyuvar en el
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas con
las tareas especificas de apoyo a la docencia e investiga-
cién de las areas del Departamento de Sistemas. Apoyar en
las actividades relacionadas con la docencia e investigacién
en el Laboratorio de Cémputo, asi como en la preservacién
y difusién de la cultura en el Departamento de Sistemas.
Tema: Disefio de interfaz. Entrevista.

Area de Conocimiento: Produccién y Contexto del
Disefio

Disciplina: Produccién y Contexto del Disefio
Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Disefio de la Comunicacién Grafica, y haber
obtenido un ndmero de calificaciones “MB” igual o mayor
al nimero de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Pérez Montero Nayely.

Unidad Iztapalapa
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud

EC.I.CBS.b.009.25 AYUDANTE DE POSGRADO “B" ME-
DIO TIEMPO

Departamento: Biologia de la Reproduccién

Salario: $6,816.63

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas

Fecha de inicio y término: 16 06 25 a 15 06 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes de posgrado
ademds de realizar las funciones de las y los ayudantes
de licenciatura, deberdn coadyuvar en el desarrollo de
las actividades académicas de los planes y programas
de posgrado, realizando las tareas especificas de apoyo
a la docencia, la investigacion y la preservacion y difu-
sién de la cultura; relacionados con los programas del
area. Coadyuvar en la docencia en las UEA de: Biologia
General; Método Cientifico Experimental; Morfofisiologia
del Animal Productivo y Tecnologias de la Informacién
y la Comunicacién, en la licenciatura de Produccién
Animal, asi como la UEA de: Morfofisiologia del Aparato
Reproductor de Vertebrados y Neuroendocrinologia
de la Reproduccién en la maestria en Biologia de la
Reproduccién Animal, apoyar en los proyectos de inves-
tigacién de: Efectos de Metales Pesados en Mamiferos,
mediante técnicas para evaluar el estrés oxidante, meta-
les pesados, cuantificacién hormonal, andlisis histoldgico
e inmunohistoquimico de tejidos reproductivos, calidad y
evaluacion del comportamiento reproductivo. Colaborar
en las actividades de difusién y preservacion de la cultura
en el Area de Biologia Conductual y Reproductiva.
Tema: Evaluacién de dafio testicular y epididimario por
cadmio y su proteccién por epigalocatequina-3-galato.
Entrevista.

Area de Conocimiento: Ciencias Biolégicas

Disciplina: Biologia

Requisitos académicos: ser estudiante de doctorado
en Ciencias Bioldgicas o tener titulo de licenciatura en
Biologia y 50% de créditos de la maestria en Biologia de
la Reproduccion Animal y haber obtenido un ndmero de ca-
lificaciones “MB” igual o mayor al nimero de calificacio-
nes “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Lépez Mendoza Boris
Dennys.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.d.018.25 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociologia

Salario: $6,214.01

Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas

Fecha de inicio y término: 16 06 25 a 15 06 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberan
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas
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con las tareas especificas de apoyo a la docencia; asf
como actividades de apoyo en investigacién; y en aquellas
actividades de preservacién y difusion de la cultura
realizando actividades relacionadas con los programas
del area. Apoyar en la imparticion de la UEA: Estadistica
Aplicada a las Ciencias Sociales |, Il y Ill, del plan de es-
tudios de la licenciatura en Sociologia de la Unidad
Iztapalapa. Apoyar en la organizacién de eventos de difu-
sién sobre sociologia del trabajo.

Tema: Identificacién y utilidad del andlisis cuantitativo en
el uso de indicadores laborales y trayectorias ocupacio-
nales. Entrevista.

Area de Conocimiento: Ciencias Sociales

Disciplina: Sociologia

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la
licenciatura en Sociologia, y haber obtenido un nimero
de calificaciones "MB” igual o mayor al ndmero de
calificaciones "S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Flores Quezada Adriana.

Unidad Xochimilco
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.029.25 AYUDANTE DE POSGRADO “A" ME-
DIO TIEMPO

Departamento: Atencion a la Salud

Salario: $6,155.33

Horario: L. a V. de 09:00 a 13:00 horas

Fecha de inicio y término: 16 06 25 a 15 06 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes de posgrado
ademads de realizar las funciones de las y los ayudantes
de licenciatura, deberdn coadyuvar en el desarrollo de
las actividades académicas de los planes y programas de
posgrado, realizando las tareas especificas de apoyo a
la docencia, la investigacidn y la preservacion y difusién
de la cultura; relacionados con los programas del drea.
Apoyar los proyectos de investigacion de las lineas de
derecho a la alimentacién vy la seguridad alimentaria y su
relacidon con el trabajo, relacionados con los programas
en el campo de la Medicina Social.

Tema: Derecho a la alimentacién y seguridad alimentaria
en México. Entrevista.

Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Disciplina: Ciencias Biomédicas

Requisitos académicos: ser estudiante de la maestria en
Medicina Social o tener titulo de licenciatura en Nutricion
Humana y haber obtenido un ndmero de calificaciones
“MB” igual o mayor al nimero de calificaciones “S”, o bien
“B” en todas ellas.

Causal: renuncia de Alfaro Galindo Daniel Esli.

EC.X.CBS.a.030.25 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Atencion a la Salud

Salario: $6,214.01

Horario: L. a V. de 09:00 a 13:00 horas

Fecha de inicio y término: 16 06 25 a 15 06 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberdn
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas
con las tareas especificas de apoyo a la docencia; asf
como actividades de apoyo en investigacién; y en aquellas
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actividades de preservacion vy difusion de la cultura
realizando actividades relacionadas con los programas
del drea. Apoyar los proyectos de investigacidn del Area
Académica Salud y Sociedad.

Tema: Formacidn, practica e investigacion en enfermeria
desde el enfoque de género. Entrevista.

Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Disciplina: Enfermeria

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Enfermeria, y haber obtenido un nimero de
calificaciones “MB” igual o mayor al nimero de calificacio-
nes “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Herndndez Gonzalez
Eder Arturo.

EC.X.CBS.a.031.25 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Atencion a la Salud

Salario: $56,214.01

Horario: L. a V. de 09:00 a 13:00 horas

Fecha de inicio y término: 16 06 25 a 15 06 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberdn
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas
con las tareas especificas de apoyo a la docencia; asf
como actividades de apoyo en investigacion; y en aquellas
actividades de preservacién y difusion de la cultura
realizando actividades relacionadas con los programas
del area. Coadyuvar en el desarrollo de las actividades
académicas relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia, investigacién y difusién de la cultu-
ra. apoyar los proyectos de investigacién del posgrado
Trabajo y Salud, asi como en el desarrollo de las activida-
des de docencia del Laboratorio de Fisiologia de Trabajo
y Salud, y de los diversos mddulos del programa de estu-
dio, en concreto en los mddulos: Higiene vy Fisiologia del
Trabajo y, Trabajo y Salud: su cultura e historia.

Tema: Andlisis critico: Historia social, historia oral y salud
de los trabajadores. Entrevista.

Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Disciplina: Ciencias Biomédicas

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Sociologia o Promocion a la Salud, y haber
obtenido un nimero de calificaciones "MB” igual o mayor
al nimero de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Pérez Santos Jesus Alejandro.

EC.X.CBS.c.012.25 AYUDANTE “B"” MEDIO TIEMPO
Departamento: Sistemas Bioldgicos

Salario: $6,214.01

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas

Fecha de inicio y término: 18 09 252317 09 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberan
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas
con las tareas especificas de apoyo a la docencia; asf
como actividades de apoyo en investigacién; y en
aquellas actividades de preservacion y difusion de la
cultura realizando actividades relacionadas con los
programas del area. Deberd apoyar al Laboratorio de
Homeostasis Intestinal. Manejo de animales de labora-
torio, toma de muestras bioldgicas, necropsia, habili-



dades en técnicas espectrofotométricas y en ensayos
inmuno-enzimaticos.

Tema: Cuantificacién de albimina como marcador de
permeabilidad intestinal mediante el ensayo inmunoenzi-
matico EIA tipo sandwich en heces de ratones. Entrevista
Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Quimica Farmacéutica Bioldgica

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la
licenciatura en Quimica Farmacéutica Bioldgica, y haber
obtenido un ndmero de calificaciones “MB” igual o mayor
al nimero de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Valdés Hilarios Ximena.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.c.022.25 AYUDANTE “A" MEDIO TIEMPO
Departamento: Produccidon Econémica

Salario: $5,267.41

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas

Fecha de inicio y término: 16 06 25 a 15 06 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberan
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas
con las tareas especificas de apoyo a la docencia; asi
como actividades de apoyo en investigacion; y en aquellas
actividades de preservacién y difusién de la cultura reali-
zando actividades relacionadas con los programas del drea.
Tema: Innovacion, tecnologia y desarrollo econémico.
Entrevista.

Areade Conocimiento: Ciencias Econdmico Administrativas
Disciplina: Economia

Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la li-
cenciatura en Economia o Administracién o Sociologia, y
haber obtenido un nimero de calificaciones "MB” igual o
mayor al nimero de calificaciones “S”, o bien “B” en todas
ellas.

Causal: renuncia de Martinez Chdvez lvana Anel.

EC.X.CSH.c.023.25 AYUDANTE “B" MEDIO TIEMPO
Departamento: Produccion Econdmica

Salario: $6,214.01

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas

Fecha de inicio y término: 16 06 25 a 15 06 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes deberdn
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas
con las tareas especificas de apoyo a la docencia; asf
como actividades de apoyo en investigacién; y en aquellas
actividades de preservaciéon y difusion de la cultura
realizando actividades relacionadas con los programas
del drea.

Tema: Desarrollo econdmico-social y cambio tecnoldgi-
co. Entrevista.

Areade Conocimiento: Ciencias Econdmico Administrativas
Disciplina: Economia

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la
licenciatura en Economia o Administracién, y haber ob-
tenido un nimero de calificaciones “MB” igual o mayor
al nimero de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Cordero Hernandez Mdnica Lizabeth.

EC.X.CSH.d.013.25 AYUDANTE DE POSGRADO “B" ME-
DIO TIEMPO

Departamento: Relaciones Sociales

Salario: $6,816.63

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas

Fecha de inicio y término: 16 06 25 a 15 06 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes de posgrado
ademads de realizar las funciones de las y los ayudantes
de licenciatura, deberdn coadyuvar en el desarrollo de
las actividades académicas de los planes y programas
de posgrado, realizando las tareas especificas de apo-
yo a la docencia, la investigacion y la preservacion y
difusién de la cultura; relacionados con los programas
del area. Particularmente realizar tareas de apoyo a la
docencia e investigacion en proyectos de adecuacion y
modificacién del programa en el doctorado en Ciencias
Sociales, asi como en tareas operativas y de gestion en
la coordinacion.

Tema: Impacto de la pandemia de COVID-19 en el
mercado laboral del sector manufacturero mexicano.
Entrevista.

Area de Conocimiento: Ciencias Sociales

Disciplina: Sociologia

Requisitos académicos: ser estudiante de doctorado
en Economia Social o tener titulo de licenciatura en
Economia y 50% de créditos de la maestria en Economia
y haber obtenido un nimero de calificaciones “MB” igual o
mayor al nimero de calificaciones “S”, o bien “B” en todas
ellas.

Causal: renuncia de Iturbe Legorreta Victor Hugo.
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Dictamenes a Concurso de Oposicion

Comisién Dictaminadora en el Area de Ciencias Basicas

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion a favor de:
Categoria:

CO.1.CBl.e.001.24
CB.003.25

Gonzalez Sebastian Lucero
Titular “C" T.C.

Comisién Dictaminadora en el Area de Ciencias Biolégicas

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:
Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion declarada:
Categoria:

C0.X.CBS.c.002.24
BIOL.006.25
Desierta

Titular T.C.

CO.1.CBS.e.004.24
BIOL.013.25
Desierta
Asociada(o) T.C.

Comisién Dictaminadora en el Area de Ciencias Sociales

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion a favor de:
Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion a favor de:
Categoria:

Convocatoria:
Dictamen:

Resolucion a favor de:
Categoria:
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CO.1.CSH.d.013.23
CS.015.25

Vazquez Cermeiio Gabriela
Asociada “"D" T.C.

CO.l.CSH.d.006.23
CS.016.25

Marquez Romero Vladimir
Asociado "D" T.C.

CO.X.CSH.b.003.24
CS.017.25

Argiiello Cabrera Libertad
Asociada “D" T.C.



Requisitos para presentar Concurso de Oposicion y Evaluacion Curricular

SOLICITUD DE REGISTRO
Las Solicitudes de Registro para Concurso de Oposicion y para Concurso de Evaluacién Curricular deberan presentarse de
manera digital en la siguiente direccidn electrdnica: https;//dictaminadoras.uam.mx.

No podrdn participar en los concursos de oposicién o de evaluacion curricular las personas que hayan mantenido alguna relacion
laboral con esta Universidad y que haya concluido por rescisién, ni guienes tengan una sentencia firme por la comision intencional
de delitos contra la vida y la integridad corporal, contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por
violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica, violacién a la intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres
en razdn de género, o haya sido declarada como persona deudora alimentaria morosa.

DOCUMENTACION REQUERIDA

Curriculum vitae, anexando los comprobantes de escolaridad, de experiencia académica y/o profesional, asi como de los méritos
que en él se consignen. Un ejemplar de las publicaciones, informes o proyectos mds relevantes en el campo de la docencia y/o
investigacion, una copia del Acta de Nacimiento, de la Constancia de Situacién Fiscal y de la Clave Unica de Registro de Poblacién
(CURP). Las personas aspirantes deberdn presentar un escrito en el que manifiesten, bajo protesta de decir verdad, que: a) No
han sido sancionadas mediante resolucién firme emitida por alguna autoridad jurisdiccional o administrativa, por actos u omisiones
relacionadas con violencia por razones de género u otras violaciones graves a derechos humanos, o b) En caso de que hayan sido
sancionadas por estos actos u omisiones, acreditar que cumplieron con la reparacion del dafio o la reparacién integral a las victi-
mas. Esta documentacion se debera enviar en archivo electrénico, de forma completa y ordenada. Los documentos que amparen
estudios realizados en el extranjero deberan presentarse con traduccién si aparecen en un idioma distinto al espafiol.

ENTREGA DE DOCUMENTOS
Los documentos probatorios deberan cargarse de manera digital en la direccién electrénica: https://dictaminadoras.uam.
mX. en los siguientes periodos:
a) Para Concursos de Oposicion: la documentacién deberd ser enviada dentro de los 20 dias habiles siguientes a la fecha de
publicacion de la convocatoria.
b) Para Concursos de Evaluacion Curricular o Evaluacion Curricular para Ayudantes: la documentacién deberd ser enviada
dentro de los 3 dias hdbiles siguientes a la fecha de publicacién de la convocatoria.
En ningun caso se recibira documentacion extemporanea.

EVALUACIONES A REALIZAR PARA CONCURSOS DE OPOSICION
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA),
articulos 118, fraccion IX y 125, fraccion | y en el Tabulador para Ingreso y Promocién del Personal Académico (TIPPA), articulo
1 Bis, la comisién dictaminadora correspondiente calificard si las y los aspirantes retinen el perfil académico y demas requisitos
establecidos en la convocatoria y considerard el cumplimento del perfil que corresponda a cada categoria y tiempo de dedicacion,
aquellas personas que no relinan estos requisitos, no tendran derecho a concursar. Una vez verificado lo anterior, las evaluaciones
que deberdan realizarse a todas las personas concursantes serdn:
a) Andlisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
b) Andlisis critico no mayor de cinco cuartillas, de algtn programa docente en el campo de conocimiento en que se concursa;
€) Trabajo o proyecto de investigacidn, en un maximo de veinte cuartillas, sobre un tema en el campo de conocimiento en que
se concursa. El nimero de temas propuesto no podra ser menor que cinco;
d) Presentacién publica de los trabajos sefialados en los incisos b) y ), en la cual se evaluardn las capacidades, conocimientos
y habilidades necesarias para realizar las actividades propias de la categoria de la plaza convocada y en la que se confirmaran,
aclararan o ampliardn los antecedentes académicos y profesionales. Las personas concursantes podrdn estar presentes en esta
evaluacion, siempre que hayan realizado su exposicion;
e) Evaluacion de la capacidad docente, donde se deberd demostrar la habilidad para propiciar el aprendizaje del alumnado, y
f) Las demds evaluaciones que se consideren adecuadas para la plaza que se convoca.

Las notificaciones a los aspirantes se publicaran en la siguiente liga: https://www.uam.mx/academia/dictaminado-
ras/index.html

PARA CONCURSOS DE EVALUACION CURRICULAR
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico, la
Comisién Dictaminadora Divisional correspondiente evaluard a las y los aspirantes que no se encuentren en los supuestos
establecidos en los articulos 137 Bis y 137 Ter, a través de la practica de las siguientes evaluaciones:
1. Andlisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
2. Evaluacion del perfil académico, y
3. Entrevista para evaluar la capacidad docente, y confirmar, aclarar o ampliar los datos curriculares.
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No se celebrara el contrato de trabajo con la persona ganadora del concurso que mantenga una contratacién como profe-
sora o profesor ordinario por tiempo determinado en la Universidad, con un contrato cuya duracion se extienda mas alla
de la fecha de inicio de labores fijada para la plaza convocada, si existe incompatibilidad de horarios entre la plaza que se
convoca y la que se ocupa, independientemente de que se renuncie a esta tltima.

PARA CONCURSOS DE EVALUACION CURRICULAR DE AYUDANTES
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico, la Comisidn
Dictaminadora Divisional correspondiente evaluard a las y los concursantes a través de la practica de las siguientes evaluaciones:
1. Andlisis curricular de los antecedentes académicos;
2. Trabajo escrito que, sobre los programas del drea de conocimiento en que se concursa, o sobre el desarrollo de algun
tema relacionado con dichos programas, deberdn presentar los concursantes en un maximo de cinco cuartillas, y
3. Entrevista para examinar los conocimientos que posean las y los concursantes en el area de concurso, donde también
se podran certificar, aclarar o ampliar los datos conducentes a la informacion curricular.

RECURSOS PARA CONCURSOS DE OPOSICION
En caso de estimarse violadas las reglas del procedimiento, podrd interponerse recurso de inconformidad; asimismo cuando se
objete el juicio académico del dictamen podrd interponerse recurso de impugnacion. Ambos recursos deberdn interponerse por
escrito en archivo electrénico al correo que aparece al final de esta publicacidn, antes del sexto dia habil siguiente a la fecha de
publicacion del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora correspondiente, ante la Comisién Dictaminadora de Recursos.

PARA CONCURSO DE EVALUACION CURRICULAR
Y CONCURSO DE EVALUACION CURRICULAR PARA AYUDANTES
Las resoluciones de las comisiones dictaminadoras divisionales seran definitivas, es decir, no son apelables.

Las personas que resulten ganadoras de los concursos de evaluacion curricular, de oposicion o catedras, deberan
acudir a firmar el contrato de trabajo a la Coordinaciéon de Recursos Humanos o a la division para la cual se con-
voco la plaza, dentro de los diez dias habiles siguientes a la recepcion en la Rectoria General del establecimiento
de la relacion laboral. El contrato de trabajo firmado por el personal es indispensable para proceder al registro
en la némina.

1O semanario de la UAM | 26:05-2025



LUGARES Y DIRECCIONES ELECTRONICAS PARA INFORMACION Y PRESENTACION DE SOLICITUDES

AVISO

El registro de las y los aspirantes interesados por alguna de las convocatorias publicadas a
Concursos de Oposicidn o Evaluacion Curricular, deberd realizarse de manera digital ingresando a la direccién
electronica: https://dictaminadoras.uam.mx, en un horario de 09:00 a 17:00 horas.

Unidad Azcapotzalco: Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Del. Azcapotzalco, C.P. 02200, Ciudad de México.

Division de Ciencias y Artes para el Disefio. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
convocatoriaeccyad@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-49.

Division de Ciencias Basicas e Ingenieria. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
admisionypromocioncbi@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-90-04.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
cshconvocatorias@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-06.

Unidad Cuajimalpa: Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348 Ciudad de

México.

Division de Ciencias de la Comunicacion y Disefio. Para cualquier duda dirigirse al correo:
concursos@dccd.mx. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 35-06.

Division de Ciencias Naturales e Ingenieria. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
asadcni@dcniuamc.com. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 38-80.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
concursosdcsh@cua.uam.mx o al teléfono 55 58 14 65 00 ext. 6544.

Unidad Iztapalapa: San Rafael Atlixco 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa, C.P. 09340, Ciudad de México.

Division de Ciencias Basicas e Ingenieria. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
asa@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-03 y 46-04.

Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
asacbs@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-82 y 50-36:

Division de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
co.izt.csh@xanum.uam.mx. Tels. 55 58 04 47-53 y 47-54.

Unidad Lerma: Av. Hidalgo Poniente 46, Col. La Estacién. Lerma de Villada, Estado de México, C.P. 52006

Division de Ciencias Basicas e Ingenieria. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
asistenteacademicadcbi@correo.leruam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 30-05.

Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
convocatorias-dcbsl@correo.leruam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 20-31.

Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
convocatorias-dcsh@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 40-03 con la Mtra. Luisa Avendafio Toledo.

Unidad Xochimilco: Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Del. Coyoacan, C.P. 04960, Ciudad de México.

Divisién de Ciencias y Artes para el Disefio. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:

asistencia.sacyad@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-24.

Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
asa.xcbs@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-90.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
asistencia.sacsh@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-70-54.

La interposicion de recursos a los dictamenes de Concursos de Oposicion, se presentaran dentro de los cinco dias
habiles siguientes a la publicacién del dictamen correspondiente, al correo electrdnico: recursos-cdr@correo.

uam.mx
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COMISIONES DICTAMINADORAS

CONMUTADOR RECTORIA GENERAL:
Del exterior marque:
Comision

Ciencias Basicas

Ingenieria

Ciencias Bioldgicas

Ciencias de la Salud

Ciencias Sociales

Ciencias Econdmico Administrativas
Humanidades

Andlisis y Métodos del Diseiio
Produccién y Contexto del disefio

Oficinas Generales

5483 - 4000
5483 - 4000 + la extension
Extension

1411
1411

1414

1414

1415, 1416

1419

1419

1409, 1410

1409 y 1410

1417 y 1418

www.uam.mx/directorio

Consulte nuestra pagina:
http://www.uam.mx/convoacad

AT\

Casa abierta al tiempo

Rector General
Dr. José Antonio De los Reyes Heredia
Secretaria General
Dra. Norma Rondero Lépez
Abogado General
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Lic. Erick Juarez Pineda
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