
Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.A.CBI.a.012.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Ciencias Básicas
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir cur-
sos de acuerdo a las necesidades del Departamento de 
Ciencias Básicas y apoyo a las licenciaturas tales como: 
Laboratorio de Movimiento de una Partícula; Dinámica 
del Cuerpo Rígido; Introducción a la Electrostática y 
Magnetostática; Introducción al Cálculo; Termodinámica; 
Introducción a la Física; Laboratorio del Cuerpo Rígido 
y Oscilaciones; Complementos de Matemáticas; Cálculo 
Diferencial; Cálculo Integral; Física Moderna, Cinemática 
y Dinámica de Partículas; Temas Selectos de Ingeniería 
Física; Divulgación del Conocimiento; entre otras, más 
las que resulten de las adecuaciones a los planes y pro-
gramas de estudio acordes a su disciplina. Apoyar en los 
proyectos de investigación del Departamento de Ciencias 
Básicas afines a su disciplina, colaborar en temas de in-
vestigación asociados en las líneas de sistemas geofísicos 
(teórico y experimental), complejos y análisis de series de 
tiempo no lineales, así como en temas interdisciplinarios 
como en física médica. Colaborar como asesor(a) en las 
comisiones de los planes de estudio.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Física
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Ingeniería Física y grado de maestría en Ciencias e 
Ingeniería de Materiales o su equivalente* más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal:  defunción de Hernández Morales María 
Guadalupe.

EC.A.CBI.a.017.25 ASOCIADA(O) TIEMPO PARCIAL
Departamento: Ciencias Básicas
Salario: $4,331.04
Horario: L., Ma., J. y V. de 07:00 a 09:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades establecidas en el RIPPPA y 
demás normas aplicables. Impartir cursos de acuerdo a 
las necesidades del Departamento de Ciencias Básicas 
y apoyo a las licenciaturas tales como: Introducción 
a la Física; Introducción al Cálculo; Complementos de 
Matemáticas; Ecuaciones Diferenciales Ordinarias; 
Laboratorio del Cuerpo Rígido y Oscilaciones; Cálculo 
Diferencial; Cálculo Integral; Cinemática y Dinámica de 
Partículas; Movimiento de una Partícula; Dinámica del 
Cuerpo Rígido; Termodinámica; más las que resulten de 
las adecuaciones a los planes y programas de estudio 
acordes a su disciplina.
Área de Conocimiento: Ciencias Básicas
Disciplina: Matemáticas
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Física y Matemáticas o Ingeniería Física o Física o grado de 
maestría en Ciencias con especialidad en Física o Ciencias 
Fisicomatemáticas o Ciencias e Ingeniería de Materiales o 
grado de doctorado en Ciencias con especialidad en Física 
o Ciencias e Ingeniería de Materiales, más los puntos que 
falten para completar 8,600 puntos de conformidad con 
el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Meléndez Lira Miguel Ángel.

EC.A.CBI.c.016.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Energía
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
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responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir UEA 
afines a su disciplina y formación de acuerdo con los pla-
nes y programas de estudio en los niveles de licenciatura 
y posgrado de la división, tales como: Taller de Principios 
de Ingeniería Química; Simulación y Control de Procesos; 
Cambiadores de Calor y aquellas que requiera el departa-
mento. Participar y apoyar en proyectos de investigación 
del Departamento de Energía.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Ingeniería Química y grado de maestría en Ingeniería de 
Procesos o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal:  renuncia de Popnikolov Potchinkov Rossen 
Petrov.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.A.CSH.a.005.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Administración
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, investigación, preservación y difusión de la cultura 
establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir UEA de: Métodos Cuantitativos Aplicados 
a la Administración I; Métodos Cuantitativos Aplicados a la 
Administración ll; Estadística Aplicada a la Administración l; 
y Estadística Aplicada a la Administración ll; Microeconomía 
l (semipresencial); Microeconomía ll; Macroeconomía l y 
Macroeconomía ll. Colaborar en investigación para el for-
talecimiento de las líneas de investigación vinculadas con 
nuevas metodologías de optimización, así como análisis de 
riesgo en toma de decisiones y mejoras de aprendizaje para 
la administración. Participar en actividades de investigación, 
preservación y difusión de la cultura en proyectos de cola-
boración académica en el marco de innovación educativa y 
modalidades de enseñanza aprendizaje distintas a las pre-
senciales con las instituciones educativas que la UAM y el 
Departamento de Administración tengan vinculación.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Ingeniería Industrial y grado de maestría en Economía o 
su equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Martínez Cervantes Nancy Fabiola.

EC.A.CSH.a.007.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Administración
Salario: $9,083.86 a $12,879.44

Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir UEA de: Administración para el 
Desarrollo; Seminario de Desarrollo de la Pequeña y Mediana 
Industria (Semipresencial); Empresas Públicas; Estructura 
Económica Agroindustrial en México y Seminario Integral 
de Conglomerados del Estado. Participar en actividades 
de investigación, preservación y difusión de la cultura en 
proyectos de colaboración académica en el marco de inno-
vación educativa y modalidades de enseñanza aprendizaje 
distintas a las presenciales con las instituciones educativas 
que la UAM y el Departamento de Administración tengan 
vinculación.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Administración y grado de maestría en Administración o 
su equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de De la Rosa Alburquerque Ayuzabet.

EC.A.CSH.a.009.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Administración
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir las UEA de: Microeconomía 
l; Investigación de Operaciones l; Macroeconomía l y 
Macroeconomía l (Semipresencial), y las que se requieran 
del Eje Curricular Matemáticas y Sistemas Financieros. 
Colaborar en investigación para el fortalecimiento de las 
líneas de investigación vinculadas con nuevas metodolo-
gías de optimización, así como análisis de riesgo en toma de 
decisiones y mejoras de aprendizaje para la administración. 
Participar en actividades de investigación, preservación y 
difusión de la cultura en proyectos de colaboración acadé-
mica en el marco de innovación educativa y modalidades de 
enseñanza aprendizaje distintas a las presenciales con las 
instituciones educativas que la UAM y el Departamento de 
Administración tengan vinculación.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Economía y grado de maestría en Estudios Laborales o 
Administración o Economía o su equivalente* más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Sancén Martínez José Luis.
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EC.A.CSH.a.010.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Administración
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 13:00 a 17:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las 
UEA de: Administración III; Auditoría Administrativa y 
Auditoría Administrativa (Semipresencial); y las que se 
requieran del Eje Curricular Teoría de la Administración. 
Colaborar en investigación para el fortalecimiento de 
las líneas de investigación vinculadas con nuevas me-
todologías de optimización, así como análisis de riesgo 
en toma de decisiones y mejoras de aprendizaje para la 
administración. Participar en actividades de investiga-
ción, preservación y difusión de la cultura en proyectos 
de colaboración académica en el marco de innovación 
educativa y modalidades de enseñanza aprendizaje dis-
tintas a las presenciales con las instituciones educati-
vas que la UAM y el Departamento de Administración 
tengan vinculación.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Administración y grado de maestría en Estudios Sociales o 
su equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Ramos García Jesús Manuel.

EC.A.CSH.c.008.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Economía
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 09:00 a 17:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación 
y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-2 
del RIPPPA y demás normas aplicables. En docencia, 
impartir UEA a nivel licenciatura según lo requieran las 
necesidades del Departamento de Economía del Eje de 
Matemáticas, tales como: Precálculo; Álgebra Lineal e 
Inferencia Estadística. Apoyar proyectos de investigación 
y participar en la vida académica del Departamento de 
Economía.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Economía y grado de maestría en Economía o su 
equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Garavito Elías Rosa Albina.

EC.A.CSH.d.017.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Humanidades
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, 
preservación y difusión de la cultura establecidas en 
el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Docencia, impartir las UEA de: Lectura y Escritura I y II. 
Así como, La Investigación: Técnicas y Procedimientos 
(UEA de apoyo al Departamento de Derecho), apo-
yar en el posgrado en Literatura; Literatura Mexicana 
Contemporánea. Participar en los proyectos de investi-
gación del área.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Literatura
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Letras Hispánicas y grado de maestría en Literatura o su 
equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Buelna Serrano María Elvira.

EC.A.CSH.d.018.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Humanidades
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Docencia: Impartir 
las UEA de: México: Economía, Política y Sociedad I, II y III; 
así como UEA del posgrado en Historiografía. Participar 
en las investigaciones relacionadas con la Historiografía 
de los Siglos XIX y XX.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Historia
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Historia y grado de maestría en Historia o Historiografía 
o su equivalente* más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: sabático de Suárez Escobar Marcela.

EC.A.CSH.d.024.25 ASOCIADA(O) TIEMPO PARCIAL
Departamento: Humanidades
Salario: $8,021.07
Horario: L. y Mi. de 07:00 a 11:30 y J. de 07:00 a 13:00 
horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
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funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el RIPPPA 
y demás normas aplicables. Docencia, impartir cursos del 
programa de Inglés de la Coordinación de Enseñanza de 
Lenguas Extranjeras que bajo diferente denominación se 
impartan en los planes y programas actuales y futuros 
de la División de Ciencias Sociales y Humanidades.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Lenguas Extranjeras
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Traducción o Lingüística Aplicada o grado de maestría en 
Enseñanza del Inglés o grado de doctorado en Enseñanza 
del Inglés, más los puntos que falten para completar 
8,600 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: CO.A.CSH.d.011.24 no oportuno.

EC.A.CSH.d.025.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Humanidades
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 11:00 a 19:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 13 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Docencia, im-
partir cursos del programa de Inglés de la Coordinación 
de Enseñanza de Lenguas Extranjeras que bajo diferen-
te denominación se impartan en los planes y programas 
actuales y futuros de la División de Ciencias Sociales y 
Humanidades. Participar de manera permanente en las 
diversas actividades de docencia como elaborar, pilotear, 
aplicar y corregir todo tipo de exámenes. Colaborar en la 
elaboración de materiales didácticos.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Lenguas Extranjeras
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Lengua y Literatura Modernas Inglesas o Enseñanza del 
Inglés o idónea y grado de maestría en Enseñanza del Inglés 
o Tecnología Educativa o idóneo o su equivalente* más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Barrales Guadarrama Víctor Rogelio.

Unidad Cuajimalpa
División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.C.CSH.b.002.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Estudios Institucionales
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. y Mi. de 08:00 a 15:00 y V. de 08:00 a 14:00 
horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 

funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir al-
gunas de las UEA propias de la licenciatura en Derecho: 
Filosofía del Derecho; Teoría del Proceso; Derecho Penal 
y Preventivo; entre otras.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Derecho
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Derecho y grado de maestría o su equivalente* en 
Filosofía o Filosofía de la Ciencia más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Vargas Téllez Cesar Octavio.

EC.C.CSH.b.004.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Estudios Institucionales
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, pre-
servación y difusión de la cultura establecidas en el 
artículo 7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir algunas de las UEA propias de la licenciatura en 
Derecho: Historia del Derecho Mexicano; Derecho Penal y 
Preventivo; entre otras.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Derecho
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Derecho y grado de maestría o su equivalente* en Historia 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal:  designación como órgano personal de Culebro 
Moreno Jorge Enrique.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.b.020.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, 
preservación y difusión de la cultura establecidas en 
el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Colaborar en la realización de material didáctico, además 
de participar en la preservación y difusión de la cultura 



Semanario de la UAM | 28•04•2025 5

en las áreas de docencia. Impartir tres UEA de las siguien-
tes: Comportamiento en las Organizaciones; Aprendizaje 
y Desarrollo de Personal; Dirección y Administración de 
Personal; Dirección de Relaciones de Trabajo; Modelación 
Cuantitativa en las Organizaciones I y II; Análisis de 
Decisiones; Informática; Administración de Operaciones.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Administración y grado de maestría en Ciencias 
Administrativas o Ingeniería de Sistemas o su equivalente* 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Figueroa Olvera María Yira.

EC.I.CSH.b.028.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión de 
la cultura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y de-
más normas aplicables. Impartir tres UEA de las siguien-
tes: Economía Mexicana I; Introducción a la Economía; 
Economía Política I, II y III; y Economía Mexicana II.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Economía y grado de maestría en Economía o su equiva-
lente* más los puntos que falten para completar 13,200 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Molina Salazar Raúl Enrique.

EC.I.CSH.b.029.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. y Mi. de 12:00 a 18:00 y Ma. y J. de 10:00 a 
14:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y 
demás normas aplicables. Impartir tres UEA de las siguien-
tes: Economía Internacional I; Economía Internacional II; 
Introducción a la Economía; y Microeconomía I, II y III.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Economía y grado de maestría en Economía o su equiva-
lente* más los puntos que falten para completar 13,200 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Toledo Patiño Alejandro.

EC.I.CSH.b.031.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Economía
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L., Mi. y V. de 14:00 a 18:00 y Ma. y J. de 08:00 
a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir tres UEA de las si-
guientes: Econometría II; curso Python; Econometría I; 
Cuentas Nacionales I y II.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Economía y grado de maestría en Economía o su equiva-
lente* más los puntos que falten para completar 13,200 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Garro Bordonaro Nora Nidia.

EC.I.CSH.c.047.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 12:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artícu-
lo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
las UEA: Historia de Mesoamérica; Temas de Historia de 
México; Historia de México I Siglos XVI y XVII; y Paleografía 
Colaborar en investigación de Historia, además de partici-
par en actividades de preservación y difusión de la cultu-
ra en el Área de Historia.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Historia
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Historia y grado de maestría en Historiografía o su 
equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal:  sabático de Pacheco Chávez María Antonieta 
Ilhui.

EC.I.CSH.c.054.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
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las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las siguien-
tes UEA:1. Prácticas de Lectura y Redacción; 2. Temas 
Selectos de Letras Hispánicas I, II y III; 3. Introducción a la 
Didáctica de la Literatura.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Literatura
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Letras Hispánicas o Lengua y Literatura Hispánicas 
y grado de maestría en Humanidades (Literatura) o 
Teoría Literaria o Filología o Letras Españolas o Letras 
Latinoamericanas o su equivalente* más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Rodilla y León María José.

EC.I.CSH.c.055.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las 
siguientes UEA: 1. Prácticas de Lectura y Redacción; 2. 
Temas Selectos de Letras Hispánicas I, II y III; 3. Literatura 
Española Siglos XVIII-XIX.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Literatura
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Letras Hispánicas o Lengua y Literatura Hispánicas 
y grado de maestría en Humanidades (Literatura) o 
Teoría Literaria o Filología o Letras Españolas o Letras 
Latinoamericanas o su equivalente* más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Núñez César Andrés.

EC.I.CSH.c.060.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir cursos del programa de Inglés 
de la Coordinación de Enseñanza de Lenguas Extranjeras en 
la modalidad aprobada por el Colegio Académico. Participar 
de manera permanente en las diversas actividades de do-
cencia como elaborar, pilotear, aplicar y corregir todo tipo 

de exámenes. Colaborar en la elaboración de materiales 
didácticos, apoyar y participar en eventos académicos y de 
preservación y difusión de la cultura.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Lenguas Extranjeras
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Enseñanza de Inglés o idónea y grado de maestría en 
Lingüística o Lingüística Aplicada o idónea o su equiva-
lente* más los puntos que falten para completar 13,200 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente. En 
caso de licenciaturas y maestrías idóneas, presentar, 
además certificado de profesor de inglés a nivel avanzado 
superior (C1) del MCER.
Causal: sabático de Vivaldo Lima Javier.

EC.I.CSH.c.065.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artícu-
lo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
las UEA: Historia de América Latina; Historia Cultural e 
Historia Contemporánea de México. Colaborar en inves-
tigación de Historia, además de participar en actividades 
de preservación y difusión de la cultura en las Áreas de 
Historia.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Historia
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Historia y grado de maestría en Historia o su equivalente* 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de De la Lama García Alfredo Elmer.

EC.I.CSH.d.010.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir las 
UEA: Psicología Social Psicoanalítica; Pensamiento Social 
y Psicología Social de la Interacción.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Psicología Social o Psicología y grado de maestría en 
Psicología Social o Psicología o su equivalente* más los pun-
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tos que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal: CO.I.CSH.d.005.24 no oportuno.

EC.I.CSH.d.014.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a J. de 08:00 a 12:00 y V. de 10:00 a 14:00 
horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, pre-
servación y difusión de la cultura establecidas en el 
artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir tres de las siguientes UEA: Estado y Sistema 
Político Mexicano II (Federalismo, Municipio y Poderes 
Locales); Pensamiento Político Mexicano I (Siglo XIX); 
Teoría Política V (Enfoques Sistémicos) y Teoría Política 
VIII (Análisis de Políticas Públicas).
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Ciencia Política y grado de maestría en Sociología Política 
o Estudios Políticos y Sociales o su equivalente* más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Mora Ledesma Martín.

EC.I.CSH.d.016.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Sociología
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a J. de 08:00 a 12:00 y V. de 10:00 a 14:00 
horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, pre-
servación y difusión de la cultura establecidas en el 
artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir tres de las siguientes UEA: Estado y Sistema 
Político Mexicano II (Federalismo, Municipio y Poderes 
Locales); Pensamiento Político Mexicano I (Siglo XIX); 
Teoría Política V (Enfoques Sistémicos) y Teoría Política 
VIII (Análisis de Políticas Públicas).
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Ciencias Políticas y Administración Pública y grado 
de maestría en Estudios Políticos y Sociales o Políticas 
Públicas o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: nombramiento de confianza de Carrera Barroso 
José Antonio.

Unidad Lerma
División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.L.CSH.b.002.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Estudios Culturales
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 09:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 horas
Fecha de inicio y término: 26 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir docencia en algunas de las si-
guientes UEA obligatorias de la licenciatura en Educación y 
Tecnologías Digitales: UEA III Apropiación Social de las TIC; 
IV Paradigmas Teóricos de la Educación y la Comunicación; V 
Comunicación Educativa; UEA X Proyecto Interdisciplinario; 
así como impartir talleres, laboratorios y seminarios opta-
tivos interdivisionales. Colaborar en actividades de investi-
gación, preservación, difusión de la cultura y formación de 
recursos humanos. Participar activamente en la vida aca-
démica de la División de Ciencias Sociales y Humanidades. 
Realizar proyectos interdisciplinarios.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Ciencias de la Comunicación y grado de maestría o su 
equivalente* en Diseño, Información y Comunicación más 
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: creación de grupos adicionales.

Unidad Xochimilco
División de Ciencias y Artes para el Diseño

EC.X.CAD.b.001.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Síntesis Creativa
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funcio-
nes de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, 
coordinar y evaluar proyectos académicos, responsabili-
zándose directamente de los mismos. Realizar las activi-
dades de docencia, investigación, preservación y difusión 
de la cultura establecidas en el artículo 7-2 del RIPPPA 
y demás normas aplicables. Impartir docencia en las UEA 
que integran la licenciatura en Diseño de la Comunicación 
Gráfica de acuerdo con los procesos de enseñanza apren-
dizaje que plantea el Sistema Modular. El profesor deberá 
atender específicamente los procesos de producción de 
proyectos editoriales de los trimestres IV, VII y del X al 
XII del Área de Concentración de Diseño Editorial, atendien-
do especialmente los contenidos relativos a los procesos 
de impresión en artes gráficas y su historia, impresión 
en relieve, sistema offset, preprensa, impresión digital y 
nuevas tecnologías de impresión, así como la enseñanza 
de recursos informáticos y plataformas tecnológicas en 
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apoyo al taller de diseño en publicaciones electrónicas: 
libro electrónico, páginas web, diseño para redes sociales, 
gestión editorial tanto en publicaciones impresas como 
digitales o electrónicas, así como las teorías de diseño 
en general.
Área de Conocimiento: Producción y Contexto del 
Diseño
Disciplina: Producción y Contexto del Diseño
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Diseño de la Comunicación Gráfica o Diseño Gráfico y 
grado de maestría o su equivalente* en Ciencias y Artes 
para el Diseño o Diseño Gráfico más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: renuncia de De Montes de Oca Hernández 
Francisco Javier.

División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.012.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Deberá im-
partir docencia en las UEA clínicas de la licenciatura en 
Estomatología de acuerdo al plan y programas de estu-
dio, supervisar y evaluar las actividades que realiza el 
alumnado en los Laboratorios de Diseño y Comprobación 
de San Lorenzo, que involucra contenidos de diagnósti-
co, técnicas y procedimientos en la atención integral del 
paciente pediátrico, adulto y adulto mayor. Participar en 
proyectos de investigación afines.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Estomatología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura de 
Cirujano Dentista y grado de maestría o su equivalente* 
en Periodoncia más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente
Causal: renuncia de Valdespino Gómez Víctor Manuel.

EC.X.CBS.b.002.25 ASOCIADA(O) TIEMPO COMPLETO
Departamento: Producción Agrícola y Animal
Salario: $17,044.35 a $24,166.02
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas
Fecha de inicio y término: 27 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir la 

docencia en las UEA del Tronco Interdivisional, Tronco 
Común Divisional de Ciencias Biológicas y de la Salud y 
en la licenciatura en Agronomía en las UEA: Innovación 
Tecnológica en la Agricultura, y Gestión de la Empresa 
Agrícola. Deberá organizar e impartir cursos de capacita-
ción para estudiantes y personal académico en el uso de 
herramientas digitales e inteligencia artificial en el análi-
sis de las tendencias en innovación agrícola, en metodo-
logías integrales y participativas de innovación y coinno-
vación. Deberá tener conocimiento en la formulación de 
proyectos de inversión y su función en la gestión de la 
empresa agrícola. Deberá brindar asesoría académica al 
alumnado de licenciatura, servicio social y de los posgra-
dos en Ciencias Agropecuarias en aspectos relacionados 
con innovación y gestión de empresas agrícolas. Las per-
sonas aspirantes a ocupar esta plaza deberán impartir 
docencia de calidad conforme al Sistema Modular de la 
Unidad Xochimilco y mantener un compromiso de forma-
ción continua en dicho modelo educativo.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Ingeniería Agronómica
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura de 
Ingeniero Agroindustrial o Ingeniero Agrónomo y grado 
de maestría o su equivalente* en Ciencias en Estrategia 
Agroempresarial o Ciencias Agropecuarias más los pun-
tos que falten para completar 13,200 puntos de confor-
midad con el Tabulador vigente.
Causal:  renuncia de Nava Rodríguez Verónica María 
Teresa.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.a.004.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia en 
el módulo: Desarrollo y Socialización II (Teoría). Los con-
tenidos del módulo son: latencia, dominio corporal, len-
guaje y formas de comunicación, escolarización, identidad 
sexual, expectativas psicosociales, recursos afectivos, 
desarrollo de estrategias cognoscitivas y aprendizajes, 
metacognición y mediación. Asesoría y conducción de in-
vestigaciones modulares; realizar investigación de campo 
en los temas arriba mencionados.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Psicología y grado de maestría en Psicología Social o 
Psicoanálisis o Humanidades o su equivalente* más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Makowski Muchnik Sara Ester.
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EC.X.CSH.a.005.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia en 
el módulo: Desarrollo y Socialización II (Teoría). Los con-
tenidos del módulo son: latencia, dominio corporal, len-
guaje y formas de comunicación, escolarización, identidad 
sexual, expectativas psicosociales, recursos afectivos, 
desarrollo de estrategias cognoscitivas y aprendizajes, 
metacognición y mediación. Asesoría y conducción de in-
vestigaciones modulares; realizar investigación de campo 
en los temas arriba mencionados.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Psicología y grado de maestría en Psicología Social o 
Psicoanálisis o Humanidades o su equivalente* más los pun-
tos que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Shea Mcquade Michael James.

EC.X.CSH.a.006.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 15:00 a 19:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia en 
el módulo: Desarrollo y Socialización II (Teoría). Los con-
tenidos del módulo son: latencia, dominio corporal, len-
guaje y formas de comunicación, escolarización, identidad 
sexual, expectativas psicosociales, recursos afectivos, 
desarrollo de estrategias cognoscitivas y aprendizajes, 
metacognición y mediación. Asesoría y conducción de in-
vestigaciones modulares; realizar investigación de campo 
en los temas arriba mencionados.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Psicología y grado de maestría en Psicología Social o 
Psicoanálisis o Humanidades o su equivalente* más los pun-
tos que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal:  renuncia de Femat González María de Lourdes 
Patricia.

EC.X.CSH.a.007.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artícu-
lo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
docencia en la licenciatura en Psicología y el posgrado 
de Psicología Social de Grupos e Instituciones, específica-
mente en el Seminario Teórico Metodológico del módulo: 
Desarrollo y Socialización I (STM) cuyos contenidos son: 
Construcción de la noción de las infancias en un marco de 
derechos humanos; cuidados parentales en el desarrollo 
infantil de la primera infancia; evaluación del desarrollo 
infantil temprano, así como programas de intervención 
temprana; psicomotricidad, lenguaje, esquema corporal y 
simbolización; aplicar el método cualitativo en el ámbito 
infantil, a través de la observación de los niños pequeños 
y la entrevista a personas que los cuidan se identifican 
los elementos significativos para la detección de las ne-
cesidades psicológicas del niño pequeño.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Psicología y grado de maestría en Psicología Social o 
Antropología o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: renuncia Reygadas Robles Gil Rafael.

EC.X.CSH.a.008.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 15:00 a 19:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, 
preservación y difusión de la cultura establecidas en 
el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir docencia en la licenciatura en Psicología y el 
posgrado de Psicología Social de Grupos e Instituciones, 
específicamente en el Seminario Teórico Metodológico 
del módulo: Desarrollo y Socialización I (STM) cuyos 
contenidos son: Construcción de la noción de las infan-
cias en un marco de derechos humanos; cuidados pa-
rentales en el desarrollo infantil de la primera infancia; 
evaluación del desarrollo infantil temprano así como 
programas de intervención temprana; psicomotricidad, 
lenguaje, esquema corporal y simbolización; aplicar el 
método cualitativo en el ámbito infantil, a través de 
la observación de los niños pequeños y la entrevista 
a personas que los cuidan se identifican los elementos 
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significativos para la detección de las necesidades psi-
cológicas del niño pequeño.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Psicología y grado de maestría en Psicología Social o 
Antropología o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Araujo Paullada José Gabriel.

EC.X.CSH.a.009.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, pre-
servación y difusión de la cultura establecidas en el artí-
culo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
docencia en el Seminario Teórico Metodológico del mó-
dulo: El Sujeto en la Historia de la Psicología, los con-
tenidos son: Fundamentos teóricos de las metodologías 
cualitativas y su trascendencia para la psicología social. 
Observación participante. El escenario como contexto. 
La interacción (los contenidos verbales, gestualidad, la 
dimensión corporal, formas de contacto, la mirada, las 
distancias e interacciones verbales. Etnografía virtual y 
multisituada.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Psicología y grado de maestría en Psicología Social o 
Antropología o Historia o su equivalente* más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: defunción de Corona Caraveo Yolanda Alicia.

EC.X.CSH.a.011.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, pre-
servación y difusión de la cultura establecidas en el artí-
culo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
docencia en el módulo: Experiencia y Aprendizaje (Teoría). 
Los contenidos del módulo Experiencia son: Experiencia y 
aprendizaje, concepto de institución, concepto de grupo, 
subjetividad colectiva, el psicoanálisis y las colectivida-
des, la educación como institución, la ética de la educa-
ción, la escuela y la familia. Institución y poder, el poder 

como relación, el poder y el Estado, estructura psíquica 
y poder; jóvenes, adolescentes y relaciones de poder; el 
poder y sus expresiones. Construcción del concepto de 
juventud, culturas y contraculturas juveniles, juventud y 
posmodernidad.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Psicología y grado de maestría en Psicología Social o 
Antropología o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Flores Pérez Edith.

EC.X.CSH.a.012.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $9,083.86 a $12,879.4
Horario: L. a V. de 15:00 a 19:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. Realizar 
las actividades de docencia, investigación, preservación y 
difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 del 
RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir docencia en 
el módulo: Desarrollo y Socialización II (Teoría). Los con-
tenidos del módulo son: Latencia, dominio corporal, len-
guaje y formas de comunicación, escolarización, identidad 
sexual, expectativas psicosociales, recursos afectivos, 
desarrollo de estrategias cognoscitivas y aprendizajes, 
metacognición y mediación. Asesoría y conducción de in-
vestigaciones modulares; realizar investigación de campo 
en los temas arriba mencionados.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Psicología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Psicología y grado de maestría en Psicología Social o 
Antropología o Historia o su equivalente* más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Ornelas Navarro Jesús Carlos.

EC.X.CSH.a.018.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cul-
tura establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás 
normas aplicables. Impartir docencia en las Unidades de 
Enseñanza Aprendizaje (UEA) que apoye el Departamento 
de Educación y Comunicación en el Tronco Divisional 
(Historia y Sociedad; y México, Economía, Política y 
Sociedad) y en el Tronco Interdivisional (Conocimiento  
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y Sociedad). Fundamentos básicos del Sistema Modular y 
el trabajo en equipo. Manejar estrategias metodológicas 
para abordar problemas de investigación con la utilización 
de instrumentos y técnicas correspondientes en distintos 
campos del conocimiento.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Comunicación o Psicología y grado de maestría en 
Comunicación o Psicología o su equivalente* más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Mc Phail Fanger Elsie Margarita.

EC.X.CSH.b.014.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Política y Cultura
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artícu-
lo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
docencia en las Unidades de Enseñanza Aprendizaje 
(UEA) que apoye el Departamento de Política y Cultura, 
en el Tronco Divisional (Historia y Sociedad; y México: 
Economía, Política y Sociedad) en los componentes de 
Teoría y Taller de Álgebra o Estadística.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Economía o Política y Gestión Social o Administración y 
grado de maestría en Gestión de la Innovación o Ciencias 
Económicas o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: renuncia de De la Vega Estrada Sergio.

EC.X.CSH.b.015.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Política y Cultura
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, investigación, preservación y difusión de la cultura 
establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas 
aplicables. Impartir docencia en las Unidades de Enseñanza 
Aprendizaje (UEA), que apoye el Departamento de Política 
y Cultura, en el Tronco Interdivisional (Conocimiento y 
Sociedad) y Teoría en el Tronco Divisional (Historia  
y Sociedad; México: Economía, Política y Sociedad) en te-
mas de: Historia, Economía, Política, Problemas Sociales de 
México y Sistema Político Mexicano.

Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Política
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Historia o Política y Gestión Social o Economía y gra-
do de maestría en Gestión de la Innovación o Ciencias 
Económicas o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Pérez Gavilán Rojas Graciela Yolanda.

EC.X.CSH.c.010.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artícu-
lo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
docencia y colaborar en investigación en los siguientes 
temas: Los componentes de teoría: Economía Política, 
Microeconomía y Macroeconomía; y Talleres de Cuentas 
Nacionales y Matriz Insumo-Producto. También deberá im-
partir docencia en los posgrados de la División de Ciencias 
Sociales y Humanidades con temas afines, así como en el 
Tronco Divisional (TD) y el Tronco Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Economía y grado de maestría en Ciencias Económicas 
o Economía y Gestión de la Innovación o Humanidades o 
su equivalente* más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: renuncia de Soria López Manuel.

EC.X.CSH.c.011.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artícu-
lo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
docencia y colaborar en investigación en los siguientes 
temas: Los componentes de Teoría: Economía Púbica 
e Institucional; Matemáticas: Álgebra y Programación 
Lineal; Talleres: Mercados de Capitales y Matriz Insumo-
Producto. También deberá impartir docencia en los pos-
grados de la División de Ciencias Sociales y Humanidades 
con temas afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y 
el Tronco Interdivisional (TID).
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Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Economía y grado de maestría en Ciencias Económicas 
o su equivalente* más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: renuncia de Águila Medina Marcos Tonatiuh.

EC.X.CSH.c.012.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar:  las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las funciones 
de las y los asistentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar 
y evaluar proyectos académicos, responsabilizándose 
directamente de los mismos. Realizar las actividades de 
docencia, investigación, preservación y difusión de la cultu-
ra establecidas en el artículo 7-3 del RIPPPA y demás nor-
mas aplicables. Impartir docencia y colaborar en investiga-
ción en los siguientes temas: Los componentes de Teoría: 
Macroeconomía y Política Monetaria; Matemáticas: Álgebra 
y Programación Lineal; Taller de Mercados de Capitales. 
También deberá impartir docencia en los posgrados de la 
División de Ciencias Sociales y Humanidades con temas 
afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco 
Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Economía y grado de maestría en Ciencias Económicas 
o su equivalente* más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: renuncia de Carrillo y Fonseca Luz Virginia.

EC.X.CSH.c.013.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, 
preservación y difusión de la cultura establecidas en 
el artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir docencia y colaborar en investigación en los si-
guientes temas: Los componentes de Teoría: Economía 
Política, Microeconomía y Macroeconomía; y Talleres de 
Cuentas Nacionales y Matriz Insumo-Producto. También 
deberá impartir docencia en los posgrados de la División 
de Ciencias Sociales y Humanidades con temas afi-
nes, así como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco 
Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía

Requisitos académicos: tener título de licenciatura en 
Economía y grado de maestría en Ciencias Económicas 
o Economía y Gestión de la Innovación o Humanidades o 
su equivalente* más los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador 
vigente.
Causal: sabático de García Gutiérrez Emma Patricia.

EC.X.CSH.c.014.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, pre-
servación y difusión de la cultura establecidas en el 
artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Impartir docencia y colaborar en investigación en los si-
guientes temas. Módulo 4: Devenir y Perspectivas de la 
Administración: antecedentes, conceptos y definiciones 
de organización y métodos, y de funciones básicas, ela-
boración de manuales de organización y de calidad, uso 
de paquetería computacional para el diseño y documen-
tación de los diferentes manuales y mapas (Visio, Word, 
Excel, Suite Office, entre otros). Módulo 6: El Individuo, 
El Grupo y la Organización: marco legal nacional e inter-
nacional de protección y regulación del trabajo, marco 
internacional de los derechos laborales como derechos 
humanos, marco nacional de regulación laboral: derechos 
laborales y sistemas de protección y regulación del tra-
bajo (Ley Federal del Trabajo, Reglamentos Ley del SS, 
Ley del ISSSTE). Relaciones laborales. También deberá im-
partir docencia en los posgrados de la División de Ciencias 
Sociales y Humanidades con temas afines, así como en el 
Tronco Divisional (TD) y el Tronco Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Administración y grado de maestría en Economía, Gestión 
y Políticas de Innovación o su equivalente* más los pun-
tos que falten para completar 13,200 puntos de confor-
midad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Oliveira Veracruz José Alexandre.

EC.X.CSH.c.015.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artícu-
lo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
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docencia y colaborar en investigación en los siguien-
tes temas. Módulo 7: La Organización y su Sistema de 
Información Contable: El sistema contable, sistema de infor-
mación financiera, teoría de la partida doble, balanza de 
comprobación, balance general y estado de resultados, 
contabilidad de costos, importancia de los costos para la 
producción y obtención del precio, costos de producción, 
costos totales, análisis financiero y administración del 
capital de trabajo, análisis a través de razones, análisis 
de porcentajes integrales, análisis de tendencias. Módulo 
10: Sistemas de Producción y Tecnología: Metodología de 
análisis y evaluación de proyectos de inversión conside-
rando el impacto social y ambiental. También deberá im-
partir docencia en los posgrados de la División de Ciencias 
Sociales y Humanidades con temas afines, así como en el 
Tronco Divisional (TD) y el Tronco Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Contaduría y grado de maestría en Contabilidad o su 
equivalente* más los puntos que falten para completar 
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Jimeno Espadas Ricardo.

EC.X.CSH.c.016.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artícu-
lo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
docencia y colaborar en investigación en los siguientes 
temas. Módulo 6: El Individuo, el Grupo y la Organización: 
Estadística descriptiva y conceptos básicos de probabili-
dad, probabilidad condicional, variables aleatorias discre-
tas y continuas. Valor Esperado. Distribución de probabi-
lidad de variable aleatoria discreta. Binomial y Poisson. 
Distribución de probabilidad de variable aleatoria con-
tinua. Normal, exponencial y t-student. Aplicaciones de 
Cadenas de Markov. Módulo 10: Sistemas de Producción 
y Tecnología: Metodología de análisis y evaluación de pro-
yectos de inversión considerando el impacto social y am-
biental. Módulo 10: Sistemas de Producción y Tecnología: 
La empresa como ente jurídico, leyes para realizar una 
planeación financiera y tomar decisiones estratégicas 
que repercutirán en el uso de los recursos, leyes que ri-
gen el sistema financiero mexicano, el comercio electró-
nico. También deberá impartir docencia en los posgrados 
de la División de Ciencias Sociales y Humanidades con 
temas afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y el 
Tronco Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatu-
ra en Administración o Economía y grado de maestría 
en Administración o Economía o Economía, Gestión y 

Políticas de Innovación o su equivalente* más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Diego Quintana Roberto Serafín.

EC.X.CSH.c.017.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artícu-
lo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
docencia y colaborar en investigación en los siguientes 
temas. Teoría: Módulo 7. La Organización y su Sistema de 
Información Contable: El sistema contable, sistema de in-
formación financiera, teoría de la partida doble, balanza 
de comprobación, balance general y estado de resulta-
dos, contabilidad de costos, importancia de los costos 
para la producción y la obtención del precio, costos de 
producción, costos totales, análisis financiero y adminis-
tración del capital de trabajo, análisis a través de razones, 
análisis de porcentajes integrales, análisis de tendencias. 
Módulo 7. La Organización y su Sistema de Información 
Contable: Paquetería para el registro y procesamiento 
de las operaciones de la organización para obtener la 
información financiera, paquetería para cuentas por co-
brar y proveedores, paquetería para el control de inven-
tarios, paquetería para el control de los costos. Módulo 
12. Pensamiento Estratégico en las Organizaciones: 
Características e importancia de la micro y pequeña em-
presa, emprendimiento, espíritu emprendedor, creatividad 
e innovación, modelos de negocios, el plan de negocios. 
También deberá impartir docencia en los posgrados de la 
División de Ciencias Sociales Y Humanidades con temas 
afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco 
Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Administración o Contaduría y grado de maestría en 
Contabilidad o Ciencias en Socioeconomía, Estadística e 
Informática-Economía o su equivalente* más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal:  sabático de Dorantes Hernández Patricia 
Margarita.

EC.X.CSH.c.018.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
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dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artícu-
lo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
docencia y colaborar en investigación en los siguientes 
temas. Teoría: Módulo 7. La Organización y su Sistema de 
Información Contable: Paquetería para el registro y pro-
cesamiento de las operaciones de la organización para 
obtener la información financiera, paquetería para cuen-
tas por cobrar y proveedores, paquetería para el control 
de inventarios, paquetería para el control de los costos. 
También deberá impartir docencia en los posgrados de la 
División de Ciencias Sociales y Humanidades con temas 
afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco 
Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Administración o Economía y grado de maestría en 
Ciencias Financieras o su equivalente* más los puntos 
que falten para completar 13,200 puntos de conformi-
dad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Dávila Ruvalcaba Jorge Ismael.

EC.X.CSH.c.019.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artícu-
lo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
docencia y colaborar en investigación en los siguientes 
temas. Módulo 6. El Individuo, El Grupo y la Organización: 
Gestión del desarrollo de recursos humanos, transforma-
ciones del mundo del trabajo (flexibilidad, terciarización, 
precarización y desafiliación social), análisis, diseño y eva-
luación de puestos de trabajo, instrumentos y procesos 
de reclutamiento, integración, capacitación y desarrollo 
humano, ingreso, permanencia y promoción. Módulo 6. El 
Individuo, El Grupo y la Organización: Marco legal nacio-
nal e internacional de protección y regulación del trabajo, 
marco internacional de los derechos laborales como de-
rechos humanos, marco nacional de regulación laboral: 
derechos laborales y sistemas de protección y regula-
ción del trabajo (Ley Federal del Trabajo, Reglamentos 
Ley del SS, Ley del ISSSTE). Relaciones laborales. 
También deberá impartir docencia en los posgrados de la 
División de Ciencias Sociales y Humanidades con temas 
afines, así como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco 
Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Administración o Administración de Empresas Turísticas y 
grado de maestría en Gestión Organizacional o su equiva-

lente* más los puntos que falten para completar 13,200 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Segovia Corvalan Jerónimo Federico.

EC.X.CSH.c.020.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artícu-
lo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
docencia y colaborar en investigación en los siguien-
tes temas. Módulo 7. La Organización y su Sistema de 
Información Contable: Pruebas de hipótesis de una y dos 
poblaciones, y de una y dos colas. Valor P (p-value), ta-
blas de contingencia, chi-cuadrada, análisis de varianza 
unidireccional y bidireccional, análisis de regresión lineal 
simple y múltiple, manejo de paquetería especializada 
(Excel, SPSS, STATA, entre otros). También deberá impar-
tir docencia en los posgrados de la División de Ciencias 
Sociales y Humanidades con temas afines, así como en 
el Tronco Divisional (TD) y el Tronco Interdivisional (TID).
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Administración o Economía y grado de maestría en 
Economía (Empresas, Finanzas e Innovación) o su equiva-
lente* más los puntos que falten para completar 13,200 
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal:  renuncia de Fernández Ruvalcaba Martha 
Margarita.

EC.X.CSH.d.005.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Relaciones Sociales
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 7-3 
del RIPPPA y demás normas aplicables. Realizar activida-
des de investigación en líneas relacionadas con las áreas 
del departamento y en particular sobre teoría política, 
Sistema Político Mexicano y formas de gobierno, México 
y América Latina en el contexto internacional, procesos 
electorales y presidencialismo mexicano. Impartir do-
cencia en Tronco Interdivisional, Divisional y en el Tronco 
Profesional de la licenciatura en Sociología, en las fa-
ses teórica, histórica y metodológica en: Estructuración 
de la Sociedad Moderna y Contemporánea; Sociedad 
y Economía; Poder y Procesos Políticos; Trabajo y 



Semanario de la UAM | 28•04•2025 15

Organización Social; Desarrollo y Organización Rural; y 
Educación y Cultura.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Ciencia Política y grado de maestría en Estudios 
Sociales o su equivalente* más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: nombramiento de confianza de León Pérez Alfonso.

EC.X.CSH.d.006.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Relaciones Sociales
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 11:00 a 15:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, pre-
servación y difusión de la cultura establecidas en el 
artículo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Realizar actividades de investigación en líneas relacio-
nadas con las áreas del departamento y en particular 
sobre ecología política, desarrollo sustentable, transición 
energética. Impartir docencia en Tronco Interdivisional, 
Divisional y en el Tronco Profesional de la licenciatura 
en Sociología, en las fases teórica, histórica y meto-
dológica en: Estructuración de la Sociedad Moderna y 
Contemporánea; Sociedad y Economía; Poder y Procesos 
Políticos; Trabajo y Organización Social; Desarrollo y 
Organización Rural; y Educación y Cultura.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Ingeniería Agronómica con especialidad en Sociología 
Rural y grado de maestría o su equivalente* en Economía 
y Política Internacional más los puntos que falten 
para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: renuncia de García Villanueva Carlos Antonio.

EC.X.CSH.d.007.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Relaciones Sociales
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artículo 
7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Realizar ac-
tividades relacionadas con las áreas del departamento 
y en particular en complejidad social, sustentabilidad y 
economía del conocimiento. Impartir docencia en las 
Unidades de Enseñanza Aprendizaje (UEA) del Tronco 

Interdivisional, Tronco Divisional de Ciencias Sociales y 
Humanidades y el Tronco Profesional de la licenciatura 
en Sociología, en particular en los módulos en los que se 
imparte estadística descriptiva, inferencial y multivariada 
aplicada a las Ciencias Sociales, aplicación de paquetes 
informáticos para el procesamiento de datos como SPSS, 
STATA, ATLAS TI y el programa R.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Sociología y grado de maestría en Ciencias de la 
Complejidad o su equivalente* más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con 
el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Rosique Cañas José Antonio.

EC.X.CSH.d.008.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Relaciones Sociales
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, preser-
vación y difusión de la cultura establecidas en el artícu-
lo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Realizar 
actividades de investigación en líneas relacionadas con 
las áreas del departamento y en particular sobre vio-
lencia de género, equidad de género, derechos de las 
mujeres, migración de las mujeres, y el papel de las mu-
jeres en el ámbito político. Impartir docencia en Tronco 
Interdivisional, Divisional y en el Tronco Profesional de 
la licenciatura en Sociología, en las fases teórica, histó-
rica y metodológica en: Estructuración de la Sociedad 
Moderna y Contemporánea; Sociedad y Economía; Poder 
y Procesos Políticos; Trabajo y Organización Social; 
Desarrollo y Organización Rural; y Educación y Cultura.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Sociología y grado de maestría en Ciencias Sociales con 
especialidad en Desarrollo Municipal o su equivalente* 
más los puntos que falten para completar 13,200 puntos 
de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Lechuga Solís Martha Graciela.

EC.X.CSH.d.009.25 ASOCIADA(O) MEDIO TIEMPO
Departamento: Relaciones Sociales
Salario: $9,083.86 a $12,879.44
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar: las profesoras y los profesores 
asociados deberán, además de poder realizar las 
funciones de las y los asistentes, planear, desarrollar, 
dirigir, coordinar y evaluar proyectos académicos, 
responsabilizándose directamente de los mismos. 
Realizar las actividades de docencia, investigación, pre-
servación y difusión de la cultura establecidas en el artí-
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culo 7-3 del RIPPPA y demás normas aplicables. Impartir 
docencia en las Unidades de Enseñanza Aprendizaje (UEA) 
que apoye el Departamento de Relaciones Sociales, en 
particular en el Tronco Interdivisional, Tronco Divisional y 
en los módulos: Estructuración de la Sociedad Moderna 
y Contemporánea; Sociedad y Economía; Poder y Procesos 
Políticos; Trabajo y Organización Social; Desarrollo y 
Organización Rural; Educación y Cultura; y la Ciudad y sus 
Actores Sociales, en sus fases teórica, socio-histórica y 
metodológica.
Área de Conocimiento: Ciencias Sociales
Disciplina: Sociología
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Sociología y grado de maestría en Historia o Estudios 
Latinoamericanos o su equivalente* más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad con 
el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Flores Félix José Joaquín.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los tér-
minos que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las 
reformas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.
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Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.c.052.25 TÉCNICA(O) ACADÉMICA(O) TITU-
LAR MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofía
Salario: $8,781.15 a $13,898.15
Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar:  deberá desarrollar de manera 
regular y permanente actividades de instrucción y 
capacitación técnica de las alumnas y los alumnos en 
los programas docentes autorizados por el Colegio 
Académico; y de asesoramiento y apoyo técnico en los 
proyectos de investigación aprobados por el consejo 
divisional correspondiente. Podrá además desarrollar 
actividades técnico-académicas específicas en el cam-
po de preservación y difusión de la cultura, de acuerdo 
a los programas autorizados por el órgano correspon-
diente. Deberán realizar las actividades establecidas en 
el artículo 9-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Colaborar con los profesores y profesoras del Comité 
Editorial del Departamento de Filosofía en las activida-
des teóricas y prácticas de procesos editoriales como 
formación en InDesing, Corel Draw, maquetación de publi-
caciones científicas como libros y revistas académicas es-
pecializadas. Podrá apoyar al Departamento de Filosofía 
en tareas técnicas que requieran diligenciar metadatos 
para los artículos de las revistas, así como identificadores 
bibliográficos y recursos localizadores (DOI, ISSN, ISBN, 
URL) e identificadores de investigadores (ORCID) de las 
publicaciones electrónicas del departamento. Colaborar 
en actividades vinculadas al proceso de edición para im-
pulsar la certificación de las publicaciones periódicas del 
departamento. Apoyar a las y los alumnos en proyectos 
de servicio social que requieran trabajo experimental o 
prácticas relacionadas con los procesos editoriales.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Lingüística
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Letras o Biblioteconomía o su equivalente* más los 
puntos que falten para completar 13,200 puntos de 
conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: sabático de Garduño Mora Juan Manuel.

Unidad Xochimilco
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.027.25 TÉCNICA(O) ACADÉMICA(O) TITU-
LAR TIEMPO  COMPLETO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $16,476.36 a $26,077.44
Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas

Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar:  deberá desarrollar de manera 
regular y permanente actividades de instrucción y 
capacitación técnica de las alumnas y los alumnos en 
los programas docentes autorizados por el Colegio 
Académico; y de asesoramiento y apoyo técnico en los 
proyectos de investigación aprobados por el consejo di-
visional correspondiente. Podrá además desarrollar ac-
tividades técnico-académicas específicas en el campo de 
preservación y difusión de la cultura, de acuerdo a los 
programas autorizados por el órgano correspondiente. 
Deberán realizar las actividades establecidas en el artículo 
9-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Deberá su-
pervisar y evaluar las actividades que realiza el alumnado 
en el Laboratorio de Diseño y Comprobación de Tláhuac, 
que involucra contenidos y actividades preventivas, de 
protección específica, de control de infecciones cruzadas 
y promoción de la salud intra y extramuros, en la pobla-
ción preescolar, escolar, adolescente, adulta y adulta ma-
yor. Participar en proyectos de investigación afines.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Estomatología
Requisitos académicos: tener título de licenciatura o su 
equivalente* de Cirujano Dentista más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: sabático de Méndez García Miguel Ángel.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.a.013.25 TÉCNICA(O) ACADÉMICA(O) TITU-
LAR MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $8,781.15 a $13,898.15
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar:  deberá desarrollar de manera 
regular y permanente actividades de instrucción y 
capacitación técnica de las alumnas y los alumnos en 
los programas docentes autorizados por el Colegio 
Académico; y de asesoramiento y apoyo técnico en los 
proyectos de investigación aprobados por el consejo di-
visional correspondiente. Podrá además desarrollar ac-
tividades técnico-académicas específicas en el campo de 
preservación y difusión de la cultura, de acuerdo a los 
programas autorizados por el órgano correspondiente. 
Deberán realizar las actividades establecidas en el artículo 
9-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Apoyar en im-
partir docencia en el módulo: Cinematografía y Procesos 
Culturales Producción Audiovisual I. Impartición de acti-
vidades prácticas para el desarrollo de habilidades y es-
trategias para la creación de proyectos cinematográficos 
proporcionando elementos prácticos con nuevas herra-

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular de Técnicas y Técnicos 

Académicos
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mientas tecnológicas, manejo de software para audio y 
video, Adobe Audition, Protools, Adobe Premiere After 
Effects y Final Cut, gestión digital para el desarrollo de 
proyectos relacionados con la producción audiovisual; 
docencia en el módulo: Televisión y Procesos Culturales 
Producción Audiovisual II. Impartición de actividades prác-
ticas para el desarrollo de estrategias y proyectos comu-
nicativos para la creación de imágenes y sonido; y apoyo 
en los trabajos terminales de los módulos: Investigación 
para la Comunicación I, II y III.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Comunicación o su equivalente* más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: CO.X.CSH.a.005.18 con recurso interpuesto.

EC.X.CSH.a.014.25 TÉCNICA(O) ACADÉMICA(O) TITU-
LAR MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $8,781.15 a $13,898.15
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 15 08 25
Actividades a realizar:  deberá desarrollar de manera 
regular y permanente actividades de instrucción y 
capacitación técnica de las alumnas y los alumnos en 
los programas docentes autorizados por el Colegio 
Académico; y de asesoramiento y apoyo técnico en los 
proyectos de investigación aprobados por el consejo di-
visional correspondiente. Podrá además desarrollar ac-
tividades técnico-académicas específicas en el campo de 
preservación y difusión de la cultura, de acuerdo a los 
programas autorizados por el órgano correspondiente. 
Deberán realizar las actividades establecidas en el artículo 
9-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. Apoyar en im-
partir docencia en el módulo: Cinematografía y Procesos 
Culturales Producción Audiovisual I, impartición de acti-
vidades prácticas para el desarrollo de habilidades y es-
trategias para la creación de proyectos cinematográficos 
proporcionando elementos prácticos con nuevas herra-
mientas tecnológicas, manejo de software para audio y 
video Adobe Audition, Protools, Adobe Premiere After 
Effects y Final Cut, gestión digital para el desarrollo de 
proyectos relacionados con la producción audiovisual; 
docencia en el módulo: Televisión y Procesos Culturales 
Producción Audiovisual II. Impartición de actividades prác-
ticas para el desarrollo de estrategias y proyectos comu-
nicativos para la creación de imágenes y sonido; y apoyo 
en los trabajos terminales de los Módulos: Investigación 
para la Comunicación I, II y III.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Comunicación o su equivalente* más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: CO.X.CSH.a.006.18 con recurso interpuesto.

EC.X.CSH.a.015.25 TÉCNICA(O) ACADÉMICA(O) TITU-
LAR MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $8,781.15 a $13,898.15
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar:  deberá desarrollar de manera 
regular y permanente actividades de instrucción y 
capacitación técnica de las alumnas y los alumnos en 
los programas docentes autorizados por el Colegio 
Académico; y de asesoramiento y apoyo técnico en los 
proyectos de investigación aprobados por el consejo 
divisional correspondiente. Podrá además desarrollar 
actividades técnico-académicas específicas en el cam-
po de preservación y difusión de la cultura, de acuerdo 
a los programas autorizados por el órgano correspon-
diente. Deberán realizar las actividades establecidas en 
el artículo 9-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Apoyar en impartir docencia en el módulo: Escritura y 
Comunicación-Periodismo, impartiendo actividades prác-
ticas para el desarrollo del quehacer periodístico, redac-
ción y géneros. Gestión digital para el desarrollo de pro-
yectos relacionados con el periodismo digital, redacción 
multimedia y periodismo de investigación. Docencia en los 
módulos: Investigación para la Comunicación Social I, II y 
III. Apoyo en las actividades para la construcción de es-
trategias y proyectos comunicativos proporcionando ele-
mentos creativos y prácticos con tecnologías digitales, 
así como el desarrollo de ambientes virtuales de aprendi-
zaje (AVA), con base en las actuales tecnologías de la co-
municación y el escenario de la convergencia de medios, 
de productos audiovisuales abarcando la investigación en 
apoyo a los trabajos terminales escritos del alumnado.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Comunicación o su equivalente* más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: renuncia de Langer Glas Verónica Regina.

EC.X.CSH.a.016.25 TÉCNICA(O) ACADÉMICA(O) TITU-
LAR MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $8,781.15 a $13,898.15
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar:  deberá desarrollar de manera 
regular y permanente actividades de instrucción y 
capacitación técnica de las alumnas y los alumnos en 
los programas docentes autorizados por el Colegio 
Académico; y de asesoramiento y apoyo técnico en los 
proyectos de investigación aprobados por el consejo 
divisional correspondiente. Podrá además desarrollar 
actividades técnico-académicas específicas en el cam-
po de preservación y difusión de la cultura, de acuerdo 
a los programas autorizados por el órgano correspon-
diente. Deberán realizar las actividades establecidas en 
el artículo 9-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Apoyar en impartir docencia en el módulo: Procesos de 
Comunicación Social y Cultura-Comunicación Gráfica. 
Gestión digital para el desarrollo de proyectos relacio-
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* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional, 
por lo que para considerarla se tendrá que justificar en los tér-
minos que señala el numeral 2 de la exposición de motivos de las 
reformas al Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Aca-
démico (TIPPA), aprobadas en la sesión 245 del Colegio Académico.

nados con la Comunicación Gráfica. Manejo de software 
para diseño e imagen digital: Adobe, InDesign, Photoshop, 
Adobe Illustrator. Docencia en el módulo: Ideología, 
Poder y Estrategias Discursivas-Producción Audiovisual: 
Fotografía. Impartición de actividades prácticas para 
el desarrollo de estrategias y proyectos comunicativos 
fotográficos y audiovisuales, con base en las actua-
les tecnologías de la comunicación y el escenario de la 
convergencia. Gestión digital para el desarrollo de pro-
yectos relacionados con la fotografía, proporcionando 
elementos prácticos con nuevas herramientas tecno-
lógicas. Docencia en los módulos: Investigación para la 
Comunicación Social I, II y III. Apoyo en las actividades 
para la construcción de estrategias y proyectos comuni-
cativos proporcionando elementos creativos y prácticos 
con tecnologías digitales, así como el desarrollo de am-
bientes virtuales de aprendizaje (AVA), con base en las 
actuales tecnologías de la comunicación y el escenario 
de la convergencia de medios, de productos audiovisuales 
abarcando la investigación en apoyo a los trabajos termi-
nales escritos del alumnado.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura en 
Comunicación o su equivalente* más los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el 
Tabulador vigente.
Causal: CO.X.CSH.a.011.22 no oportuno.

EC.X.CSH.a.017.25 TÉCNICA(O) ACADÉMICA(O) TITU-
LAR MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $8,781.15 a $13,898.15
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 12 25
Actividades a realizar:  deberá desarrollar de manera 
regular y permanente actividades de instrucción y 
capacitación técnica de las alumnas y los alumnos en 
los programas docentes autorizados por el Colegio 
Académico; y de asesoramiento y apoyo técnico en los 
proyectos de investigación aprobados por el consejo 
divisional correspondiente. Podrá además desarrollar 
actividades técnico-académicas específicas en el cam-
po de preservación y difusión de la cultura, de acuerdo 
a los programas autorizados por el órgano correspon-
diente. Deberán realizar las actividades establecidas en 
el artículo 9-2 del RIPPPA y demás normas aplicables. 
Apoyar en impartir docencia en el módulo: Procesos de 
Comunicación Social y Cultura-Comunicación Gráfica. 
Gestión digital para el desarrollo de proyectos relacio-
nados con la Comunicación Gráfica. Manejo de software 
para diseño e imagen digital: Adobe, InDesign, Photoshop, 
Adobe Illustrator. Docencia en el módulo: Ideología, 
Poder y Estrategias Discursivas-Producción Audiovisual: 
Fotografía. Impartición de actividades prácticas para 
el desarrollo de estrategias y proyectos comunicativos 
fotográficos y audiovisuales, con base en las actua-
les tecnologías de la comunicación y el escenario de la 
convergencia. Gestión digital para el desarrollo de pro-
yectos relacionados con la fotografía, proporcionando 
elementos prácticos con nuevas herramientas tecno-
lógicas. Docencia en los módulos: Investigación para la 

Comunicación Social I, II y III. Apoyo en las actividades 
para la construcción de estrategias y proyectos comuni-
cativos proporcionando elementos creativos y prácticos 
con tecnologías digitales, así como el desarrollo de am-
bientes virtuales de aprendizaje (AVA), con base en las 
actuales tecnologías de la comunicación y el escenario 
de la convergencia de medios, de productos audiovisuales 
abarcando la investigación en apoyo a los trabajos termi-
nales escritos del alumnado.
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Ciencias de la Comunicación
Requisitos académicos:  tener título de licenciatura 
en Comunicación o su equivalente* más los puntos que 
falten para completar 13,200 puntos de conformidad 
con el Tabulador vigente.
Causal: CO.X.CSH.a.012.22 no oportuno.
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Unidad Azcapotzalco
División de Ciencias Básicas e Ingeniería

EC.A.CBI.c.015.25 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Energía
Salario: $6,214.01
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 18 05 26
Actividades a realizar:  las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aquellas 
actividades de preservación y difusión de la cultura 
realizando actividades relacionadas con los programas 
del área. Coadyuvar en la docencia en Altair Flux, MATLAB, 
Métodos Numéricos y C++; apoyar a profesores en inves-
tigación del Área de Electromagnetismo, y colaborar en 
actividades de preservación y difusión de la cultura en las 
Áreas de Electromagnetismo.
Tema: Métodos numéricos en Ingeniería. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ingeniería
Disciplina: Ingeniería
Requisitos académicos:  tener 75% de créditos de la 
licenciatura en Ingeniería en Computación, y haber obte-
nido un número de calificaciones “MB” igual o mayor al 
número de calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Flores Reyes Roberto.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.A.CSH.b.003.25 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Derecho
Salario: $5,267.41
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 18 05 26
Actividades a realizar:  las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aquellas 
actividades de preservación y difusión de la cultura rea-
lizando actividades relacionadas con los programas del 
área. Apoyo en las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia en el 
eje: Filosofía y Teoría General del Derecho.
Tema: Derecho y cambio social. Entrevista
Área de Conocimiento: Humanidades
Disciplina: Derecho
Requisitos académicos:  tener 50% de créditos de la 
licenciatura en Derecho, y haber obtenido un número 
de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal:  término de contrato de Naranjo Castañeda 
Beatriz.

Unidad Iztapalapa
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.I.CBS.c.013.25 AYUDANTE DE POSGRADO “A” ME-
DIO TIEMPO
Departamento: Biotecnología
Salario: $6,155.33
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 18 05 26
Actividades a realizar: las y los ayudantes de posgrado 
además de realizar las funciones de las y los ayudantes 
de licenciatura, deberán coadyuvar en el desarrollo de 
las actividades académicas de los planes y programas de 
posgrado, realizando las tareas específicas de apoyo a 
la docencia, la investigación y la preservación y difusión 
de la cultura; relacionados con los programas del área. 
Coadyuvar con la docencia relacionada con la UEA de: 
Evaluación Sensorial.
Tema: Validación de métodos sensoriales para sensacio-
nes aromáticas, gustativas y emocionales. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Ingeniería de los Alimentos
Requisitos académicos: ser estudiante de la maestría en 
Biotecnología o tener título de licenciatura en Ingeniería 
de los Alimentos y haber obtenido un número de califica-
ciones “MB” igual o mayor al número de calificaciones “S”, 
o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Reyes Vázquez Miguel.

Unidad Xochimilco
División de Ciencias Biológicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.028.25 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Atención a la Salud
Salario: $6,214.01
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 18 05 26
Actividades a realizar:  las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aquellas 
actividades de preservación y difusión de la cultura 
realizando actividades relacionadas con los programas del 
área. Coadyuvar en el desarrollo de las actividades aca-
démicas, relacionadas con las tareas específicas de apoyo 
a la docencia, investigación y preservación de la cultura, 
relacionadas con el Área de Ciencias Básicas, apoyando y 
participando en las actividades de investigación del proyec-
to: Caracterización molecular de cepas de Staphylococcus 
Aureus aisladas en portadores sanos de la comunidad mexi-
cana, a través del aislamiento microbiológico de cepas de S. 
Aureus, la detección de la formación de biofilm, la determina-
ción de genes de virulencia mediante PCR y evaluación de la 
actividad antimicrobiana de partículas nanoestructuradas.

Convocatorias a Concurso de
Evaluación Curricular para Ayudantes
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Tema: Detección mediante PCR de genes de resistencia a 
la meticilina: mecA y mecC. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias de la Salud
Disciplina: Ciencias Biomédicas
Requisitos académicos:  tener 75% de créditos de la 
licenciatura en Química Farmacéutica Biológica, y haber 
obtenido un número de calificaciones “MB” igual o mayor 
al número de calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Salgado García Carolina.

EC.X.CBS.b.016.25 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Agrícola y Animal
Salario: $6,214.01
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 19 05 26
Actividades a realizar:  las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aquellas 
actividades de preservación y difusión de la cultura rea-
lizando actividades relacionadas con los programas del 
área. Deberán coadyuvar con las profesoras y profesores 
en el desarrollo de las actividades académicas relacio-
nadas con las tareas específicas de apoyo a la docen-
cia, como las prácticas del Laboratorio Veterinario de 
Ciencia de la Carne y Salud Pública y demás adscritos al 
Área de Investigación de Conservación y Comercialización 
de Productos Agropecuarios, la elaboración de ejercicios 
y problemas específicos del tema calidad e inocuidad de 
los alimentos, así como las actividades de apoyo en in-
vestigación en los temas de investigación sobre calidad e 
inocuidad de los productos agropecuarios y en aquellas 
actividades de preservación y difusión de la cultura como 
la generación de cursos de actualización sobre calidad e 
inocuidad de los alimentos.
Tema: Patógenos emergentes en los alimentos de origen 
animal. Entrevista
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Medicina Veterinaria y Zootecnia
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia, y haber 
obtenido un número de calificaciones “MB” igual o mayor 
al número de calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Rodríguez Araujo Ana Iris.

EC.X.CBS.b.018.25 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Agrícola y Animal
Salario: $6,214.01
Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 18 05 26
Actividades a realizar:  las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aquellas 
actividades de preservación y difusión de la cultura 
realizando actividades relacionadas con los programas 
del área. Deberá realizar actividades relacionadas con las 
líneas y proyectos de investigación que integran el Área 
de Sistemas Agrícolas en Condiciones Limitantes de la 

Producción (SACLP) en las tareas de obtención de datos 
empíricos, sistematización de información orientada a la 
publicación de resultados y recuperación de información 
en bases de datos de los proyectos. Coadyuvar en las ac-
tividades de fortalecimiento de los cuerpos académicos 
que se integran en el Área de SACLP.
Tema: El uso de microorganismos como biofertilizantes 
en la agricultura. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Biológicas
Disciplina: Ingeniería Agronómica
Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Agronomía, y haber obtenido un número de 
calificaciones “MB” igual o mayor al número de calificacio-
nes “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal:  término de contrato de Sierra Ramírez Labna 
Aixchel.

División de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.X.CSH.a.002.25 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Educación y Comunicación
Salario: $6,214.01
Horario: L. a V. de 11:00 a 15:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 18 05 26
Actividades a realizar:  las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aquellas 
actividades de preservación y difusión de la cultura 
realizando actividades relacionadas con los programas 
del área. Apoyar en procesos académicos y participar en 
actividades de apoyo en el Departamento de Educación 
y Comunicación. 
Tema: Administración de recursos para la docencia e in-
vestigación. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Administración
Requisitos académicos:  tener 75% de créditos de la 
licenciatura en Administración, y haber obtenido un nú-
mero de calificaciones “MB” igual o mayor al número de 
calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Hernández Hernández Luz Carolina.

EC.X.CSH.c.008.25 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $5,267.41
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 18 05 26
Actividades a realizar:  las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aquellas 
actividades de preservación y difusión de la cultura 
realizando actividades relacionadas con los programas 
del área.
Tema: El papel de México en el contexto actual. 
Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
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Requisitos académicos:  tener 50% de créditos de la 
licenciatura en Administración o Economía, y haber ob-
tenido un número de calificaciones “MB” igual o mayor 
al número de calificaciones “S”, o bien “B” en todas ellas.
Causal: renuncia de Luengas Martínez Rafael.

EC.X.CSH.c.021.25 AYUDANTE “A” MEDIO TIEMPO
Departamento: Producción Económica
Salario: $5,267.41
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas
Fecha de inicio y término: 19 05 25 a 18 05 26
Actividades a realizar:  las y los ayudantes deberán 
coadyuvar con las profesoras y los profesores en el 
desarrollo de las actividades académicas, relacionadas 
con las tareas específicas de apoyo a la docencia; así 
como actividades de apoyo en investigación; y en aque-
llas actividades de preservación y difusión de la cultura 
realizando actividades relacionadas con los programas 
del área.
Tema: Mecanismos de comunicación y difusión de proble-
máticas rurales y conflictos socioambientales. Entrevista.
Área de Conocimiento: Ciencias Económico Administrativas
Disciplina: Economía
Requisitos académicos:  tener 50% de créditos de 
la licenciatura en Economía o Comunicación Social o 
Sociología, y haber obtenido un número de calificaciones 
“MB” igual o mayor al número de calificaciones “S”, o bien 
“B” en todas ellas.
Causal:  término de contrato de Guzmán Gómez 
Cristopher Alejandro.
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Comisión Dictaminadora en el Área de Ingeniería
Convocatoria: 	 CO.A.CBI.c.001.24
Dictamen: 	 ING.007.25
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Asociada(o) T.C.

Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias Biológicas
Convocatoria: 	 CO.X.CBS.b.004.24
Dictamen: 	 BIOL.003.25
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Asociada(o) T.C.

Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias Sociales
Convocatoria: 	 CO.X.CSH.d.002.21
Dictamen: 	 CS.013.25
Resolución a favor de:	 Nieves Guevara Mayra 
Categoría: 	 Asociada “D” T.C.

Comisión Dictaminadora en el Área de Ciencias Económico-Administra-
tivas

Extensión de Jornada
Convocatoria: 	 CO.I.CSH.b.001.25
Dictamen: 	 CEA.009.25
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Asociada(o) T.C.

Convocatoria: 	 CO.X.CSH.c.002.24
Dictamen: 	 CEA.010.25
Resolución declarada:	 Desierta
Categoría: 	 Asociada(o) T.C.

Dictámenes a Concurso de Oposición
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Requisitos para presentar Concurso de Oposición y Evaluación Curricular
SOLICITUD DE REGISTRO

Las Solicitudes de Registro para Concurso de Oposición y para Concurso de Evaluación Curricular deberán presentarse de 
manera digital en la siguiente dirección electrónica: https://dictaminadoras.uam.mx.

No podrán participar en los concursos de oposición o de evaluación curricular las personas que hayan mantenido alguna relación 
laboral con esta Universidad y que haya concluido por rescisión, ni quienes tengan una sentencia firme por la comisión intencional 
de delitos contra la vida y la integridad corporal, contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por 
violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica, violación a la intimidad sexual; por violencia política contra las mujeres 
en razón de género, o haya sido declarada como persona deudora alimentaria morosa.

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA
Curriculum vitae, anexando los comprobantes de escolaridad, de experiencia académica y/o profesional, así como de los méritos 
que en él se consignen. Un ejemplar de las publicaciones, informes o proyectos más relevantes en el campo de la docencia y/o 
investigación, una copia del Acta de Nacimiento, de la Constancia de Situación Fiscal y de la Clave Única de Registro de Población 
(CURP). Las personas aspirantes deberán presentar un escrito en el que manifiesten, bajo protesta de decir verdad, que: a) No 
han sido sancionadas mediante resolución firme emitida por alguna autoridad jurisdiccional o administrativa, por actos u omisiones 
relacionadas con violencia por razones de género u otras violaciones graves a derechos humanos, o b) En caso de que hayan sido 
sancionadas por estos actos u omisiones, acreditar que cumplieron con la reparación del daño o la reparación integral a las vícti-
mas. Esta documentación se deberá enviar en archivo electrónico, de forma completa y ordenada. Los documentos que amparen 
estudios realizados en el extranjero deberán presentarse con traducción si aparecen en un idioma distinto al español.

ENTREGA DE DOCUMENTOS
Los documentos probatorios deberán cargarse de manera digital en la dirección electrónica: https://dictaminadoras.uam.
mx. en los siguientes periodos:
a)	 Para Concursos de Oposición: la documentación deberá ser enviada dentro de los 20 días hábiles siguientes a la fecha de 
publicación de la convocatoria.
b)	 Para Concursos de Evaluación Curricular o Evaluación Curricular para Ayudantes: la documentación deberá ser enviada 
dentro de los 3 días hábiles siguientes a la fecha de publicación de la convocatoria.
En ningún caso se recibirá documentación extemporánea.

EVALUACIONES A REALIZAR PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), 
artículos 118, fracción IX y 125, fracción I y en el Tabulador para Ingreso y Promoción del Personal Académico (TIPPA), artículo 
1 Bis, la comisión dictaminadora correspondiente calificará si las y los aspirantes reúnen el perfil académico y demás requisitos 
establecidos en la convocatoria y considerará el cumplimento del perfil que corresponda a cada categoría y tiempo de dedicación, 
aquellas personas que no reúnan estos requisitos, no tendrán derecho a concursar. Una vez verificado lo anterior, las evaluaciones 
que deberán realizarse a todas las personas concursantes serán:
a)	 Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
b)	 Análisis crítico no mayor de cinco cuartillas, de algún programa docente en el campo de conocimiento en que se concursa;
c)	 Trabajo o proyecto de investigación, en un máximo de veinte cuartillas, sobre un tema en el campo de conocimiento en que 
se concursa. El número de temas propuesto no podrá ser menor que cinco;
d)	 Presentación pública de los trabajos señalados en los incisos b) y c), en la cual se evaluarán las capacidades, conocimientos 
y habilidades necesarias para realizar las actividades propias de la categoría de la plaza convocada y en la que se confirmarán, 
aclararán o ampliarán los antecedentes académicos y profesionales. Las  personas concursantes podrán estar presentes en esta 
evaluación, siempre que hayan realizado su exposición;
e)	 Evaluación de la capacidad docente, donde se deberá demostrar la habilidad para propiciar el aprendizaje del alumnado, y
f)	 Las demás evaluaciones que se consideren adecuadas para la plaza que se convoca.

Las notificaciones a los aspirantes se publicarán en la siguiente liga: https://www.uam.mx/academia/dictaminado-
ras/index.html

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la 
Comisión Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a las y los aspirantes que no se encuentren en los supuestos 
establecidos en los artículos 137 Bis y 137 Ter, a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1.	 Análisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
2.	 Evaluación del perfil académico, y
3.	 Entrevista para evaluar la capacidad docente, y confirmar, aclarar o ampliar los datos curriculares.
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No se celebrará el contrato de trabajo con la persona ganadora del concurso que mantenga una contratación como profe-
sora o profesor ordinario por tiempo determinado en la Universidad, con un contrato cuya duración se extienda más allá 
de la fecha de inicio de labores fijada para la plaza convocada, si existe incompatibilidad de horarios entre la plaza que se 
convoca y la que se ocupa, independientemente de que se renuncie a esta última.

PARA CONCURSOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR DE AYUDANTES
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la Comisión 
Dictaminadora Divisional correspondiente evaluará a las y los concursantes a través de la práctica de las siguientes evaluaciones:
1.	 Análisis curricular de los antecedentes académicos;
2.	 Trabajo escrito que, sobre los programas del área de conocimiento en que se concursa, o sobre el desarrollo de algún 
tema  relacionado con dichos programas, deberán presentar los concursantes en un máximo de cinco cuartillas, y 
3.	 Entrevista para examinar los conocimientos que posean las y los concursantes en el área de concurso, donde también 
se  podrán certificar, aclarar o ampliar los datos conducentes a la información curricular.

RECURSOS PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN
En caso de estimarse violadas las reglas del procedimiento, podrá interponerse recurso de inconformidad; asimismo cuando se 
objete el juicio académico del dictamen podrá interponerse recurso de impugnación. Ambos recursos deberán interponerse por 
escrito en archivo electrónico al correo que aparece al final de esta publicación, antes del sexto día hábil siguiente a la fecha de 
publicación del dictamen emitido por la Comisión Dictaminadora correspondiente, ante la Comisión Dictaminadora de Recursos.

PARA CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
Y CONCURSO DE EVALUACIÓN CURRICULAR PARA AYUDANTES

Las resoluciones de las comisiones dictaminadoras divisionales serán definitivas, es decir, no son apelables.

Las personas que resulten ganadoras de los concursos de evaluación curricular, de oposición o cátedras, deberán 
acudir  a firmar el contrato de trabajo a la Coordinación de Recursos Humanos o a la división para la cual se con-
vocó la plaza, dentro de los diez días hábiles siguientes a la recepción en la Rectoría General del establecimiento 
de la relación laboral. El contrato de trabajo firmado por el personal es indispensable para proceder al registro 
en la nómina.
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LUGARES Y DIRECCIONES ELECTRÓNICAS PARA INFORMACIÓN Y PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

AVISO

El registro de las y los aspirantes interesados por alguna de las convocatorias publicadas a 
Concursos de Oposición o Evaluación Curricular, deberá realizarse de manera digital ingresando a la dirección 
electrónica: https://dictaminadoras.uam.mx, en un horario de 09:00 a 17:00 horas.

Unidad Azcapotzalco: Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Del. Azcapotzalco, C.P. 02200, Ciudad de México.
	 División de Ciencias y Artes para el Diseño. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 convocatoriaeccyad@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-49.
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 admisionypromocioncbi@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-90-04.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 cshconvocatorias@azc.uam.mx. Tel. 55-53-18-91-06.

Unidad Cuajimalpa: Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348 Ciudad de 
México.
	 División de Ciencias de la Comunicación y Diseño. Para cualquier duda dirigirse al correo: 
	 concursos@dccd.mx. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 35-06.
	 División de Ciencias Naturales e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 asadcni@dcniuamc.com. Tel. 55-58-14-65-00 ext. 38-80.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 concursosdcsh@cua.uam.mx o al teléfono 55 58 14 65 00 ext. 6544.

Unidad Iztapalapa: San Rafael Atlixco 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa, C.P. 09340, Ciudad de México.
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asa@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-03 y 46-04.
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 asacbs@xanum.uam.mx. Tels. 55-58-04-46-82 y 50-36:
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 co.izt.csh@xanum.uam.mx. Tels. 55 58 04 47-53 y 47-54.

Unidad Lerma: Av. Hidalgo Poniente 46, Col. La Estación. Lerma de Villada, Estado de México, C.P. 52006  
	 División de Ciencias Básicas e Ingeniería. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asistenteacademicadcbi@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 30-05.
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 convocatorias-dcbsl@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 20-31.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo:
	 convocatorias-dcsh@correo.ler.uam.mx. Tel. 01(728) 282-7002 ext. 40-03 con la Mtra. Luisa Avendaño Toledo.

Unidad Xochimilco: Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Del. Coyoacán, C.P. 04960, Ciudad de México.
	 División de Ciencias y Artes para el Diseño. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asistencia.sacyad@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-24.
	 División de Ciencias Biológicas y de la Salud. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asa.xcbs@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-71-90.
	 División de Ciencias Sociales y Humanidades. Para cualquier duda dirigirse al siguiente correo: 
	 asistencia.sacsh@correo.xoc.uam.mx. Tel. 55-54-83-70-54.

La interposición de recursos a los dictámenes de Concursos de Oposición, se presentarán dentro de los cinco días 
hábiles siguientes a la publicación del dictamen correspondiente, al correo electrónico: recursos-cdr@correo.
uam.mx
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COMISIONES DICTAMINADORAS
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Del exterior marque:	 5483 - 4000 + la extensión

Comisión	 Extensión
 	  
Ciencias Básicas	 1411
Ingeniería	 1411
Ciencias Biológicas	 1414
Ciencias de la Salud	 1414
Ciencias Sociales	 1415, 1416
Ciencias Económico Administrativas	 1419
Humanidades	 1419
Análisis y Métodos del Diseño	 1409, 1410
Producción y Contexto del diseño	 1409 y 1410
 	  
Oficinas Generales	 1417 y 1418

www.uam.mx/directorio

Consulte nuestra página:
http://www.uam.mx/convoacad


