Calendario de fechas de imparticion

Segundo Ciclo del Programa Piloto en

DESARROLLO DE
HABILIDADES DIRECTIVAS

para supervisores, mandos medios
y funcionarios de la UAM

UNIVERSIDAD
AUTONOMA

Casa abierta al tiempo METROPOL'TANA




PRIMER BLOQUE

CURSO REGISTRO IMPARTICION
Liderazgo Del 4 al 8 de Del11al 29
mayo de 2026 de mayo de 2026
Negociacion Del1al 5de Del 8 al 26
junio de 2026 de junio de 2026
Integracion Del 29 de junio al 3 de Del 6 al24 de
y trabajo en equipo julio de 2026 julio de 2026
Administracion documental Del 1al 4 de septiembre Del 7 al 30 de
y acceso a lainformacion de 2026 septiembre de 2026
(PRIMERA PARTE)*
Desarrollo de habilidades Del1al 9 de octubre Del12al 30
gerenciales de 2026 de octubre de 2026

Todos los cursos son dirigidos a supervisores, mandos medios y funcionarios

\V 4 - * Es obligatorio para las personas que realizan actividades
m AV/A\Y Srovitiveuiivi relacionadas con este tema.
,\\.I,\ Relaciones Laborales

Casa abierta al tiempo e edutacion Gontinua A\ Es optativo para el resto de las personas a las que
va dirigido este programa.




SEGUNDO BLOQUE

CURSO REGISTRO IMPARTICION
Neuro-liderazgo Del 3al6 de Del 9 al 27
para directivos noviembre de 2026 de noviembre de 2026
Transparencia Del 22 al 26 de Del1°al19
y anticorrupcion febrero de 2027 de marzo de 2027

Actualizacion de disposiciones

fiscales aplicables a Del 29 de marzo al 2 Del 5 al 23 de abril
los comprobantes fiscales de abril de 2027 de 2027
digitales por internet (CFDI)
version 4.0°
Administracion documental Del 26 al 30 de abril Del 3 al 21 de mayo
y acceso a lainformacion, de 2027 de 2027
segunda parte’
Planeacioén estratégica Del 24 al 28 de mayo Del 31de mayo al 18
y gestion directiva de 2027 de junio de 2027

Todos los cursos son dirigidos a supervisores, mandos medios y funcionarios

\V 4 - * Es obligatorio paralas personas que realizan actividades
m AV/A\Y Sovisiveuiivi relacionadas con este tema.
,\\.I,\ Relaciones Laborales

Casa abierta al tiempo e edutacion Gontinua A\ Es optativo para el resto de las personas a las que
va dirigido este programa.




TERCER BLOQUE

CURSO REGISTRO IMPARTICION
Entrenamiento: liderazgo Del 21al 25 de junio Del 29 de junio al 16
transformador de 2027 de julio de 2027
Auditoria Del 6 al 10 de Del 13 de septiembre
Gubernamental” septiembre de 2027 al 1° de octubre de 2027
Alto desempeno directivo Del 4 al 8 de octubre Del 11al 29 de octubre
para tener juntas de trabajo de 2027 de 2027
efectivas y productivas
Analisis de problemas Del 28 de octubre al 5 Del 8 al 26 de noviembre
y toma de decisiones de noviembre de 2027 de 2027
Etica, dignidad humana Del 29 de noviembre al Del 6 al 17 de diciembre
y valores 4 de diciembre de 2027 de 2027

Todos los cursos son dirigidos a supervisores, mandos medios y funcionarios

\V 4 - * Es obligatorio para las personas que realizan actividades
m AV/A\Y Sovisiveuiivi relacionadas con este tema.
I\\.II\ Relaciones Laborales

Casa abierta al tiempo e Educacidn Gontinua VAN Es Olp.taftiVO para el resto de las personas a las que
va dirigido este programa.




